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ACTA DE LA NOVENA SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2018

Siendo las 10:30 horas del dia 13 de septiembre de 2018, dia y hora sefialados para la
celebracion de la Novena Sesion 2018 de la Junta de Gobierno (en adelante la Junta) del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), a la que fueron previamente convocados sus
miembros, el Secretario de Actas, Jorge Ventura Nevares, informé al Presidente de la Junta de
Gobierno que se cuenta con la asistencia de los cuatro miembros de la misma, reunidos a través
del sistema electrénico conforme a lo establecido articulo 6 del Reglamento Interior del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, estando presentes en la Sala de telepresencia del edificio
sede del INEGI en la Ciudad de Aguascalientes, el Presidente Julio Alfonso Santaella Castell y
en la Sala de telepresencia ubicada en el PH de la Torre A, edificio Patriotismo del INEGI en la
Ciudad de México, los Vicepresidentes Enrique de Alba Guerra, Paloma Merodio Goémez y Mario
Palma Rojo. Asimismo, informé que se cuenta con la asistencia de Francisco Hugo Gutiérrez
Davila, Titular de la Coordinacién de Denunciasy Responsabilidades en ausencia del Titular del
Organo Interno de Control, con fundamento en lo establecido en el articulo 54 del Reglamento
Interior del INEGI, con caracter de invitado. El Presidente de la Junta de Gobierno decretd quérum
legal para la celebracién de la Novena Sesién 2018 de la Junta, asi como validos los acuerdos
que en ella se tomen, de conformidad con lo establecido por el articulo 75 de la Ley del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Como primer asunto, se sometidé a consideracion de los presentes el Orden del Dia, el cual fue
aprobado por unanimidad mediante acuerdo 92/1/2018, en los siguientes términos:
L Aprobacion del Orden del Dia.

il Designacion de Titular de la Direccion General Adjunta de Informacion Geografica Bésica.

M. Acuerdo para la actualizacion de los tabuladores de sueldos y salarios y prestaciones de
las y los servidores publicos de mando y enlace del INEGI con caracter presupuestal
permanente.

Para el desahogo del segundo punto del Orden del Dia, el Presidente de la Junta de Gobierno

expuso la propuesta de designacion del Titular de la Direccion General Adjunta de Informacion
Geografica Basica, comentando sobre la experiencia de la persona propuesta y la idoneidad para
ocupar el puesto, asi mismo, le dio la palabra a Maria del Carmen Reyes Guerrero, Directora
General de Geografia y Medio Ambiente, quien también coment6é sobre la experiencia de la
persona propuesta, conforme a la documentacion presentada en los Anexos |.1 y .2 de la carpeta
correspondiente a la sesion. Una vez concluida la presentacion y los comentarios acerca del
candidato, el Presidente sometid a la consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno la
propuesta de designacion, aprobandose por unanimidad de los presentes el acuerdo 93/11/2018.-
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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 77 fraccion X de la Ley del Sistema Nacional
de Informacion Estadistica y Geografica, asi como 5 fraccién X del Reglamento Interior del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de Gobierno aprueba el nombramiento del
C. Enrique Mufioz Goncen para ocupar el cargo de Director General Adjunto de Informacion
Geografica Basica, a partir del dia 16 del mes de septiembre de 2018.

Respecto al desahogo del ultimo tema del Orden del Dia, correspondiente al Acuerdo para la
actualizacion de los tabuladores de sueldos y salarios y prestaciones de las y los servidores
publicos de mando y enlace del INEGI con caracter presupuestal permanente, el Presidente de
la Junta de Gobierno dio la palabra a Marcos Benerice Gonzalez Tejeda, Director General de
Administracion y a Octaviano Ramirez Nicolas, Director de Remuneraciones, quienes expusieron
la motivacion y alcance de la actualizacion propuesta, conforme a la documentacion presentada
en los Anexos I.1 al 11.4 de la carpeta correspondiente a la sesién. Una vez concluida la
presentacion y comentarios, el Presidente sometié a la consideracion de los miembros de la Junta
de Gobierno la propuesta referida, aprobandose por unanimidad el acuerdo 92/111/2018.- Con
fundamento en los articulos 26 Apartado B, 123 Apartado B fraccion IV, 126 y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; 3, 5, 33
fraccion Il, 45, 65 y 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 52 'y 77
fraccion XIV de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y 5 fraccion
XIV del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de
Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia aprueba:

a) La actualizacién del Tabulador de percepciones brutas mensuales para las y los servidores
publicos considerados como Mando de caracter presupuestal permanente del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, para el ejercicio fiscal 2018, Anexo I;

b) La actualizacion del Tabulador de percepciones brutas mensuales para las y los servidores
publicos considerados como de Enlace de caracter presupuestal permanente del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, para el ejercicio fiscal 2018, Anexo Il;

c) Las reglas que se deberan observar para la aplicacion de dichos tabuladores, Anexo 111

d) La actualizacion de los importes de la “prima por afios de servicios efectivos prestados”
conforme al Anexo IV, y

e) La modificacion de la prestacion econdmica “ayuda para despensa para personal de mando
y enlace permanente y eventual” de acuerdo con el Anexo V.

Se aprueba la correspondiente modificacion a los articulos 19 fraccion | y 25, y los Anexos 2A,
3A y 6 del Manual que regula las Percepciones de las y los Servidores Plblicos del Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia para el gjercicio fiscal 2018, en los términos propuestos y
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conforme a la normatividad aplicable, por lo que se instruye a la Coordinacién General de Asuntos
Juridicos a gestionar la publicacién correspondiente en el Diario Oficial de la Federacion.

El Secretario de Actas hace constar que la documentacién correspondiente a los acuerdos
adoptados y temas revisados en la presente sesién queda integrada conforme a lo dispuesto por
el dltimo parrafo del articulo 6 del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia. No habiendo otro asunto por desahogar, el Presidente agradecio a los miembros de
la Junta su participacion y dio por concluida la Novena Sesion de la Junta de Gobierno 2018, a
las 11:00 horas.

13 de septiembre de 2018

Presidente
rique de Alba Guerra Paloma Merodio Gémez
/j O
i -
Vicepresidente - Vicepresidente

Mario Palma Rojo

Vicepresidente
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ANEXO |

. PERSONAL DE MANDO PERMANENTE

TABULADOR DE PERCEPCIONES BRUTAS MENSUALES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS
CONSIDERADOS COMO MANDO DEL INEGI, DEL EJERCICIO FISCAL 2018, (Anexo 3 A del Manual de
Percepciones)

[

METITUTD MRCONAL.
D8 ESTROISTICA ¥

" INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA

PERSONAL MANDO MEDIO Y SUPERIOR

PERCEPCIONES_PROPUESTA INCREMENTO

Variacién Netos ~

Incremento NETO
SB+CG NETO ACTUAL J B e Sy
$ %
BN
PRESIDENTE HC3 210,154.35 217,257.57 7,103.22 | 3.38 144,328.28 149,016.40 | 4.688.12 3.25
VICEPRESIDENTE HA1 200,705.36 207,489.20 6,783.84 | 3.38 138,091.94 142,569.28 | 4.477.34 324
DIRECTOR | L | [
by ” KGt- “ 177,195.91 183,185.13 5,089.22 | 3.38 122,837.35 126,712.24 | 3,874.89 3.15 ]
" Ls4 165,220.62 170,805.08 5,584.46 | 3.38 115,310.27 118,930.76 | 3,620.49 3.14
DIRECTOR LS3 154,847.05 160,080.88 523383 | 3.38 108,463.72 111,852.78 | 3,389.06 312
GENERAL 3
ADJUNTO Ls2 134,649.61 139,200.77 4551.16 | 3.38 95,133.41 98,071.91| 2,938.50 3.09
Ls1 117,175.71 121,136.24 3,960.54 | 3.38 83,600.64 86,149.32 | 2,548.69 3.05
MME 117,999.40 121,987.78 3,988.38 | 3.38 84,275.99 86,847.51 | 2,571.52 3.05
MM5 104,813.87 108,356.58 3,542.71 | 3.38 75.573.54 77.850.92 | 2277.38 3.01
DIRECTOR DE MM4 91,301.00 94,386.97 3,085.97 | 3.38 66.,553.09 68,500.74 | 2,037.65 3.06
AREA MM3 80.646.70 83,372.56 2,725.86 | 3.38 59,308.17 61.100.95| 1,792.78 302
i MMz 68,708.27 71.030.61 2.322.34 | 3.38 51,329.34 52,901.17 | 1,571.83 3.06
MMA 81,952.39 64,046,38 2,093.99 | 3.38 46,600.22 48.012.21 | 1,411.99 3.03
NUS 57.018.06 58,945.27 1.927.21 | 3.38 43,507.91 4481538 | 1,307.47 3.01
NU4 48,628.08 50,271.71 164363 | 3.38 37.634.92 38.743.89 | 1,108.97 295
SUBD'A'?‘ECTOR PEN nus 42,151.23 43,575.94 1,424.71 | 3.38 33,101.13 34,056.85 95572 | za9
NU2 37.452.78 38,718.69 1,265.90 | 3.38 29,851.76 30,697.64 845.87 283
NU1 36,209.96 37.433.86 1,223.90 | 3.38 28,905.13 20,798.26 893.13 3.09
0Js 35,872.76 37,085.26 1,212.50 | 3.38 28.694.10 29,582.77 888.67 3,10
oJ4 33,034.68 34,151.25 1,116.57 | 3.38 26.523.54 27,338.83 815.29 307
JEFE DE
rEs Rk BT oJ3 29,755.98 30,761.74 1,005.75 | 3.38 24,068.32 24,800.65 732.32 3.04
[oNF] 26,887.78 27,796.59 908.81 | 3.38 21,874.72 22,532.90 658.18 3.01
0J1 24,838.61 25,678,16 839.55 | 3.38 20,307.52 20,912.72 605.20 2.98
Costo Actual: 1,740,401,218.44

Costo Propuesta:

Costo Incremento: 55,673,492.67

1,796.074.711.11
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* Articulo 76 de la LSNIEG: “La remuneracion y prestaciones que reciban los miembros de la Junta de Gobierno por el desempeiio de su cargo,
no seran mayeres ni menorés de las que correspondan al nivel de Subsecretario de la Administracion Publica Federal. El Presidente de la Junta
de Gobierno contara con una remuneracién 10% mayor a la que corresponda a los vicepresidentes de la Junta de Gobierno, dentro del nivel

antes sefalado” ...

ANEXO Il

Ik PERSONAL DE ENLACE PERMANENTE

TABULADOR DE PERCEPCIONES BRUTAS MENSUALES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS
CONSIDERADOS COMO ENLACE DEL INEGI, DEL EJERCICIO FISCAL 2018 (Anexo 2 A del Manual de

Percepciones)

INEGI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
FH% PERSONAL DE ENLACE

ISTITUTO NRCIONRL
2 ESTROISTICA Y GEOGRAFIR

PERCEPCIONES_PROPUESTA INCREMENTO

Variacién Netos

; Incremento NETO
SE+CG (SB*+CG) PROPUESTA $ o
T %
3 21,699.73 22433.18 733.45 3.38 17,977.52 18,521.05 543.53 3.02
E 2 : 21,554.72 22,283.27 728.55 3.38 17,863.48 18,403.16 539.68 3.02
1 21,055.13 21,766.80 711.66 3.38 17,470.60 17,997.01 526.40 3.01
3 19,644.87 20,308.86 664.00 3.38 16,386.80 15,876_‘58 489.79 299
D 2 19,438.23 20,095.24 657.01 3.38 16,224.29 16,708.59 484 .30 2.99
1 18,455.19 19,078.98 623.79 ._3.38 15,451.23 15,909.40 45817 2.97
3 18,221.08 18,836.96 615.87 3.38 15,278.39 15,730.72 452.32 2.96
E c 2 17,003.05 17,577.76 574.70 3.38 14,320.53 14,740.48 419.94 2.93
1 16,325.08 16,876.87 551.79 3.38 13,787.37 14,189.30 40{1.93 2.92
)

3 16,279.45 ‘;6,529.70 550.25 3.38 13,771.23 14.172.61 401.38 2.91
B|'2 16,050.80 16,593.32 542.52 3.38 13,591.42 13,986.72 395.30 2.91
1 15,857.71 16,393.70 535.89 3.38 13,439.57 13,829.74 390.17 2.90
3 15,760.98 16,293.70 53272 - 3.38 13,378.80 13,766.92 388.12 2.90
A 2 15,567.55 16,093.73 526.18 3.38 13,226.69 13,609.66 382.97 2.90
1 « 15,136.67" 15,648.29 511.62 3.38 12,887.85 13,259.37 371.52 2.88

Costo Actual:
Costo Propuesta:
Costo Incremento:

1,744,781,855 67
1,797,516,402.09
52,734,646.42
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ANEXO 1l

REGLAS DE APLICACION DE TABULADORES

. Los presentes tabuladores consignan los sueldos totales mensuales que se

otorgan al personal de mando y enlace de caracter presupuestal permanente
del Instituto, el cual se integra por el sueldo base bruto y la compensacion
garantizada bruta. En ambos casos no se incorporan prestaciones. ‘

Los montos que se muestran estan calculados para ser pagados al personal de
mando y enlace de caracter presupuestal permanente que trabaja la jornada
laboral establecida.

En los importes del sueldo base bruto y de la compensacién garantizada bruta,
no estan incluidas la prima vacacional y otras prestaciones, por lo que éstas
deberan calcularse y ser otorgadas en términos de la normatividad aplicable.

. Elaguinaldo o gratificacidn de fin de afio que corresponde al personal de mando

y enlace de caracter presupuestal permanente del Instituto contemplado en los
tabuladores, se aplicara sujetandose a lo autorizado por la Junta de Gobierno.

El sueldo base bruto determinara las cuotas y aportacionés de seguridad social
consignadas en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, y en las demas disposiciones aplicables en la materia.

La actualizacion tabular sera aplicable tnicamente al personal de mando y
enlace de cardcter presupuestal permanente que se encuentre en activo al 16
de septiembre de 2018.

Los tabuladores tendran una aplicacién retroactiva al 1 de enero de 2018 y se
otorgara de manera proporcional considerando los periodos efectivamente
laborados con los niveles salariales que se hubiesen ocupado.
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ANEXO IV

ACTUALIZACION DE LOS IMPORTES DE LA “PRIMA POR ANOS DE

SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS".

1. 'La “prima por afios de servicios efectivos prestados” se otorgara sobre una

base mensual al personal de mando, enlace y operativo: permanente y
eventual, en reconocimiento a los afios de servicio en la Administracién Plblica
Federal, conforme a la siguiente tabla:

Nﬁ-mero d.e AnGgiciiad [Afios) Importes 2017 | Incremento | Actualizacion 2018
Quinguenio De A menos de

1 5 10 100 60 160

2 10 15 125 60 185

3 15 20 175 60 235

4 20 25 200 - 60 260

5 25 En adelante 225 60 285

2. La actualizacion de la “prima por afios de servicios efectivos prestados”,
sera aplicable Unicamente al personal que se encuentre en activo al 16 de
septiembre de 2018 y tendran una aplicacion retroactiva al 1 de enero del
mismo afio, conforme a los periodos efectivamente laborados. :
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ANEXO V

. MODIFICACION DE LA PRESTACION ECONOMICA “AYUDA PARA
DESPENSA PERSONAL DE MANDO Y ENLACE”".

1. La ayuda para despensa se otorgara por un monto mensual de 785 pesos al
personal de mando y enlace permanente y eventual, que se encuentre en
activo al 16 de septiembre de 2018.

2. La prestacion tendra una aplicacion retroactiva al 1 de enero del 2018 para el
personal sefalado en los anexos 2A y 3A del Manual que Regula las
Percepciones de las y los Servidores Publicos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, conforme a los periodos efectivamente laborados.

3. Enelcaso del personal sefialado en los anexos 2B y 3B del Manual que Regula
las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia debera observarse lo siguiente:

a). Soélo aplicara para las contrataciones que se realicen a partir del 16 de
septiembre de 2018. '

b). No a'plican retroactividades.
c). Las Unidades Administrativas no podran cancelar contratos de plazas

eventuales para realizar contrataciones que tengan entre otros fines el de
aplicar la actualizacion de la prestacion denominada “Ayuda para Despensa’”.




