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ACTA DE LA DECIMA SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2017

Siendo las 10:45 horas del dia 04 de diciembre de 2017, reunidos en Sala 1 de Videoconferencias
ubicada en el PH de la Torre A edificio Patriotismo del INEGI en la Ciudad de México, dia y hora
sefialado para la celebracion de la Décima Sesion 2017 de la Junta de Gobierno (en adelante la
Junta) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), a la que fueron previamente
convocados sus miembros, el Secretario de Actas, Jorge Ventura Nevares, informo al Presidente
de la Junta de Gobierno que se cuenta con la asistencia de cuatro miembros que integran la
misma, al estar presentes el Presidente Julio Alfonso Santaella Castell y los Vicepresidentes
Enrique de Alba Guerra, Paloma Merodio Gémez y Rolando Ocampo Alcantar. Asimismo, informo
que el Vicepresidente Mario Palma Rojo notifico a la Secretaria de Actas la imposibilidad de estar
presente en la sesion debido a su participacion en representacion del Instituto en una comisién
internacional. De la misma manera, informo que se cuenta con la asistencia del Encargado de los
asuntos del Organo Interno de Control, Alonso Araoz de la Torre, con caracter de invitado. El
Presidente de la Junta de Gobierno decretd quérum legal para la celebracion de la Décima Sesion
2017 de la Junta, asi como validos los acuerdos que en ella se tomen, de conformidad con lo
establecido por el articulo 75 de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogréfica (LSNIEG).

Como primer asunto, se sometio a consideracion el Orden del Dia, el cual fue aprobado por
unanimidad de los presentes mediante acuerdo 10%/1/2017, en los siguientes términos:

l. Aprobacion del Orden del Dia.

Il Seguimiento de acuerdos.
Ml Acuerdo por el que se autoriza otorgar la medida de fin de afio para el gjercicio fiscal 2017.

V. Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para el uso y portacion de la credencial
de identificacién del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

V. Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para la autorizacion de modificacion a
la estructura orgénica, ocupacional y salarial del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia.

VI Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para el pago de horas extraordinarias
de trabajo en el levantamiento de encuestas del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia.

VIl.  Acuerdo por el que se aprueba la modificacion al Acuerdo por el que se establecen y dan
a conocer los horarios de trabajo y atenciéon del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia.

VIIl.  Asuntos Generales.
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Para la presentacion del punto dos del orden del dia, el Presidente de la Junta de Gobierno solicitd
al Secretario de Actas informar sobre el seguimiento de acuerdos de la Junta, quien comentd,
que conforme a la informacion que se presenta en la carpeta entregada, de los nueve acuerdos
correspondientes a la Octava y la Novena Sesion de 2017, siete se encuentran concluidos y dos
en proceso de atencion, por lo que, de los setecientos ochenta y ocho acuerdos aprobados por
la Junta de Gobierno, a la fecha seis se encuentran en proceso de atencion, explicando la
situacion de cada uno de ellos conforme a la documentacién entregada, asi mismo, se precisa
que el acuerdo 3%/VI/2017 se encuentra en proceso la escritura de donacién del bien inmueble
ante el Notario Publico designado por el Gobierno del Estado de Aguascalientes; en el caso del
acuerdo 6%/XXII/2017 relativo a la Consulta Publica sobre la Metodologia de los Censos
Econdmicos 2019, el informe se presentara en el tercer trimestre de 2018; respecto al acuerdo
42/\/[2017, la Consulta Publica sobre la Metodologia del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020
concluira hasta el proximo 30 de noviembre del presente afo; mientras que el acuerdo 43/VI1/2017
relativo a la Consulta Publica sobre la Metodologia de la Encuesta Nacional de la Dinamica
Demografica, el informe se presentara el primer trimestre de 2018.

Para el desahogo del tercer punto del orden del dia, se invitd al Director General de
Administracion, Marcos Benerice Gonzalez Tejeda y al Director General Adjunto de Recursos
Humanos, Josué Hiram Suarez Villasefior, quienes se enlazaron via videoconferencia y
realizaron la presentacion del Acuerdo por el que se autoriza otorgar la medida de fin de afio para
el personal operativo y un pago extraordinario compensado para el personal de enlace para el
ejercicio fiscal 2017, del cual expusieron la motivacion y alcances de la propuesta. Concluida la
presentacion y comentarios, el Presidente puso a consideracion de los miembros de la Junta de
Gobierno la propuesta de acuerdo, aprobandose por unanimidad de los presentes el acuerdo
10%/11/2017.- Con fundamento en los articulos 26 apartado B, 123 Apartado B, 126 y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2 fraccion XXXIII, 5 fraccion |, 64 fraccion
| y 65 fracciones | y V de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 52 y 77
fraccion XIV de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica; 5 fraccion
XIV del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y 29 del Manual que
regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia para el ejercicio fiscal 2017, la Junta de Gobierno autoriza el pago en vales de
despensa a partir del mes de diciembre de 2017, al personal operativo en activo en el mes de
diciembre con plaza presupuestal permanente o eventual del Instituto por la cantidad de
$11,700.00 (Once mil setecientos pesos 00/100 M.N.), asi como el pago extraordinario
compensado, estimado con base al nivel salarial que ocupan dentro de la estructura autorizada,
al personal en activo en el mes de diciembre con plaza de enlace permanente o eventual de
conformidad con los anexos 3 y 4, de acuerdo al tiempo efectivamente laborado por las y los
trabajadores respecto a cada uno de los nombramientos que haya tenido como operativo o enlace
en el presente afo.

La medida de fin de afio no se otorgara al personal operativo y de enlace cuando al momento de
la entrega de la medida de fin de afio cuente con licencia, en términos de las disposiciones
aplicables, por mas de un mes sin goce de sueldo, sin considerar el segundo periodo vacacional.
Para los casos de licencias con medio sueldo se computaran cada dos dias como un dia de
servicio efectivo.
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Para efectos del tiempo efectivamente laborado, la medida de fin de afio se determinara tomando
en consideracion una base anual expresada en 360 dias.

Cualquier supuesto no contemplado en el presente acuerdo, sera resuelto en términos de la
legislacion laboral o administrativa aplicable por la Direccién General de Administracion, a través
de la Direccion General Adjunta de Recursos Humanos.

Dentro del cuarto punto del orden de dia, el Presidente de la Junta dio la palabra nuevamente a
Marcos Benerice Gonzalez Tejeda y Josué Hiram Sudrez Villasefior quienes expusieron los
motivos y alcances sobre el Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para el uso y
portacion de la credencial de identificacion del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Una
vez concluida la exposicion, el Presidente sometid a la consideracion de la Junta de Gobierno la
propuesta, la cual fue aprobada por unanimidad mediante acuerdo 103/111/2017.- Con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 26 apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 52, 77 fraccion XIV de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica, 5 fraccion XIV del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia y con base en los numerales 37, 61 fracciones VI y XVII, y 63 fraccion XVIII de las
Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de
Gobierno aprueba los Lineamientos para el uso y portacion de la credencial de identificacion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en los términos propuestos y conforme a la
normatividad aplicable, e instruye a la Direccion General de Administracion a gestionar la
publicacién correspondiente en la Normateca Institucional.

Para tratar el quinto punto de la orden del dia y en uso de la palabra el Director General de
Administracion y el Director General Adjunto de Recursos Humanos, expusieron la motivacion y
alcances del Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para la autorizacion de
modificacién a la estructura orgénica, ocupacional y salarial del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia. El Presidente sometié a consideraciéon de los miembros de la Junta de Gobierno el
acuerdo referido, el cual fue aprobado por unanimidad mediante acuerdo 103/1V/2017.- Con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 26, apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 52, 66 y 77 fraccion XIV, de la Ley del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geografica y 5 fraccion XIV del Reglamento Interior del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de Gobierno aprueba los Lineamientos para la
autorizacién de modificacién a la estructura organica, ocupacional y salarial del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, en los términos propuestos y conforme a la normatividad aplicable, e
instruye a la Direccion General de Administracién a gestionar la publicacion correspondiente en
la Normateca Institucional.

Para el desahogo del sexto punto del orden del dia, el Presidente dio la palabra de nueva cuenta
a Marcos Benerice Gonzalez Tejeda y Josué Hiram Suarez Villasefior quienes realizaron la
presentacion del Acuerdo por el que se aprueban los Lineamientos para el pago de horas
extraordinarias de trabajo en el levantamiento de encuestas del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia y del cual informaron sobre los alcances del mismo. Concluida la presentacion y
comentarios, el Presidente puso a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno la
propuesta de acuerdo, aprobandose por unanimidad de los presentes el acuerdo 10%/V/2017.-
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 apartado B y 123 apartado B fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52, 66 y 77 fraccién XIV de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica; 26 y 39 de la Ley Federal de los
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Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional; 5 y 65 fraccién V de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
5 fraccion XIV del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y 4 y 28
primer parrafo, del Manual que regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia para el gjercicio fiscal 2017, la Junta de Gobierno
aprueba los Lineamientos para el Pago de Horas Extraordinarias de Trabajo en el Levantamiento
de Encuestas del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en los términos propuestos y en
apego a la normatividad aplicable, e instruye a la Direccion General de Administracion a gestionar
la publicacion correspondiente en la Normateca Institucional.

Para el séptimo punto del orden del dia, nuevamente en el uso de la palabra el Director General
de Administracion y el Director General Adjunto de Recursos Humanos presentaron la motivacion
del Acuerdo por el que se establecen y dan a conocer los horarios de trabajo y atencion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Concluida la presentacion y comentarios, el
Presidente puso a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno la propuesta de
acuerdo, aprobandose por unanimidad el acuerdo 10%/V1/2017.- Con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 26 apartado B y 123 apartado B de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 22 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
apartado B del Articulo 123 Constitucional, 52, 66 y 77 fraccion X1V de la Ley del Sistema Nacional
de Informacion Estadistica y Geografica, y 5 fraccion XIV del Reglamento Interior del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de Gobierno aprueba la modificaciéon del Acuerdo
por el que se establecen y dan a conocer los horarios de trabajo y atencion del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, en los términos propuestos y conforme a la normatividad aplicable, e
instruye a la Coordinacién General de Asuntos Juridicos para que gestione la publicacion
correspondiente en el Diario Oficial de la Federacion.

No habiendo asuntos generales registrados y habiendo desahogado los puntos aprobados en el
orden del dia, el Presidente agradecio a los miembros de la Junta su participacién y dio por
concluida la Décima Sesién de la Junta de Gobierno a las 11:45 horas.

Ciudad de México a 4 de diciembre de 2017
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_Totn [

9,793.33 0.00] 11.700.00 21,493.33

9,760.00 0.00] 11.700.00 21,460.00

| 9,726.67 0.00] 11.700.00 21,426.67
8,402 67 0.00] 11.700.00 20,102.67
[ 7,794 67 0.00] 11.700.00 19,494.67
7,594.67 0.00] 11.700.00 19,204.67

Anexo 3. Plaza Presupuestal Permanente
Pago Compensado al Personal de Enlace de los Niveles EA1 al EC3

Aguinaido Cnﬁéxﬁdﬂ Total Pago Total

Hibrel s"ﬁ,ﬁ:‘gaﬂfm Garantizada Compensada (V)

(ACG) (ASB)+(ACG)*(V) |
EC3 11,527.56 12,012.17 175.27 23,715.00
EC2 11,527.56 10,388.13 1,774.31 23,690.00
EC1 11,527.56 9.484.17 2,653.27 23,665.00 |
EB3 11,287.33 9.404.29 | 2,948.38 23,640.00
EB2 11,287.33 8,966.09 336158 2361500
EB1 11,287.33 8.441.95 3,860.71 23,590.00
EA3 11,101.08 8,238.31 4,225.61 23,565.00 |
EA2 11,101.08 7.713.73 4,725.19 23,540.00
EA1 11,101.08 6,739.22 567469| 2351500

Anexo 4, Plaza Presupuestal Eventual
Pago Compensado al Personal de Enlace de los Niveles PW1 al P53

1 Agurna:dc_r

Nivel Sﬁ%{:iig:%ﬂga Cgim;ﬁcdfadn cﬂ:}:‘:’nﬁ " i
{ACG) (ASB)HACG)+(V) |
P53 9,273.09 14,533.59 1,173.35 24 980.03
PT3 9,017.75 14,340.77 725.19 24,083.71 |
PS2 9,273.09 __14,018.76 658.52 23,950.37
PV3 8.774.17 13.330.61 = 803.55 2290833
PT2 8.017.75 13.020.37 84521 2288333
PS1 9.273.09 12.698.36 886.88 22,858.33
PT1 9.017.75 12,007.79 1,807.80 22,833.33
P2 B.774.17 12.211.36 1,822 80 22 B0B .33 |
PV 877417 11,022.32 2,986.84 22,783.33
PW3 847527 6,561.00 772207 22758.33
PW2 847527 | 4,336.11 9,921.96 22,733.33 |
 PWA1 8,475.27 2.927.87 11,305.20 22,708.33






