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Introduccion

El Programa anual de capacitacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica
(PROCAPACITA) es un instrumento dirigido a fortalecer las capacidades técnicas de las Unidades del
Estado para la generacion de informacion oficial en el pais. Mediante una oferta continua de formacion,
el PROCAPACITA promueve la profesionalizacion técnica y la articulacion entre actores estratégicos del
ecosistema nacional de datos, con el propdsito de impulsar que la Informacién Estadistica y Geografica
que se produce en México cumpla con los estandares nacionales e internacionales de calidad.

El Informe de implementacion integra la evidencia, logros y aprendizajes derivados de la ejecucion del
Programa durante 2025, asi como los mecanismos de evaluacion y mejora continua que orientan su
consolidaciéon hacia 2026. Este documento tiene como propésito presentar los avances alcanzados en
la ejecucion del Programa, reflejar el grado de cumplimiento de la planeacién anual y detallar las
acciones que contribuyeron al fortalecimiento operativo, institucional y metodolégico del PROCAPACITA.

El presente Informe se organiza en cuatro apartados: el primero describe las acciones de
implementacién y seguimiento realizadas. El segundo presenta los resultados y avances derivados de
la programacion anual de eventos. El tercero aborda la evaluacion institucional y las acciones de
mejora continua y el cuarto concentra los retos, aprendizajes y lineas de accion prioritarias que orientan
la continuidad del PROCAPACITA 2026.
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l. Implementaciéon del PROCAPACITA 2025

En el presente apartado se describen las acciones realizadas para la implementacion, seguimiento y
evaluacion del Programa anual de capacitacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica (PROCAPACITA) 2025.

1.1 Etapa de implementacion

En esta etapa se concentraron las acciones operativas del PROCAPACITA, enfocadas en garantizar la
ejecucion oportuna de los eventos de capacitacion y la coordinacion con las Unidades Administrativas
del INEGI responsables de disposiciones normativas del SNIEG (URN). Las principales actividades
incluyeron:

e Actualizacion del padron de personas instructoras.

e Validacion y actualizacion de perfiles en el Sistema de Integracion y Monitoreo del Programa
Anual de Capacitacién (SIMPAC).

e Aplicacion de procedimientos estandarizados para el envio de correspondencia institucional y
difusion mensual de la programacion con dos meses de anticipacion a las fechas previstas de
imparticion.

e Preparacion de ajustes al SIMPAC para la programacion de eventos.

e Calendarizacion de eventos en Moodle.

1.2 Etapa de seguimiento y evaluacion

El seguimiento y la evaluacion constituyeron una etapa clave del PROCAPACITA, orientada a valorar de
manera integral la imparticion de los eventos de capacitacién y a documentar su implementacion para
mejorar las versiones subsecuentes del Programa. Se realizaron las siguientes actividades principales:

a) Laintegracion de una base de datos con los resultados de los Instrumentos de evaluacion (IE)
de los eventos realizados.

b) La documentacion de los avances operativos por Unidad Administrativa.

c) Compartir la responsabilidad de las URN, Direcciones Regionales (DR) y Coordinaciones
Estatales (CE) de solicitar a las personas participantes el llenado del IE al finalizar cada evento
—yvya sea en linea, virtual o presencial—, garantizando su integracion en el SIMPAC para el
analisis consolidado de resultados.

Con ello, el seguimiento y la evaluacidon del PROCAPACITA permitieron consolidar un esquema
sistematico de monitoreo operativo del PROCAPACITA, enfocado en la ejecucion de los eventos, la
aplicacion del IE y el analisis de resultados registrados en el SIMPAC.

Informe de implementacion 4
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Il. Resultados 2025
Eventos programados realizados

Esta seccion presenta los resultados de la programacion y ejecucion de los eventos del PROCAPACITA
2025. La informacion procedi6 del SIMPAC y permitid conocer el grado de cumplimiento respecto a la
planeacién anual, asi como la distribucion tematica, las modalidades y las formas de imparticion de
eventos realizados durante el ano. El detalle de imparticiones por Unidad Administrativa se puede
consultar en el Anexo 1.

Conforme se detalla en el Grafico 1, de los 359 eventos programados, se realizaron 307, lo que
representa un cumplimiento global de 86 %. Este indicador mide el grado de cumplimiento de la
planeacion anual y sirve como parametro para monitorear la eficiencia de la gestion del Programa al
cierre del gjercicio.

Grafico 1
Cumplimiento en la implementacion del PROCAPACITA
2025
(porcentaje)

= Realizados = No realizados

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracién y monitoreo del Programa anual de
capacitacion del SNIEG (SIMPAC), 2025.

Respecto a los 307 eventos realizados, conforme detalla el Grafico 2, 162 correspondieron a tematicas
del ambito Metodologias e Infraestructura, seguido de los temas de Normativa Técnica Estadistica (58)
y Normativa Técnica Geografica (43). Los ambitos de Conocimiento del SNIEG, Normativa de
Coordinacioén, y Mejores practicas e innovaciones nacionales e internacionales representaron, de
forma agregada, 44 eventos de la oferta total.

De los 52 eventos programados no realizados, su cancelacion obedecié principalmente a ajustes en la
programacion anual y a cambios en la disponibilidad de personas instructoras. Estos casos fueron
registrados en el SIMPAC conforme a los procedimientos establecidos y considerados en el analisis de
cumplimiento anual.
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Grafico 2
Eventos programados realizados, segun ambito tematico
2025
(eventos)
162
26
9 9
Metodologia e Normativa Normativa  Conocimiento del Normtiva de Mejores
Infraestructura técnica técnica SNIEG coordinacion practicas o
geografica innovaciones
nacionales e

internacionales

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracion y monitoreo del Programa anual de capacitaciéon del SNIEG
(sIMPAC), 2025.

El PROCAPACITA ofrecid una amplia variedad de opciones para la capacitacion, en atencién a las
necesidades identificadas en el proceso anual de programacion y a las solicitudes recibidas por las
Unidades del Estado (UE). Conforme detalla el Grafico 3, 43 % de los eventos se realizaron en
modalidad virtual, 39 % en linea 'y 18 % de manera presencial. Las modalidades empleadas permitieron
mantener la continuidad de las actividades formativas y aprovechar los recursos digitales disponibles
para llegar a un mayor niumero de personas participantes.

Grafico 3
Modalidades de imparticion
2025
(porcentaje)

=Virtual =Enlinea = Presencial

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracién y monitoreo del Programa anual de
capacitacion del SNIEG (SIMPAC), 2025.

Informe de implementacion 6



> } PROCAPACITA 2025

A lo largo del ano se organizaron cursos, talleres y conferencias, cada uno con objetivos y alcances
especificos. El Grafico 4 detalla que los cursos y talleres representaron 80 % de la oferta total, lo que
evidencia la orientacion del PROCAPACITA hacia el desarrollo de competencias técnicas. Por su parte
las conferencias representaron un 20% y funcionaron como un mecanismo de introduccion a
contenidos que pueden desarrollarse posteriormente mediante otras acciones de capacitacion.

Gréfico 4
Eventos impartidos, segun forma de imparticion
2025
(porcentaje)

Curso Taller Conferencia

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracion y monitoreo del Programa anual de
capacitacion del SNIEG (SIMPAC), 2025.

Participacion de las UE

Conforme a la informacion del SIMPAC, el Programa registré un total de 10 706 participaciones de
personas servidoras publicas de las UE en los 307 eventos de capacitacion impartidos. Conforme se
detalla en el Grafico 5, las participaciones por nivel de gobierno, fue de 60 % federal, 31 % estatal y
9 % personas servidoras publicas pertenecientes al nivel de gobierno municipal. Durante 2025, las UE
participaron activamente en la ejecucién de las actividades de capacitacion del PROCAPACITA.
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Gréfico 5

Participaciones por nivel de gobierno
2025
(porcentaje)

= Federal = Estatal = Municipal

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracion y monitoreo del Programa anual de
capacitacion del SNIEG (SIMPAC), 2025.

Eventos no programados realizados

Durante 2025 se llevaron a cabo 136 eventos no programados, con la participacion de 2 353 personas.
Esta cifra representé un porcentaje relevante del total de eventos impartidos en el ano. El detalle de
imparticiones por Unidad Administrativa se puede consultar en el Anexo 1.

En cuanto a su distribucion tematica, 57 % correspondié a Metodologias e Infraestructura, 37 % a
Normativa Técnica Geografica y 6 % a Normativa Técnica Estadistica y Conocimiento del SNIEG.
Respecto a la modalidad, 64 % se impartid de manera presencial, 29 % en modalidad virtual y 7 % en
linea.

Este comportamiento respondid, en parte, a la atencién de solicitudes especificas y ajustes operativos
surgidos durante la implementacion, los cuales no siempre pudieron anticiparse en la programacion
anual. No obstante, el volumen observado evidencido la necesidad de fortalecer la planeacién
preventiva y consolidar la aplicacion homogénea del mecanismo de registro, notificacion y seguimiento
previsto en las Bases Generales de Operacion del PROCAPACITA, a fin de asegurar mayor consistencia
y trazabilidad en la programacion del siguiente ciclo.

Los eventos fueron impartidos por personal de las URN o, en su caso, por personal validado conforme
al plan de especializacion tematica, garantizando la calidad de los contenidos desarrollados. Estos
resultados constituyeron la base para el analisis de evaluacion y mejora continua del PROCAPACITA,
que se presenta en el siguiente capitulo.

Informe de implementacion 8
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lll. Evaluacién y mejora continua
3.1 Resultados de la evaluacion

Los IE constituyen herramientas estandarizadas de seguimiento que se aplican al concluir cada evento
de capacitacion, con el fin de medir la calidad del proceso formativo, el nivel de aprendizaje alcanzado
y la aplicabilidad de los contenidos en el ambito laboral. Sus resultados permitieron generar evidencia
para la toma de decisiones y la mejora continua del PROCAPACITA.

Durante el afio, se recolectaron 5 859 IE ' en 276 eventos de capacitacion lo que representd un
promedio de 21 instrumentos respondidos por evento. Los datos presentados en el Grafico 6 sefialan
que 5 321 fueron recolectados en eventos realizados por las URN y 538 en el ambito territorial. A su
vez, el Grafico 7 indica la cantidad de instrumentos recolectados por responsable de imparticion, y el
Grafico 8 muestra que de los 5 859 IE recolectados, 2 998 se obtuvieron de eventos realizados en
linea, 2 602 de eventos virtuales y 359 de eventos presenciales.

Gréfico 6
Aplicacion de instrumentos de evaluacién, segun responsable
2025
(instrumentos)

Unidades responsables de disposiciones

normativas 5321

Ambito territorial 538

Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG,
2025.

" Durante 2025 se actualizo el instrumento de evaluacion con el proposito de homologarlo con las directrices institucionales para el célculo
del indicador 3.4.1 del Programa Estratégico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica 2022-2046, “Porcentaje de
personas capacitadas por el INEGI que declaran utilizar la informacion estadistica y geografica en sus labores”. Como resultado, se registraron
2 663 instrumentos aplicados con la version anterior, en 122 eventos, y 3 196 con la version actualizada, en 154 eventos; la aplicacion del
este ultimo inicié en mayo y, a partir de agosto, se incorpor6é de manera sistematica. El detalle de los ajustes realizados se presenta en el
Anexo 2.
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Grafico 7
Aplicacién de evaluacién, segun unidad administrativa

2025
(instrumentos)
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Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG, 2025.

Grafico 8
Aplicacién de evaluacién, segun modalidad

2025
(instrumentos)

Enlinea 2898
Virtual 2602

Presencial 359

> >

1561

Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG,

2025.
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El Modulo 1 del IE mide la calidad de los eventos a través de la valoracién de aspectos relacionados
con organizacion, instruccion, contenido, ambiente de aprendizaje y recursos. Los resultados indicaron
que lo que mejor se valord es la organizacion (4.64 de 5), seguida del contenido y el ambiente de
aprendizaje (4.6 de 5 cada uno) y, finalmente los recursos (4.55 de 5) y la instruccion (4.54 de 5). El
Grafico 9 presenta la informacion correspondiente a este médulo.

Grafico 9
Resultados de la aplicaciéon del instrumento de evaluacion del
Médulo 1. Calidad

2025
(puntos)

Organizacion 4.64
Ambiente de aprendizaje
Contenido

Recursos

Instruccion

Nota: La escala utilizada en esta evaluacion va de 1 a 5 puntos, donde 5 representa el nivel mas
alto de desempefio. Las puntuaciones mostradas corresponden al promedio obtenido por las
personas que evaluaron.

Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG,
2025.

El Médulo 2 evalua el aprendizaje mediante la aplicacién de tres preguntas técnicas vinculadas al
contenido del evento. Los resultados se representan como el porcentaje de aciertos obtenidos por las
personas participantes, lo cual permite estimar el nivel de comprension de los temas revisados. El
resultado general indicé que hubo 77 % de aciertos. Al desagregar por modalidad, en los eventos en
linea el porcentaje de aciertos fue de 82 %, en los presenciales 80 % y en los virtuales 70 %. Asimismo,
al considerar la forma de imparticion, el porcentaje de aciertos alcanzé un 82 % en cursos, 73 % en
talleres y 68 % en conferencias.

El Modulo 3, correspondiente a la utilidad de la informacion evalua la frecuencia de uso de la
Informacion Estadistica y Geografica (IEG) y recoge la percepcion de las personas participantes sobre
la contribucion de la capacitacion al fortalecimiento de sus capacidades y habilidades relacionadas con
la IEG, asi como su aplicacion en la generacion de proyectos estadisticos y geograficos. El Grafico 10
muestra que 2 673 personas declararon utilizar la IEG siempre o casi siempre, 2 042 sefialé hacerlo
algunas veces y 410 casi nunca o nunca.

Informe de implementacion 11
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Grafico 10
Frecuencia de uso de la IEG en las labores que desempanan las

personas que participan en eventos de capacitacion
2025
(personas)

2042

Siempre Casi Algunas  Casi nunca Nunca
siempre veces

Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG,
2025.

Asimismo, como se aprecia en el Grafico 11, 5 618 personas manifestaron que la capacitacion
contribuyo a la mejora de sus capacidades y habilidades técnicas en la produccion, difusion y uso de

la IEG vy, finalmente, 3 925 indicd que la capacitacion sera de utilidad para la generacion de algun
proyecto estadistico o geografico.

Grafico 11
Resultados de la aplicaciéon del instrumento de evaluacion. Médulo 3. Utilidad

2025
(personas)

Mejora de las capacidades y habilidades técnicas en la
produccion, difusion, uso y/o conservacion de la IEG

Generacion de proyectos estadisticos y/o geograficos

mSi mNo

Fuente: INEGI. Repositorio de instrumentos de evaluacion para eventos de capacitacion del SNIEG, 2025.

Los resultados obtenidos de los IE son enviados a las personas responsables de la imparticion, con el
objetivo de apoyar el seguimiento e identificar areas de oportunidad que contribuyan a la mejora
continua de los contenidos, metodologias y estrategias de imparticion de los eventos.

Informe de implementacion 12
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3.2 Acciones de mejora continua
Mejoras didacticas

Durante 2025 se elaboré el documento de Mejoras Didacticas, que establece el marco conceptual y
metodoldgico para consolidar las acciones del PROCAPACITA en materia de fortalecimiento pedagdgico,
desarrollo de materiales y evaluacion de resultados. A continuacion, la Tabla 1. muestra la relacion de
acciones a fortalecer en 2026:

Categoria

Fortalecimiento
pedagogico de
personas
instructoras

Materiales de
capacitacion

Instrumentos de
evaluacion

Tabla 1

Acciones de mejora didacticas

Objetivo

Fortalecer las capacidades para la
conduccion, facilitacion y desarrollo de
eventos de capacitacion.

Consolidar un estandar de calidad en
los materiales de capacitacion,
alineado con criterios de disefo
instruccional.

Orientar la mejora didactica del
Programa mediante el andlisis
sistematico de evidencia sobre calidad,

Actividades por realizar

Actualizacion del padrén de personas instructoras del ambito territorial y
URN; programacion del calendario de formacion; gestion de disponibilidad,
convocatoria e inscripcion con la Direccion General de Operacion Regional;
e implementacién de los médulos del Programa de Formacion de Personas
Instructoras del INEGI.

Revision y actualizacion de los materiales conforme a criterios
estandarizados de disefio instruccional; incorporacion de ajustes y
validacion y publicacién de versiones actualizadas para su implementacion
en 2026.

Identificacion y atencion de brechas en disefio didactico, calidad de
materiales, desempefio instruccional y resultados de aprendizaje, a partir

aprendizaje y utilidad. del analisis del IE, para fortalecer contenidos y procesos de capacitacion.

Fuente: INEGI. Direccion de Coordinacion de la Capacitacion y Analisis de Necesidades de Informacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacion (DCCANISNI), 2025.

Sitio de Capacitacion del SNIEG

En el Sitio de Capacitacién del SNIEG se incorporaron dos videos tutoriales con el propésito de facilitar
la navegacion, el acceso a la oferta de capacitacion y el uso de las herramientas digitales para las
personas usuarias, asi como fortalecer la comunicacion institucional del Programa. Estos recursos
contribuyeron a generar una experiencia de uso mas clara, accesible y funcional, de acuerdo con
algunos comentarios recibidos a través del propio Sitio.

El primero es un video introductorio que se incorporé en la pagina de inicio del Sitio y que explica su
estructura general, la ubicacién del calendario de eventos, el acceso al catalogo tematico y las
secciones de noticias y estadisticas, con el objetivo de orientar a las personas usuarias desde su primer
ingreso y facilitar la navegacion y comprensiéon del PROCAPACITA.

El segundo es un video tutorial del Aula Virtual, que orienta a las personas usuarias en la creacion de
cuenta, el registro de datos, la inscripcion a cursos y la consulta del historial de capacitacién, con el
objetivo de facilitar su uso durante el proceso de registro e inscripcion.

Informe de implementacion 13
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IV. Aprendizajes, retos y lineas de accion
4.1 Aprendizajes y retos

La implementacion del PROCAPACITA 2025 permitié identificar aprendizajes relevantes para el
fortalecimiento del Programa. Entre ellos, destaca la consolidacion del marco normativo y operativo a
través de los documentos Fundamentos normativos, Guia operativa y el presente Informe de
implementacion, los cuales, en conjunto, articularon la planeacion estratégica, la estandarizaciéon de
los procesos y la evaluacion de resultados. Asimismo, la experiencia de 2025 evidencio la relevancia
de contar con mecanismos institucionales claros para el seguimiento de los eventos de capacitacion,
tanto programados como no programados, mediante el uso del SIMPAC y la aplicacion del IE.

En particular, se identificd la importancia de fortalecer la aplicacion del mecanismo previsto en las
Bases Generales de Operaciéon del PROCAPACITA para la atencion de eventos no programados, a fin
de asegurar su adecuada notificacion, registro, seguimiento y control del proceso. Durante la
implementacion 2025 se identifico la relevancia operativa de este mecanismo como herramienta para
responder a necesidades emergentes de capacitacion, asi como la necesidad de fortalecer su
aplicacion homogénea y su seguimiento institucional como insumo para la mejora del Programa.

A partir de los aprendizajes identificados, los retos para la implementacién del PROCAPACITA 2026 se
centran en fortalecer la articulacion entre los componentes normativo, operativo y de evaluacién del
Programa. Se identifico también la necesidad de consolidar el uso de los instrumentos de gestion que
respaldan su planeacion y seguimiento, en atencion a las Bases Generales de Operacion del
PROCAPACITA.

De manera complementaria, sera necesario asegurar la actualizacién oportuna del SIMPAC y del IE.
Asimismo, ampliar el aprovechamiento del Sitio de Capacitacion del SNIEG, dar continuidad a la
especializacion de personas instructoras, consolidar el uso de recursos digitales y mantener la
medicion institucional de resultados como base para la mejora continua del Programa.

4.2 Lineas de accién prioritarias para 2026

1. Consolidacion del Modelo Estandar de Calidad PROCAPACITA 2026 como eje rector de la mejora
didactica integral del Programa.

2. Revisién y actualizacion del marco normativo del PROCAPACITA, derivado de la implementacién
del Programa.

3. Fortalecimiento de la difusion del PROCAPACITA mediante la integracion de materiales de
comunicacion institucional, orientados a promover el uso efectivo del Sitio de Capacitacion del
SNIEG.

4. Fortalecimiento del acompanamiento para la elaboracion de planes de capacitacién, mediante
el uso del Mdodulo interactivo y los recursos de orientacion previstos en la Guia operativa del
PROCAPACITA.

Informe de implementacion 14
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ANEXOS

Anexo 1.
Eventos por Unidad Administrativa responsable de su imparticidon, segun estatus de
programacion y realizacion

2025
(eventos)
Numero de Numero de eventos Numero de eventos Numero de eventos
Unidad Administrativa eventos programados programados no no programados
programados realizados realizados realizados?
Ambito central 224 214 10 26
Direcciéon General de Comunicacion,
Servicio Publico de Informacion y 3 3 0 0

Relaciones Institucionales

Direccién General de Coordinacién

del Sistema Nacional de Informacion 35 85 0 1
Estadistica y Geografica

Direccion General de Integracion,
Andlisis e Investigacion

Unidad de Estadisticas de Gobierno,
Seguridad Publica y Justicia

Unidad de Estadisticas Econdémicas 47 44 3 2
Unidad de Estadisticas

25 25 0 4

13 10 3 0

Sociodemograficas 53 53 0 4
Unldgd de Geografia y Medio a4 40 4 15
Ambiente

Vicepresidencia del Subsistema

Nacional de Informacion 4 4 0 0
Demografica y Social

Ambito territorial 135 93 42 110
Aguascalientes 12 11 1 3
Baja California 1 0 1 1
Baja California Sur 1 1 0 0
Campeche 3 2 1 3
Chiapas 0 0 0 2
Chihuahua 1 1 0 7
Ciudad de México Norte 5 5 0 5
Ciudad de México Sur 19 19 0 1
Coahuila de Zaragoza 4 3 1 7
Colima 4 4 0 15
Durango 3 3 0 1
Guanajuato 12 9 & &
Guerrero 3 0 3 0
Hidalgo 13 2 11 0
Jalisco 0 0 0 7
México Poniente 1 1 0 0
Michoacan de Ocampo 2 2 0 1
Morelos 0 0 0 5
Nayarit 3 3 0 1
Nuevo Ledn 6 & & 1
Oaxaca 2 1 1 4
Puebla 0 0 0 5
Querétaro 2 1 1 0

2 Los “eventos no programados” son eventos adicionales realizados en respuesta a las necesidades emergentes de capacitacion identifica-
das por las UE.
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Quintana Roo 3 3 0 2
San Luis Potosi 13 8 5 5
Sinaloa 3 3 0 6
Sonora 0 0 0 3
Tabasco 2 1 1 3
Tamaulipas 1 0 1 2
Tlaxcala 5 0 5 0
Veracruz de Ignacio de la Llave 7 4 3 4
Yucatan & & 0 &
Zacatecas 1 0 1 2
DR Centro 0 0 0 10
DR Sur 0 0 0 2

Fuente: INEGI. Sistema de captura para la integracién y monitoreo del Programa anual de capacitacion del SNIEG (SIMPAC), 2025.
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Anexo 2.

Principales cambios en la actualizacion del instrumento de evaluacion para eventos de
capacitacion del SNIEG

Seccién, médulo Descripcién
. Incorporacion de variables sociodemograficas: sexo, edad y nivel de
Datos de la persona participante )
escolaridad
Datos laborales de la persona Incorporacion de nombre de la dependencia, sector y nivel de
usuaria gobierno

Incorporacion de la pregunta sobre la adecuacion de las
instalaciones para el desarrollo del evento para eventos presenciales
Eliminacion de la pregunta sobre aplicacion de contenidos en
actividades laborales

Fuente: INEGI. Direccién de Coordinacion de la Capacitacion y Analisis de Necesidades de Informacion de
los Subsistemas Nacionales de Informacion, (DCCANISNI), 2025.

Modulo 1. Calidad

Médulo 3. Utilidad
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Glosario
Concepto Definiciéon
Aula Virtual Espacio del Sitio de Capacitacion del SNIEG mediante la cual, las personas servidoras

publicas de las Unidades del Estado realizan y administran su participacion en los
cursos en linea.

Bases generales de Instrumento que establece las actividades y responsables que participan en las etapas

operacion del de planeacion, implementacion, evaluacion y seguimiento de los eventos de
PROCAPACITA capacitacion que seran integrados en el PROCAPACITA.

Instrumento de Instrumento que busca identificar las fortalezas y areas de oportunidad de los eventos
evaluacion de capacitacion impartidos en el marco del PROCAPACITA en términos de la calidad, el

aprendizaje y utilidad de los conocimientos por parte de las personas servidoras
publicas participantes.

Moodle Plataforma de gestion del aprendizaje (Learning Management System, LMS) de c6digo
abierto que permite la administracién, imparticion y seguimiento de cursos en
modalidad en linea.

SIMPAC Herramienta utilizada para registrar, validar y dar seguimiento a las acciones de
capacitacion realizadas en el marco del PROCAPACITA.

Sitio de Capacitacion | Plataforma digital institucional que concentra, organiza y facilita el acceso a todos los

del SNIEG elementos que integran el PROCAPACITA. Funciona como el mecanismo central de
gestion, operacion y difusion de la oferta tematica anual, permitiendo el registro de
participantes, el acceso a materiales, la consulta del calendario de eventos y la
imparticion de cursos en linea a través del Aula Virtual.
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Siglas y acrénimos

Sigla o acrénimo Descripcion
CE Coordinacion Estatal del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
DCCANISNI Direccion de Coordinacion de la Capacitacion y Analisis de Necesidades de

Informacioén de los Subsistemas Nacionales de Informacion

Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién

DGCSNIEG Estadistica y Geografica

DGIAI Direccién General de Integracién, Analisis e Investigacion

DGCSPIR| Direcgién Gengral' de Comunicacion, Servicio Publico de Informacion y
Relaciones Institucionales

DR Direccién Regional del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

IE Instrumento de evaluacion

IEG Informacion Estadistica y Geografica

INEGI, Instituto Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Programa anual de capacitacion del Sistema Nacional de Informacion

PROCAPACITA, Programa Estadistica y Geografica

SIMPAC Sistema de Integracion y Monitoreo del Programa Anual de Capacitacion

SNIEG, Sistema Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica

UE Unidades del Estado

UEE Unidad de Estadisticas Economicas

URN Unidadgs Administrativas del INEGI responsables de disposiciones
normativas del SNIEG

UGMA Unidad de Geografia y Medio Ambiente

UEGSPJ Unidad de Estadisticas de Gobierno, Seguridad Publica y Justicia

UES Unidad de Estadisticas Sociodemograficas

Vicepresidencia del Subsistema Nacional de Informacion Demografica y

VPSNIDS .
Social
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