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ENCUESTAS EC'ONC’)MICAS NACIONALES
CRITERIOS DE VALIDACION PARA LA ENCUESTA MENSUAL

PARA EMPRESAS CONSTRUCTORAS (ME1)

I TIPO DE CONSTRUCTORA

Variables

Eqo1 Admi,histracién 0 supervision de obras

E12» Construccion operativa

Eq23 Consi-rucoién por contrato

E124 Subcontratista

I

Consistei)cia I6gica: En todos los casos las unidades econémicas deben presentar informacion en al menos una opcién del capitulo Tipo de

constructora. ‘
Val. i Consistencia Descripcion Mensaje No.
. - Error
Cuando Y A; >0 y ;=1 Debe seleccionar solo una
entonces seleccionar un solo elemento de { E151 . E12p Eqo3 } forma de operacion de {
Ei21, E122 B3}
l Debe existir Debe seleccionar a lo més
Quando > A; >-0 y =2 informacion referente | dos formas de operacién
e@tonces seleccionar uno o dos elementos de { E1p1 . E120 Ei23} al tipo de de {Eqz1 , E1p2 Eizs}
§ constructora, en al
& v _ menos una opcién Debe seleccionar una o
Jan 5> P => Pt . . x
1 uando 3> A; >0y ;=>3 debe existir mas formas de operacion: 1

Cuando 3 B; >0 entonces seleccionar E 4

{
D%)nde A= Columna A (Contratista) del capitulo Vil

: B= Columna B (Subcontratista) del capitulo VIl
i = Obras o trabajos ejecutados por la empresa

ef}jtonces seleccionar uno o todos los elementos de { Eq21 , Eq20 Eq3 }

respuesta del tipo de
constructora segun
corresponda.

de{Ei21 , E122 Ei2s}

Debe seleccionar
Unicamente Eqo4

P Sy e A




iguales al total de dias trabajados

durante el mes de referencia.

dias trabajados durante el mes

-~ o~ -~
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Si no reporta obra No reporta obra y aparece
Cuando YA;=0y >B; =0 Entonces como contratista marcado tipo de
E121, E122, E423 Y Eq24 €n blanco principal ni como constructora
5 subcontratista el tipo 2
: . Donde A= Columna A (Contratista) del capitulo Vi de constructora debe
B= Columna B (Subcontratista) del capitulo VI venir en blanco
; = Obras o trabajos ejecutados por la empresa
il. DIAS TRABAJADOS
: Variables
G,104 Anote el total de dias trabajados durante el mes de referencia
Ga124 En obras de construccién
Consistencia I6gica: En todos los casos las unidades econdmicas deben presentar informacion en el capitulo Dias trabajados.
Val. Consistencia Descripcion Mensaje No.
: -Error
Debe existir informacién referente al | El nimero de dias debe serentre 1y |
total de dias trabajados, dato que 31, segln el mes de informacién
3 0<Gyiga =31 debe ser mayor a cero 6 menor o 3
“igual a 31, segln el mes calendario
| que corresponda.
Los dias trabajados en obras de Los dias trabajados en obras de
<O construccion deben ser menores o construccién son mayores al total de
4 G212a < G210a 4

" |ll. PERSONAL DEPENDIENTE DE LA RAZON SOCIAL

Variables

Promedio mensual

Horas trabajadas

Hq14a Obreros

H.g0a Empleados administrativos, contables y de

direcciéon

Hagoa Propietarios, familiares y otros trabajadores no

remunerados -

Hoooa TOTAL de personal dependiente de la razén

social

Hy14p Obreros

Ha00p Empleados administrativos, contables y de

direccion

Hasoop Propietarios, familiares y otros trabajadores no

remunerados

Hoooe TOTAL de personal dependiente de la razén

social
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Aritmética: El desglose del promedio de Personal dependiente de la razén social, asi como las horas trabajadas, deben de coincidir con el
TOTAL. ¢ ;
- . . L. . No.
Val. Consistencia Descripcion Mensaje Error
; rror
: La suma de obreros, empleados
5 H1;14A+ Hao0a tHag0a = Hogoa La suma de los desgloses debe administrativos y propietarios, familiares 5
Hiap+ Haoop +Hagep = Hooon coincidir con el TOTAL. y otros trabajadores no remunerados no
f coincide con el total

Consistehcia Idgica: En todos los casos las unidades econémicas deberan
razon social o capitulo Personal no dependiente de la razon social, o en ambos.

presentar informacioén en el capitulo Personal dependiente de la

Val. Consistencias Descripcion Mensaje ENO'
‘ rror
En al menos una de las No reporta ningtn tipo de personal
variables de los capitulos de para realizar la actividad
. Personal dependiente de Ia
6 Hopoa + ligoa > 0 razébn  social o) Personal 6
: suministrado - por ofra razén
social, debe de existir dato
mayor a cero.
Si reporta obreros, debe reportar
7 | SiHi144a> 0 entonces, Hyyp> 0 horas trabajadas por los obreros 7
Si cuenta con Personal Si reporta empleados
8 SiHzo0n > 0 entonces, Huopp > 0 dependiente de la razon social, admlplstratlvos, debe reportar horas 8
debe tener informacion en las trabajadas por los empleados
horas que trabaj6 éste, de administrativos v
acuerdo a la categoria Si reporta propietarios, familiares y
v correspondiente. otros trabajadores no remunerados,

9 SijHsg0a > 0 entonces, Hypop > 0 debe reportar horas trabajadas por 9
los propietarios, familiares y otros
trabajadores no remunerados

. ‘ Si reporta informacion en las Si reporta horas trabajadas por los

10 | SfiHiun> 0 entonces, Hyy4a> 0 horas que trabaj6 el Personal obreros, debe reportar obreros 10
I dependiente de la razén social, Si reporta horas trabajadas por los
debe tener informacién en empleados administrativos, debe

11 | StHaooo > 0 entonces, Hypos > 0 Personal dependiente de la 11

razoén social.

reportar empleados administrativos
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Si reporta horas trabajadas por los
propietarios, familiares y otros

12 | SiHagp > 0 entonces, Happa >0 trabajadores no remunerados, debe 12
: reportar propietarios, familiares y
otros trabajadores no remunerados
Si Hy14a > 0 entonces: E(I)f mlrgsedlgb?'grgg raz;;aebajzggsr Las hpras promedio diarias .
13 6< [124(5! /H )/ G 110 incluido entre el rango de 6 a 10 trabajadas por los obreros estan por 13
= LA Tap T 14A 2108 1= p 9 debajo 6 o por arriba de 10 horas
horas por dia. _
El promedio de horas trabajadas Las horas promedio diarias
14 Si Hogoa > 0; entonces: por los empleados debe estar trabajadas por los empleados estan 14
| 6 <[ (Haoop / Haoon ) / G21oa 1= 10 incluido entre el rango de 6 a 10 por debajo de 6 o por arriba de 10
] horas por dia. horas
El promedio de horas trabajada Las horas promedio diarias
i . . or los propietarios, familiares trabajadas por los propietarios,
15 | SiHaooa > 0; entonces: cp>tros trgbeg}adores debe estayr familijares eZtén por debajo de 6 0 15

6 <[ ( Hagop / Hagoa ) / G210a1= 10

incluido entre el rango de 6 a 10
horas por dia.

por arriba de 10 horas

IV. PERSONAL NO DEPENDIENTE DE LA RAZON SOCIAL

Variables

Promedio mensual

Horas trabajadas

1100 Personal suministrados por otra raz6n social

l100p Personal suministrados por otra razoén social

Consistencia l6gica: Se debera verificar que si existen datos p
Promedio mensual, exista informacién en su respectiva categoria para la columna “D” Horas trabajadas.

ara alguna categoria del Personal suministrado por otra razén social, columna “A”

. . CoL . . No.
Val. Consistencias Descripcion Mensaje | Error
Si cuenta con Personal suministrado Report6 personal suministrado por-
. ) " r A n H e -
16 Si loos > 0 entonces, lgop > 0 por otra razé social, debe tener y otra razon social, por lo tanto debe 16
- informacioén en las horas que trabajo reportar horas trabajadas de este
éste. ' personal. A
Si cuenta con informacién-en las Report6 horas trabajadas por
horas que trabajé el Personal personal suministrado por otra razén
16 Si l400p > 0 entonces, s >0 - suministrado por otra razén social, social, debe reportar personal 17

debe tener informacion en Personal
suministrado por otra razén social

suministrado por otra razon social
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Si l1goa > 0 entonces:
6i5 [ (11000 / l100a ) / G210a 1< 10

El promedio de horas trabajadas
por el personal suministrado por
otra razo6n social debe estar
incluido entre el rango de 6 a 10
horas por dia.

Las horas promedio diarias
trabajadas por el personal
suministrado por otra razén social
esta por debajo de 6 o por arriba de
10 horas

18

!

Consistencia I6gica: Se debera verificar que si la unidad econémica cuenta con Personal suministrado

estos conceptos en el capitulo VI. Gastos en la e;ecuc:on de obras y servicios.

por otra razén social, existan pagos por

Val. § Consistencia Descripcion Mensaje No.
: : Error
Si se cuenta con Personal Si report rsonal inistrad
suministrado por otra razén social, se unaepres?aZiraog: Sl‘:lr."r.ns r: © por
18 Sidioa > 0 entonces Kgon >0 debe indicar el pago que se realizo por ersgnal debe rer S: icios de 19
; la utilizacién del personal suministrado persor reportar pagaco por
P y viceversa. suministro de personal
{ Si reporta el pago que se realizé por la S;:gr?gla dg zta)ge;orse po;t:fmé??tro de
18 SiKsion > 0 entonces ligon >0 utilizacion del personal suministrado gm leados su ir?igtr d0 eoOS 4 20
6104 T00A debe reportar informacion en Personal P ministrados por una
| suministrado por otra razén social. prestadora de servicios de personal
i
V. REMUPIERACIONES
* Variables
J114n Salanos pagados a obreros
Jogoa Sueldos pagados a empleados administrativos, contables y de direccion
Jaooa Contribuciones patronales a regimenes de seguridad social
Jaooa Otras prestaciones sociales
Js00a Utllldades repartidas a los trabajadores
Joooa TOTAL de remuneraciones
Jeooa Pagos por indemnizacién o Ilquid_acién del personal
Aritmétic?: Debe verificarse que la suma del desglose de las Remuneraciones coincida con el TOTAL.
i . . s . No.
Val. i Consistencia Descripcion Mensaje Error
: La suma de los desgloses debe ser La suma de los desgloses de
19 ‘,]"4“ * Jaoon + Jaooa ¥ Jaooa * Jsoon = ‘JOOOA igual al TOTAL. remuneraciones no coincide con el total | 2]




o~
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Consistencia légica: Si se registra informaci

|

|
H

MET |

-

én en el capitulo Personal dependiente de la razon social, debe existir informacién en el capitulo

Remuneraciones.
. . L N [ No.
Val. ‘Consistencias Descripcion Mensaje Error
. . Si existe pago de salarios o sueldos, Si reporta salarios, debe reportar i
20 SiJi1aa> 0 entonces, Hipsn >0 debe existir personal en la categoria | obreros ‘ i 22
ocupacional correspondiente; que se T‘ '
. ‘ verifican en los capitulos de Personal | Sjreporta sueldos, debe reportar i
21 SiJzoon > 0 entonces, Haoon >0 dependiente de la razén social y empleados administrativos l{ 23
viceversa. ) f
; ) Si existe informacién obreros o Reportd obreros por lo tanto debe
S ‘
20 SiHii4 >0 entonces, Jisn>0 empleados administrativos, contables | reportar salarios pagados a obreros | | 24
y dle fjireccién»l gebe existir Pé}go de' | Reporté empleados administrativos
) ) salarios o sueldos que se vernican en por lo tanto debe reportar sueldos }
21 Si Hzoon > 0 entonces, Jyoon > 0 los capitulos de Remuneraciones y pagados a empleados : 25
viceversa. - administrativos ‘
. oy ' , Si existe informacion en prestaciones | Reporté prestaciones sociales por
22 S(“'J‘Jsooi+ J‘J“OO';‘:(;J soon > 0 entonces sociales, deben existir pagos de lo tanto debe reportar salarios y 26
T14A T V200A " salarios o sueldos. sueldos i
S.' existe !nfor_macnon mayor a Gero Si reporta contribuciones patronales | -
) en Contribuciones patronales, debe 2 la seguridad social debe reportar
23 | SiJgga >0 entonces: Hyqga + Hogoa >0 existir personal en Obreros o obreros 6 empleados 27
empleados administrativos, contables a dministrati\)or)s
y de direccion y viceversa.
Si existe personal en Obreros o Reportd obreros 6 empleados
empleados administrativos, contables a dr?\inistrativos or lo‘;anto debe
23 Si Hyqsa + Hagoa > 0 entonces: Jzgoa > 0 y de direccién debe existir reportar contribh?;iones atronales a 28
informacién mayor a cero en laZe uridad P
Contribuciones patronales. g .
Las Otras prestaciones sociales El monto de otras prestaciones
24 Jagon £ 0.5 (Jgooa ) deben ser menores o iguales al 50% | sociales excede de un 50% 29

del total de las remuneraciones.

respecto al'total de remuneraciones
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VI. GASTOS EN LA EJECUCION DE OBRAS Y SERVICIOS

Variables

Kz20 Pagos a subcontratistas

Kazs Materiales para la construccion como contratista principal y materiales dados a subcontrattstas
Ks22 Materiales para la construccion como subcontratista -

Kasz Materiales consumidos en la produccion de activos fijos para uso propio
Ke1o Pago por suministro de personal

Kgge Otrds gastos en la ejecucion de obras y servicios

Consistencia I6gica: La presencia de informacién en algunas de las variables, como informacién minima necesaria en el capitulo:

Val. Consistencias Descripcién Mensaje No.
Error
Debe existir informacion mayor a cero
25 > K;>0 endonde: en por lo menos en alguna de las No existe informacion sobre el 30
i = 305A, 322, 352, 610A, 720A, 999A variables del capitulo de gastos enla | consumo de bienes y servicios
| ejecucion de obras y servicios.

|

1

VIl ING&ESOS POR LA EJECUCION DE OBRAS Y SERVICIOS
i

| . Variables

Magoa Ingrésos por prestacion de servicios
Mas21a Ejeclicion de obras como contratista principal
Ma204 Ejecucion de obras como subcontratista

Maz3a Ingresos por administracion o supervision de obras
Msooa INgresos por alquiler de bienes muebles e inmuebles

Mga1a Antigipos

Maggea Otros ingresos por la ejecucién de obras y servicios
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Consistencia légica: Debe existir informacién en al menos uno de los principales desgloses de ingresos. Es decir, si las unidades econdmicas
llevan a cabo su actividad productiva, deben obtener ingresos. ' \
. e . . i No.
Vai. Consistencias Descripcion Mensaje Error
Si existe informacién mayor a cero Si reporta ingresos en la ejecucion
en los Ingresos por ejecucién de de obras como contratista principal,
obras como contratista principal, ejecucion de obras como
Ejecucién de obras como subcontratista 6 ingresos por
26 Si Mao1a + Magoa + Maasa > 0 entonces: subcontratista o Ingresos por administracion o supervision de 31
Hyi4n + liooa>0 administracion o supervision de obras debe reportar obreros ‘
obras entonces, debera existir dependientes o personal
informacion mayor a cero en Obreros | suministrado por otra razén social
dependientes de la razén social o
suministrado por otra razén social.
- Debe existir informacién mayor a No existe informacion sobre los
57 > M ;>0 endonde: cero en por lo menos en alguna de ingresos por la ejecucién de obras y 3

i=200A, 321A, 322A, 323A, 500A, 941A , 98%A

las variables del capitulo de Ingresos

poria ejecucion de obras y servicios.

servicios
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Vill. OBRAS O TRABAJOS EJECUTADOS POR LA EMPRESA, TERMINADOS O EN PROCESO
Val i Consistencias Descripcion Mensaje No.
i ; Error
Si los materiales para la construccion | Si reporta materiales para la
como contratista principal o construccién como contratista
materiales dados a subcontratistas principal o materiales dados a
son mayores a cero, entonces, éste subcontratistas debe reportar
debe ser desglosado en la columna desglose en la columna de las
SiKaosa + K720a >0 entonces Y A; >0y | “A” de las obras o trabajos obras o trabajos ejecutados como
ejecutados como contratista principal | contratista principal del capitulo Vili
28 del capitulo VIil. OBRAS O OBRAS O TRABAJOS 33
ademas: Y A > Kaosa + Kyooa TRABAJOS EJECUTADOS POR LA | EJECUTADOS POR LA
! EMPRESA, TERMINADOS O EN EMPRESA, TERMINADOS O EN
Donde ; =renglones que forman parte del PROCESO y ademas el desglose de | PROCESO ’
! capitulo VIII. los trabajos debera ser mayor a los
i materiales para la construccion como
i contratista principal y materiales
dados a subcontratistas.
Si existe desglose mayor a cero en la
columna “A” de las obras o trabajos
ejecutados como contratista principal
del capitulo VIII. OBRAS O Si reporta desglose en la columna
TRABAJOS EJECUTADOS POR LA | de las obras o trabajos ejecutados
. EMPRESA, TERMINADOS O EN como coniratista principal del
St 2 A1 >0 entonces Kazon + Krapn >0y PROCESO entonces los materiales capitulo VIl OBRAS O TRABAJOS
29 para la construccion como contratista | EJECUTADOS POR LA 34
ademas: T A, > K +K principal y materiales dados a EMPRESA, TERMINADOS O EN
; : i TS2sA T TAT20A subcontratistas deben ser mayor a PROCESO debe reportar
i _ cero y ademas el desglose de los materiales para la construccion
l?onde P renglon’es que forman parte del trabajos debera ser mayor a los como contratista principal o
. capitulo VIll. ) N L , . .
i materiales para la construccién como | materiales dados a subcontratistas
i confratista principal o materiales
g dados a subcontratistas.
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Si los materiales para la construccion |
como subcontratista son mayores a
cero, entonces, éste debe ser
desglosado en la columna “B” de las | Sireporta materiales para la
obras o trabajos ejecutados como construcciéon como subcontratista
. _ . . subcontratista del capitulo VIII. debe reportar desglose en la
30 SiKsza >0 entonces 3 B; >0y OBRAS O TRABAJOS columna de las obras o trabajos 35
ademés: ¥ B > K EJECUTADOS POR LA EMPRESA, ejecutados como subcontratista del ‘
T4 DT RaRA TERMINADOS O EN PROCESO y capitulo VIll OBRAS O TRABAJOS
Donde : = renalones que forman parte del ademas el desglose de los trabajos EJECUTADOS POR LA EMPRESA
! giones q . P debera ser mayor a los materiales TERMINADOS O EN PROCESO
capitulo VIil. <
para la construccién dados a
subcontratistas.
1
Si existe desglose mayor a cero en la
columna “B” de las obras o trabajos Si reporta desglose en la columna
ejecutados como subcontratista del de laz obras ogtrabajos ejecutados
Si 3 B; >0 entonces Kipa >0y capitulo VIil. OBRAS O TRABAJOS como subcontratista del capitulo
EJECUTADOS POR LA EMPRESA, VIl OBRAS O TRABAJOS
31 ’ Ziﬁ'ﬁg‘sp}‘;’?ﬁgjggﬁgﬁzo’ EJECUTADOS POR LA 36
ademas: 3 B > Kama T Y EMPRESA, TERMINADOS O EN
construccién como subcontratista
deben ser mayor a cero y ademas el PROCESQO debe reportar
Donde ; = renglones que forman parte del ' ' . . materiales para la construccion
: desglose de los frabajos debera ser )
capfitulo VIIi. S como subcontratista
mayor a los materiales para la
construcciéon dados a subcontratistas.

10
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Sij A;>0 entonces

Bi=0y (0<G;<100)

Donde:

A

= Valor como contratista principal (columna

A)idel capitulo VIII.

Para cada “obra o trabajo” reportado
por la empresa como contratista
principal (columna A), determinar el
avance de las obras columna (G), y
las columnas obra ejecutada (F), tipo
de obra (E), destino de la obra (C) y

Si reporta valor como contratista
principal debera de reportar avance
de la obra, obra ejecutada, tipo de

32 1p = Valor como subcontratista (columna B) del | localizacién geografica (D) deben ser Iobral,_ destino de Ia’?bra y 37
capitulo VIII. diferente de blanco. Pero la columna | '0C&!Zaclon geograiica.
de subcontratista (B) debe ser igual a
G|= Avance de las obras {(columna G) del | cero
capitulo VIIL
|
i = Obras o frabajos ejecutados por Ia
empresa
Si} B;>0 entonces
Ai=0y (0<G;<100) Para cada “obra o trabajo” reportado
por la empresa como subcontratista
Donde: (columna B), determinar el avance Si reporta valor como subcontratista
A = Valor como contratista principal (columna | de las obras columna (G), ylas P9
i . . . debera de reportar avance de la
A) del capitulo VIIi. columnas obra ejecutada (F), tipo de X e
- obra, obra ejecutada, tipo'de obra,
obra (E), destino de la obra (C) y ; L
33 L . L e destino de la obra y localizacion 38
B = Valor como subcontratista (columna B) del | localizacion geogréfica (D) debe ser i
. . geogréfica.
capitulo VIII. diferente de blanco. Pero la columna
de contratista principal (A) debe ser
G|= Avance de las obras (columna G) del | igual a cero
capitulo VIIL
i = Obras o trabajos ejecutados por la
empresa

1

11




Actualizacién 04 de Junio de 2007 ME1 |
ANALISIS COMPARATIVO
Val. PERSONALL?\C#:Z?D? s%%iEDlENTE DE Descripcion Mensaje El:!:-)c; v
Si la empresa constructora tiene ' La variacion porcentual del
: : entre 1.y 100 personas obrergs, .
Si 0<Hjsa =100 -entonces - - - entonces, la variacién mensual de personal personas obrgros de e§te
T14A osta variable debe estar en el rango mes respecto al inmediato anterior,
_ . of et
34 [Hi14a (vies Anterion) = (H114a (Mes Anterion *0.5)] < Hi1aa < | + 50% respecto del mes inmediato :ﬁ selfzgggl;oad? (;Gg;gsvlgg%:]aega;:sa -39
[H114A (Mes Anterior} + (H114A (Mes Anterior) * 0.5)] anterior. final del cuestionario
Si la empresa constructora tiene La variacion porcentual del
Si 101 < Hyi4a < 200 entonces entre 101 y 200 personas obreros, personal personas obreros de este
35 ‘| entonces, la variacién mensual de mes respecto al inmediato anterior, 40
) [H114a (Mes Anterion) = (F114a (Mes Anterion) «02)] <Hqsa s | esta variable debe estar en el rango | es superior a 20%, indique la causa
[H114a vies Anterion) + (H114a A (Mes Anterion +0.2)] * 20% respecto del mes inmediato en el cuadro de observaciones al
anterior. final del cuestionario
Si Hyn > 201 entonces Si ’la empresa constructora tiene La variacion porcentual del
mas de 200 personas obreros, persona!l personas obreros de este :
36 [Hr14n (vies Antorion = (H14 (s Anterony+0.1)] S Hataa entonce_s, la variacién mensual de mes respecto al inrr}ed.iato anterior, i a4
< : - esta variable debe estar en el rango | es superior a 10%, indique la causa |
H o+ (H one01)] + 10% respecto del mes inmediato en el cuadro d_e ob§erva0|ones al
114A (Mes Anterior) 114A (Mes Anterior) * 0.1 anterior. final del cuestionario
: Si la empresa constructora tiene La variacién porcentual del
Si 0 < Hyya <100 entonces entre 1 y 100 de personal personal administrativo, contable y
- administrativo, contable y de de direccién de este mes respecto
37 [H 200a (Mes Anteriory - (Hz200 (Mes Anterion *0.5)] = Haooa direccion entonces, la variacion al inmediato anterior, es superior a 42
< mensual de esta variable debe 50%, indique la causa -en el cuadro
[Hao0a (Mes Anterion) + (H200A (Mes Anterior) * 0.5)] | estar en el rango + 50% respecto de __observaciones al final del
: del mes inmediato anterior. cuestionario
Si la empresa constructora tiene La variacién porcentual del
Si 101 < Hygos <200 entonces entrg 101 y 200 de personal perspnal gdministrativo, contable y
_ : administrativo, contable y de de direccion de este mes respecto
38 [H200n htes Arteror - (Ha00a (es Arterion <0.2)] < H' | direccién, entonces, la variacion ' al inmediato anterior, es superior a 43
[Haoon EM: Ant::;g N (HZOOA(A ‘::Ae;“z:::ior\fo ) 2004 = | mensual de esta variable debe 20%, indique la causa en el cuadro
nenen estar en el rango + 20% respecto de observaciones al final del
del mes inmediato anterior. cuestionario

12

LY
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Sl: Hogon 2 201 entonces
i

Si la empresa constructora tiene
mas de 200 personal
administrativo, contable y de
direccion entonces, la variacion

La variacion porcentual del
personal administrativo, contable y
de direccion de este mes respecto

39 HéOOA (Mes Anterior) ~ (HZOOA (Mes Ameﬁor)*0‘1)] < HZOOA . al inmediato anterior, es SUperior a 44
< mensual de esta varisble debe 10%, indique la causa en el cuadro
[_H! oy T (H iory*0.1)] estar en el rango £ 0% respecto de (;)E)ser\?aciones al final del
.ZOOA {Mes Anterior) 200A (Mes Anterior) * 0.1 del mes inmediato anterior. " a
3 cuestionario
|
PERSONAL NO DEPENDIENTE DE LA L . No.
Val. RAZON SOCIAL _ Descripcion Mensaje Error
Si la empresa constructora fiene La variacion porcentual del
Si! 0<liga =100 entonces entre 1y 100 personas personal suministrado por otra
. suministradas por otra razon social, | razon social de este mes con
40 [H00a (Mes Anterior) = (1100A (Mes Anteriory *0.5)] < l1goa = entonces, la variacion mensual de respecto al anterior, es superior a 45
[1100a (ves Anterior) F (l100A (Mes Anterion) * 0.5)] esta variable debe estar en el rango | 50%, indique la causa en el cuadro
* 50% respecto del mes inmediato | de observaciones al final del
: anterior. cuestionario
: Si la empresa constructora tiene La variacién porcentual del
- entre 101 y 200 personas personal suministrado por otra
Si- 101 <1 <200 entonces - . . , .
100A suministradas por otra razén social, | razén social de este mes con
41 I o1 . j <l < entonces, la variacion mensual de respecto al anterior, es superior a 46
[I“’OA (Mes Anterior) . (|1°°A (Mes Anterior) * 0.2 i = 100A = esta variable debe estar en el rango | 20%, indique la causa en el cuadro
100A (Mes Anterior) * 11100 (Mes Anterior) * 0.2 + 20% respecto del mes inmediato | de observaciones al final del
p
anterior. cuestionario
Si la empresa constructora tiene La variacién porcentual del
sil | >201 entonces mas de 200 personas suministradas | personal suministrado por otra
100 = < por otra raz6n social, entonces, la = | razén social de este mes con
42 Il ( 11 < oon < variacion mensual de esta variable | respecto al anterior, es superior a 47
[I“?OA (Mes Anterior) . (|1°°A (Mes Anteriar) * 01 1 = 1004 = debe estar en el rango + 10% 10%, indique la causa en el cuadro
100A (Mes Anterior) ™ L1100A (Mes Anterior) * 0.1 respecto del mes inmediato de observaciones al final del
anterior. cuestionario
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L . i No.
Val. - REMUNERACIONES Descripcion Mensaje ‘E P
Si Jiuua >0 entonces
Po= ( Hi14a / H114a (Mes anterion) ) = 1 zgz::g;lo; 5?2?/2%332@?&03 Los salarios promedio tienen una
Re= (J114a / J ion) )= 1 . . variacién mensual del Re %, favor
Re= (J114a 7 J114A (Mes anterior) damente de (£10%) con o :
43 aproxima N d de indicar las causas en‘el cuadro 48
RPo;s = Po—-0.1 Tespecio aja varlaCI‘on_ presem:a a de observaciones al final del
RPo.. = Po + 0.1 en Ips obr_eros dependientes de la cuestionario
sup
razén social.
RPos < Re< RPogy,
Si Jyoa >0 entonces |
Los sueldos pagados a empleados j
Po= ( Hapoa / Hao0a (Mes anterior) ) = 1 administrativos, contables y de Los sueldos promedio tienen una
Re= (J200a / J200A (Mes anterior) ) - 1 direccién deben tener una variacién | variacion mensual del Re %, favor :
44 aproximadamente igual (x10%) con | de indicar las causas en el cuadro 49
RPo;s = Po—-0.1 respecto a la variacién presentada de observaciones al final del
RPog,,=Po + 0.1 en los empleados administrativos, cuestionario |
contables y de direccién. ‘
RPO[nf < & < RPOsup
Si Jipa >0 entonces
Las prestaciones sociales deben
Po= ( Hoooa / Hoooa (Mes anterior) ) = 1 tener una variacion Las prestaciones sociales promedio
45 Re= (Jagoa / Ja00a (Mes anterion) ) = 1 | aproximadamente de (+20%) al tienen una variacién mensual de 50
cambio en el personal ocupado Re %
RPo;s =Po-0.2 dependiente de ia razdn social.
RPog,,=Po +0.2 '
RPos < Re< RPogy,
Si JQQQA >0 entonces :
: Las remuneraciones totales deben L as remuneraciones total
Po= ( Hoooa / Hoooa (ves anterior) ) = 1 tener una variacion a di e ac:j | oales | _
46 Re= (Joooa ! Joooa (Mes anteriory ) - 1 aproximadamente de (£10%) al promedio pagadas al persona 51
; ocupado tienen una variacion
cambio en el personal ocupado mensual de Re %
RPo;s =Po—0.1 dependiente de la razén social. ene
RPogyp=Po + 0.1 :
RPO]nf = _.R_eS RPOsup
14
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Val. TIEMPO EFECTIVO DE TRABAJO Descripcién Mensaje ENn(':;r
. Las horas trabaiadas por los Las horas promedio diarias
Si| Hysp >0 entonces I P . trabajadas por los obreros tienen
obreros deben tener una variacion .y v ld
47 aproximadamente de (£10%) con una variacion mensuai de 52
[H 14D (Mes Anterior) ~ (H114D (Mes Anterior) * 0.1 )] = H1‘[4D = respecto al presenta'do—al de los _.._Z__%-
[H 14D (Mes Anterior) + (H114D (Mes Anterior)*0.1)] obreros. .
Z= {[ H11ap / H114D (ves Anterion] ~1}*100
Las horas trabajadas por los
empleados administrativos, v .
. P Las horas promedio diarias
. contables y de direccién deben .
Sii Hyop >0 entonces . . trabajadas por los empleados
tener una variacion . L 14
48 aproximadamente de (£10%) con tienen una variacion mensual de 53
[Ha00D (Mes Anterior) = (H200D (Mes Anterior) *0.1)] < Hagop < respecto al presentado_al de los _Z %
[Hzo00 (Mes Anterior) (Hz000 (Mes Anten'or)*O.1)] presentado en los empleados Z={H /H 1100
administrativos, contables y de 200D 7 17200D (Mes Anterior)
direccion. )
OBRAS O TRABAJOS EJECUTADOS POR LA L . No.
val. EMPRESA, TERMINADOS O EN PROCESO Descripcion Mensaje Error
Si; TIPO OBRA () # blanco entonces
. . El contratista de la obra ejecutada
[Contratista i (ues anterior - (Contratista ; qes anenon<01)l | g porcentaje de variacién (poner aqui el nombre) tiene una
< Contratista ; < mensual de las obras variacién mensual de
49 - ' ejecutadas como contratista Z Y. 54

Donde ; = Obras o ftrabajos ejecutados por la
empresa

|

principal por cada obra es de

[Contratista i (Mes»/r\nten'or) + (ContraﬁSta i (Mes Anterior) *6.1)] +10 %.

Z={| Contratista ; / Contratista ;
(Mes An‘terior)] -1 }*1 00

15
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OBRAS O TRABAJOS EJECUTADOS POR LA . . No.ﬁ
val. EMPRESA, TERMINADOS O EN PROCESO Descripeion Mensaje Error
Si TIPO OBRA (;y # blanco entonces '
[Subcontratista i (Mes Anterior) ~ (Subcontr atista ; {Mes Anterior)
~0.4)] - : El subcontratista de la obra
. El porcentaje de variacion ejecutada (poner aqui el nombre)
< Subcontratista ; < mensual de las obras tiene una variacion mensual de :
50 ejecutadas como _Z %. 55

[Subcontratista i (es Anterion) + (Subcontratista ; pes
Anterior) * 0.1 )]

Donde ; = Obras o irabajos ejecutados por la |
empresa

subcontratista por cada obra
esde +10 %.

Z={[ Subcontratista ; /
Subcontratista ; ges Anterion] ~1}7100
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