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1. Especificaciones del Modelo del Data Mart

Un Data Warehouse es una base de datos corporativa que se caracteriza por integrar y depurar informacion de una o mas
fuentes distintas, para luego procesarla permitiendo su analisis desde infinidad de perspectivas y con grandes velocidades de
respuesta. La creacion de un data warehouse representa en la mayoria de las ocasiones el primer paso, desde e! punto de vista
técnico, para implantar una solucidn completa y fiable de Business Intelligence.

La definicién de la estructura del DWH es la integracién de los diferentes DMs, en las siguientes secciones del documenta se
presentan los Diagramas de Estrella (ERD) que fueron disefiados para cada una de las unidades de analisis

Modelado de bases de datos

Para el desarrollo de un DWH existen varios esquemas de desarrollo los mas comunes san: Tipo Fstrella y Copo de Nieve cada
uno de ellos cuenta con diferentes caracteristicas que dependiendo del volumen v detalle de informacién que se requiera
maniputar se erigira el modelo adecuado.

Para este modelo se utilizara el esquema Tipo Estrella, es decir, tendremos una visién multidimensional de un proceso gue
medimos a través de unas métricas. A nivel de diseRo, consiste en una tabla de hechos en el centro para el hecho objeto de
analisis y varias tablas de dimensidn, por cada dimensidn de analisis que participa de la descripcion de ese hecha. En la tabla de
hecho encontramos los atributos destinadas, mientras, en las tablas de dimensisn, los atributos se destinan a elementos de
nivel {que representan los distintos niveles de las jerarquias de dimension) y a atributos de dimension (encargados de la
descripcion de estos elementos de nivel). En el esquema en estrella la tabla de hechos es la Gnica tabla del esquema que tieng
multiples joins que la conectan con otras tablas (foreign keys hacia otras tablas). El resto de tablas del esquema (tablas de
dimensién} Unicamente hacen join con esta tabla de hechos. Las tablas de dimension se encuentran ademas totalmente
denormalizadas, es decir, toda la informacién referente a una dimensidn se almacena en la misma tabla,

Disefio de informacién

Descripcion de tahlas Modelo DWH:

TABLA: FACT_CM (INSCRITOS)

ETAPA_CM_ID

1 sl VARCHAR2 2

5 VERTIENTE_{D 5l VARCHAR?2 4

3 CT ID sl VARCHAR?2 20

4 EMPLEADO 1D sl VARCHAR?Z 15

. LOCALIDADES_ID g VARCHAR? 22

6 TIPO_LOCALIDAD_ID 5| VARCHAR?Z 2

; GRADD_MARGINACION_ID 5t VARCHAR? 2

2 GRADO_MAX_EST_ID st VARCHAR? 2

5 ~ANIO_ID sl VARCHAR? 4

10 ANTIGUEDAD 5 NUMBER

11 PAE 51 NUMBER 384

b PAEA 51 NUMRBER 38,4

0 PAEI 51 NUMBER 38,4

1 PEP Sl NUMBER 38,4 :
15 PTAE sl NUMBER 4 (K @)
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16 PTCM : s| NUMBER 38,4
17 PTDE 1 NUMBER 38,4
18 PTDP S| NUMBER 38,4
19 PUNANT 51 NUMBER 38,4
20 PUNCE i NUMBER 38,4
21 PUNCF s NUMBER 38,4
22 PUNGDO 3 NUMBER 38,4

TABLA: FACT INCORP PROM

VERTIENTE_ID

1 Sl VARCHAR2 1
2 ETAPA_ID i VARCHAR2 2
3 MODALIDAD._ID i VARCHAR2 2
4 NIVEL_CM_ID s\ VARCHAR2 1
s ZONA_ECONOMICA_ID | VARCHAR? n
6 EMPLEADO_ID Sl VARCHAR?2 50
7 SEXO_ID Si VARCHAR2 1
8 ¢r_ID i VARCHAR2 20
9 PROCEDENCIA_ID 5 VARCHAR? 1
10 TIPO_MOVIMIENTO_ID . VARCHAR? 1
1 GRADO_MAX_EST_ID 5 VARCHAR? 2
1 TIPO_LOCALIDAD_ID 5 VARCHAR? 1
3 GRADO_MARGINACION_ID 5 VARCHAR? 1 .
1 TIPO_CATEGORIA_ID 5 VARCHARZ 1
15 PUNTAJE sl NUMBER
1 TOTAL_INSCRITOS 9 NUMBER
17 TOTAL_PROMOVIDOS . NUMBER
" TOTAL_PERSONAS N NUMBER
TABLA: DIM_ETAPA_CM éb
1 ETAPA_CM_ID S| VARCHAR?2 2
2 ETAPA_CM_DESC_LARGO_ID sl VARCHAR2 200

ﬁ'

i
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TABLA: DIM _LOCALIDADES CM

ENTIDAD_ID
ENTIDAD_DESC_LARGO
ENTIDAD_DESC_CORTO
MUNICIPIO_ID
MUNICIPIO_DESC_LARGO
MUNICIPIO_DESC_CORTO
LOCALIDAD_ID
LOCALIDAD_DESC_LARGO
LOCALIDAD_DESC_CORTO

S|
S|
Sl
Sl
sl
sl
sl
sl
sl

VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHARZ
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2

TaBLA: DIM_EMPLEADO

EMPLEADO_ID
NOMBRE
APELLIDO_PATERNG
APELLIDO_MATERNO
RFC

CURP
FECHA_NACIMIENTO

TABLA: DIM CT CM

CT_ID

]
S
Sl
Sl
Sl
|
Si

Sl

TABLA: DIM_ANIO

ANIO_ID

S|

VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHARZ
VARCHAR?2
VARCHAR2
DATE

VARCHAR2

VARCHAR2

TABLA: DIM_GRADO_MARGINACION

GRADO_MARGINACION_ID
GRADO_MARGINACION _DESC_LARGO

sl
sl

VARCHARZ
VARCHAR?2
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TABLA: DIM_GRADO_MAX_ESTUDIOS

1 GRADO_MAX_EST ID sl VARCHAR2 4
2 GRADO_MAX_EST_DESC_LARGQ 5 VARCHARD 100
TABLA: DIM_CT

1 ENTIDAD_ID Sl - - VARCHAR2 2

2 ENTIDAD_DESC_LARGO sl VARCHAR2 200
3 ENTIDAD_DESC_CORTO sl VARCHAR2 200
a MUNICIPIO_ID 51 VARCHAR2 200
5 MUNICIPIO_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 200
6 MUNICIPIO_DESC_CORTO S| VARCHAR2 200
7 LOCALIDAD_ID sl VARCHAR2 200
8 LOCALIDAD_DESC_LARGO sl VARCHAR2 200
9 LOCALIDAD_DESC_CORTO sl VARCHAR2 200
16 CT_ID sl VARCHAR2 20
17 CT_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 200

TABLA: DIM_TIPOS_PROCEDENCIA

i

1 PROCEDENCIA_ID 8l VARCHAR2 2 : '

2 PROCEDENCIA_.DESC‘"LARGO Si VARCHAR2 200
3 PROCEDENCIA _DESC_CORTO 5| VARCHAR2 4

TABLA: DIM_ZONA ECONOMICA

1 ZONA_ECO_ID sl VARCHAR2 2
2 ZONA_ECO_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 16
3 ZONA_ECO_DESC_CORTO sl VARCHAR2 10

TABLA: DIM_MODALIDAD

1 MODALIDAD_ID | VARCHAR2 4

—_—
2 DESCRIPCION_MODALIDAD N VARCHARZ 200 @)
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TABLA: DIM_TIPOS MOVIMIENTO

1 TIPOS_MOVIMIENTO_ID St VARCHAR2 2
2 TIPOS_MOVIMIENTO _ DESC_LARGO . VARCHAR? 200
3 TIPOS_MOVIMIENTO _DESC_CORTO g VARCHARD 4

2. Documentacion de procesos y reglas de carga para la generacién del
Data Mart |

Esquema de procesos

El esquema de procesos para el DWH, se muestra en el siguiente diagrama.

n Fuente

Extraccion,
Transformacion y Precesos de Extraccian,
Carga Transformagion y Carga

{ETL’S)

e Destino

2.1 Mapeos de Hechos {Facts) y Dimensiones

fuente para poblar las Facts y dimensiones del DWH, asi como los algoritmos de transformacién necesarios para extraer dichos
datos.

El mapeo de informacion es un proceso a través del cual se definen los datos que se requieren extraer desde los sistermas £
Los mapeos de hechos y de dimensiones se documentan con base en la siguiente informacidn: 6
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Nombre del

' negocio

Tablas fuente de donde

Describe fa informacisn que tiene Ja dj
Tabtas origen de donde so 1

campo que

, Restricciones ey licitas de ne
reguiere  una regla (e P en

negocio

interface del usuario,

2.2 Mapeo de Dimensiones

Dimensicn: Categorig.

para sy Protesamiento | obtencign
campo. '

Tabla de tipo dimensién que Clasifica 13 categoria por funcionaligad,

e

se obtiena los datos
Relaciones entre a5 tablas fugnte par
e —————— b

, los cuales gen

a obtener lgs datos

——

£OCI0 necesarlas para el
de datos dentro del

agrupard y mostrars [a informacién,
eran el efecto de pril Down en I3

DESCRIPCION
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Tabla de tipo Fact correspondiente a Incorporados y Promovidos dentro de carrera

DESCRIPCIGN Magisterial
ORIGEN
DWH
DESTINO . FACT_INCORP_PROM
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Tabla de tipo dimension que Clasifica la etapa en la que se encuentra el empleado

DESCRIPCION dentro de carrera magisterial
ORIGEN

DWH
DESTINO . Dim_Etapa_CM

- {5} alida
DESCRIPCION Clasificacion de tipos de localidades: Rural y Urbana
ORIGEN
DWH
DESTINO . DIM_Tipo_localidad

DESCRIPCION
ORIGEN
DWH
DESTINO . Dim _localidades_CM

F4.6 Creacion del Data Mart de Maestros v2.0
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Tabla de tipo dimensién que almacena todos los empleados de la SEP 3 nivél
DESCRIPCION nacional
ORIGEN
DWH
NO
DESTI . DiM_ Empleado

DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Clasifica los Niveles Educativos
ORIGEN

DWH
DESTINO . Dim_Vertiente

F4.6 Creacidn del Data Mart de Maestros v2.0
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DESCRIPCION Tabla de tipo dimensidn que Clasifica los centros de trabajo de carrera magisterial
ORIGEN

DWH
DESTING . Dim_Anio

'DIMENSION Grado. Marginacior L e e i
DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que identifica los grados de marginacion de las entidades
ORIGEN

DWH
DESTINO . DIM_Grado_Marginacion

| DIMENSION: GRADO_ MAX ESTUplOS. .~ 7 T T
Tabla de tipe dimensién que Clasifica el grade méxime de estudios con que el
DESCRIPCION empleado entra a carrera magisterial
ORIGEN
DWH
DESTINO . Dim_Grado_Max_Estudios

F4.6 Creacién del Data Mart de Maestros v2.0
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DESCRIFCION

empleado dentro de carrera magisterial

ORIGEN

DWH
. Dim_Procedencia

DESTINO

'DIMENSION: MODALIDAD

DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién gue Clasifica la modalidad dentro de carrera magisterial -

ORIGEN

DWH
DESTINO . Dim_Modalidad

_DIMENSION: TIPOS MOVIMIENTO. 7 — 7T e u&\‘_
DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Clasifica los Tipos de Movimiento

QRIGEN

DWH 6
DESTINO . Dim_Tipos_movimientos

FA.6 Creacion del Data Mart de Maestros v2.0
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_ Tabla de tlpo dlmensmn que Clas;flca EL Nivel de los empleados en Carrera
DESCRIPCION Magisterial &
ORIGEN
DWH ‘
[}
ESTING . Dim_Nivel_Carrera

El modelo estd creado para cubrir las necesidades de negocio a un nivel de granularidad muy bajo, lo que quiere decir que
cualquier pregunta que el usuario se pueda formular el DWH podré contestarla.

También es importante mencionar que para que en este modelo se puedan hacen comparaciones contra afios anteriores por lo
gue serd necesario cargar un historial de informacion que este se va dando con el tiempo.

Para llevar a cabo los procesos de carga Extraccidn y transformacion fue necesario realizar una serie de procesos los cuales

precisamente hacen que la informacion pueda ser almacena de tal forma que pueda ser explotada en un formato mas visual
QBIEE.

Una vez que se tiene limpia la informacion el siguiente paso el disefio y generacion de los cubos de informacion, para elios se
utilizé la herramienta Analytic Workspace Administrator

Esta herramienta nos permite generar de manera fisica los cubos de informacian, para cada cubo se cred un area analitica de
trabajo esto con el fin de que cada cubo tenga sus propias dimensiones y sus propias métricas.

Se hizo de esta forma para tener un mejor control y mas estructurada la generacién y administracion de las mismos,
El Data Mart se representa por medio de los siguientes cubos:

A continuacién se muestran las pantallas de la herramienta asi como Ia estructura de cada una de las éreas de trabajo con sus
dimensiones y cubos correspondientes:

Pantalla principal del Analityc Workspace Administrator: para poder crear las dreas de trabajo lo primero que se tiene que
hacer es crear una conexién a nuestro reposito de datos, en este caso el repasitorio se llama datawarehouse.

Se le pasan los pardmetros de conexidn como se muestra en la siguiente figura:

F4.6 Creacidn del Data Mart de Maastros v2,0
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ALARERDERT RSP

Una vez creada la conexidn al querer acceder pedird un login y un password, para este caso usaremas DWH/DWH con
minusculas.

Una vez adentro se podrén generar las areas analiticas de trabajo, en este caso ya se cuentan con ellas como se muestra en la *
sigutente pantalla.

avarehouse (chwh) - OLAP 119

: SRR ;_:()ifs__ic-le:-lljg'-_ S
Analytic Workspace Manager |
P e Oncle Dusboe 11 Reewse 2 -
' ‘%Ei_‘iRepoﬂ.s . IR . i
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Como se menciono en pdrrafos anteriores cada drea de trabajo cuanta con un aparto de dimensiones y un apartade de cubos
como lo rmuestran las siguientes pantallas:

i+ i ENV_CAMCELADOS (RW conectedo)
i (s}wmsmes
H ] CLAVE PRESUPLESTAL_CANG

i i RSN CON_COMSION CANC L AR "
i ! 1 5 CON_LICENCIA_CANC . s Z - : U
H H 14 5J T ENTIDACES_CANC .

457 DI _EMPLEADO_CANE ) OMClﬂ 11 g R
i1 FECHA_FIN_CANCELADOS H
il Analyt:c Workspace Manager

A GRAG MARGMNACKN_CANC B i
1 5] MOTIVO_CANCELACEN A _O:gc;ie _Dambssc‘ !lg_ReJms’e_Z-' H

%3] MIVEL PUESTO_GANG

] PERSONA. CON_CARRERA_CANC
BT PLAZA CON_CARRERS CANC

# &3 TIPO_CAMCELACION

i 5 TPO_LOCALIDAD_CANC

18 Carpetas dn Mediias
- 1oiomas
IWMH_COMISIONADGY (O canectada)

A CT_ENTDADES DESTRO_COMSION
T ERPLEATIC_COMISION

> FECHA,_FIN_COMSION

] FECHA_JNCKY_COMESION

¥ DWH_CANCELAIOS (R conectedo)
i DV _COMISIONADOS (RW conectado)
'; WA _IUBH ADOS (RW conestade)

: Oracle Iig SR
A alyuc Workspace Manager
2 CLAVE FRESLP_LBAADOS .
&-nf CT_ENTIDADES JUBLADOS
T EMPLEADD_JUBLADOS

()mdc 1)atab&se llg Rﬁl&se 2

117 Cametas de Meticay
¥ kfiormes .
i DW_LICENCIAS (RYY conectedu)

i Bf €LAVE PRESUP_LICENCIAS
] CT_ENTIOADES_LICENCIAS
ST EMPLEDD LICENCIAS

S N FECHA_FIN_LICENCIAS

i 3 8 FECHA_RICK)_LICENCIAS
»,-N TROS LIGENCIA

(7 Carpatas de Medides
% iomas

| TWH_HOMISR

; BWH_PLANTELA

138 Rolas gn Samudad.deDitor,
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pacios de Trabajo Andticos

M CAHGCELANSS (AW coned sdo)

M1 CONBSIOHADOS (RW conedtado)

WM _HHHLADDS (R cohactado)

T _LICEHCIAS (RW conactadn)
Tt _HGMINA O conectado)

{5 Dimensiones

T CATEGORIA_PEF

A CLAVE_PRESUPUESTAL PEF

] FUENTE FINAN PEF

-8 GRADO_MBRTMACION_PEF

v GRUPO_CONCERTO PAGO_PEF
o] MIVEL_PUESTO_PEF

=} PAGO_REIROSCTIVG PEF

¥ ] PERSONA_CARRERA

5] PLAZA_CARRERA_FEF

#-5] TPO LOCALIDAD_PEF

#-5d TPO_NOMIA_PEF

i 5] ZOMA,_ECONIMICA, PEF

47 Carpotas de Medides
E -ﬁ{;wm
*iE BAH_PLANTHLA

: Ora(:ie g
Aualytu: Workspace Manager

Omule Database 11g Rn]e&sz '.2

A3 Aoy Reiaivad

i * i Espacios de Trabajo Ansicos

i It _CANCELABOS (RIW conectado}
Milt_COMISIORABOS (RW consetedo)
W _JUBIL ADOS (FBN conactada)

i Mw_LICENCIAS (RWY conectedo)

; - i3: Il HOMINA, (R¥Y conactad o}

t—- 1?1 DVaE_PLARTILLA (AW conoctado)

S pamansionas

Honf CATEGORIA_PLA

o ELAVE PRESUPLESTAL FLA

kAT CF_ENTOADES PLA

; F EMPLEADO PLA

+ 5 ESTATUS_VRABAJADOR_FLA

! - 3.f FECHS, FIN_PLA

H #-5T FECHA_RICIO_FLA.

| 4 ST FUNCIONES_PLA

! 2 BRADG_MARGINACION PLA

#5 CRADG LA

] GRUPO_PLA

+ ] MATERIAS PLA

od HOMBRAMENTO_FLA

w5z ] TPO_EDU_FLA

=8 TPO_Loraiinan_pLa

% o0 TURND _TRABAJADOR LA

=it Cubos

Carpetas de Modidar
o8 Idiornas
£ Roles da Seguridar da Datos

FliRepurts

Oracle llg &
Analyuc Workspace Manager

| RO Ow:]e Dacabase lig Relme

A s Hedrend
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Beses de Delos
By dtwnarehuuge idwh) - OLAP 113
kr f}i.‘ Esguemes

; Omcle 11g
-Analyt:c Workspace Manager '

DWH FNLACE, AL FHMNOS
[B4H_HCORP_Y_PROMOY
DwH_JUBH ADOS
DWH_LICERCIAS
P _HOWHA
TWH_PLANTRLA
ThH_PROGRAMAS

;% Roles de Saguridad de Gatas
+ LI Reports

I Onu:]c ’Dusbssr.-]lg Rel_e-a.se 2

Basnz da Dtas
F diswstrehouse (dwh) - GLAP 11g

IWH_CANCELADOS :
} DWH_CARRERA_MAGISTERIAL (FW ctaf

Oracle llg

Lo Aﬁalytlc Workspace Manager :
i i “E; = €7 CARRERA ) {

: Pl e EMPLEADO CARRERA . e

: 4] EYARA_CARRERA OMIC ﬂntabﬂw llg Rdmz ﬁ ER ;

4 5] GRADO_MARGINACION CARRERS
:53-,';4 ORADC_MAK_FST_CARRERA

~ ] anTIGUEDAD
- 1 PAE
— ] pags
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~+iflg dmawarahouss (Swk) - OLAP 11g
I

_ (Z}racle ng
ZAnalytzc Workspace Manager

3 DV _CKP (RW cotoctado)

4t g'anwu COMISIGHADOS

223 DWH_EMLACE _ALUMNOS (RW canactada)
=835 ambnsianes

7 B CRLO EMLACE

23] COMA FRLACE

aend o1 EuLAGE

o GRADD_MARGINACION_ENLACE

H
o

Orzwlc Dambﬁs& 1lg Release 3

T MATERA_ENLACE_ALUMING
i H Dok M nevee LooRo
3 Lo Do i RANGS_EDRED ERLACE
12 TEO_LOCALDAD FRLACE
5 Cubs
{53 CUBE_EMLACE_ALLMNOS
Waddas
{] PLINTAE BN ACE
5 Mecidas Calciladas
@ Asignaciones
\&J\Ildus
T Archivos da Comaridos de Cubo
: Sepuridad de Datoz ’
i -‘.f?"pr;mm dos Medidas
f%ﬂcinmm
¢ (et _IHCONS_Y_PROMOY

B oalawarehouse (@wh) - OLAP 41g
245 Eseernas
& v

s

o Espacins de Trabsjo Analticas

Oracle Hg ' )
Analym: Workspace Manager i

24 DWH_ENLAGE_ALUMHOS (W conectada)

i DWH_BICORP_Y_PROMOY (R consctada) |

Diemenskoces

i CT_NCORP_PROM

=3 DM _VERTENTE_NUORP_FROM

-] BMPLEADC_NCORE_FROM

i1 dend evapa, weome prom .

1 @ GRADD_MARGINACION_INCORP_PROM
£ GRADS_MAK_EST INCORP_PROM

: Omrib l)amba:w ]]g Relgase 2 3

T FROCEDENCIA,_NCORP_PROM
2 5] SEXO BCORP_PROM
53 IPO_LOCALIDAD_NCORP_PROM
; ] TPOS_CATEGORIA_NCORP_PROM
i Fh IFOS MOV _INCORP_PROM
PO AT ZONS,_ECONORECA_INCORP_PROM

QNCORPOH»\DOSVPROMOVHOS :
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SPWH_PLAHTRLA
FWH_PROGRAMAS (FOV conectado)

&) CT_PRODRAMAS
! %] GRADO_MARG PROG

ey Ve Cofcuscs

T Ashiraciones

Lo \.& Vistas

1 %4 Archives e Comendos de Cubo
8, Sequrided de Dates

i Carpetas da Maddas
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El esquema con el que se representa cada cubo es el siguiente:

ESQUEMA DATAMART CARRERA MAGISTERIAL INSCRITOS
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Lista de Procesos para el llenado del Repositorio Central DWH.

1.FACT_CM

ENTRADA PROCESO
) QRIETO SALIDA

OWITTACT Cm /

O TRDS 4 OALDADES DR CARGA_PACT_EM
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2.FACT_INCORP_PROM

ENTRADA

BWHDI, ERPEALD
DWIAIM_CT
[ TP, TPOS_LOCAITIAS
Dot TERP_THs CATLGERIA
RILKIAME T, CM_ INCURPERADGS, PROWTVIGES

PROCESD

WK, CAREA, TEMP_FACT INCORP_FRém

OBJETO 5ALIDA

W P T_INCORPPROKE

PROCESO

2.DIM_ETAPA_CM
ENTRADA
/
/
.f/ La¥Dli
/

/ ,
/ -/

4.DIM_TIPO_LOCALIDAD

DN ChRGA_DI, ETRPR M

OBIETO SALIDA

ot Tid_LTS £

ENTRADA
/
/
/ Furnte Exlerfa INEGT
L §

5.DIM_EMPLEADO

ENTRADA

PROCESD

L CARGA DIM_ 1IBO_LGCALIDAD:

PROCESD

/ REiRNAOE 1_MPLEADD

CWHCRRGA DM ERARADG

OBIETO SALIDA

OBIETY SALIDA

DWH.Ofhe_EMPLEADO
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.
__SToCos\suiting

6.0!M_VERTIENTE

ENTRADA PROCESO
DBJETO SALIDA

/ vty

DILCANG h_DIM_VERTIEHTE

L. T98_YERTHEAE /

/

7.DIM_GRADO_MARGINACION

ENTRADA PROCESO
DRIETO SALDA

/

/

/ Fuemte Fergrny INFS)

/

/

AN ARSI _RRADD MARGHACION OWH. M _GRADG_MARGINACION /

/

8.DiM_GRADO_MAX_ESTUDIOS

ENTRADA PROCESD
DRIETO SALIDA

7
/

DViH DHM_GRAGD_Mak_ESTLDADS /
/ X

/

/

vy DUCARGA_DIA_ GHALD MAX #ETLDION

9.DIM_CT

ENTAADA PROCESD
OBIETO SALIDA

@

/ DWH.DH_CT_ENTDADES

[

OWHCARGA. DIt ET_ERTIDADES
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10. DiM_PROCEDENCIA

ENTRADA PHAOTESO

DRIETO SALIDA

BIEM_PROCEDENG e /

ssouT LWICARGA M _PROTESENCIA

11. DIM_ZONA_ECONOMICA

ENTRADA

PROCESQ
QBJETU SatizA

LUNHEARGA DIV Z03 8, FECHDRICA DA DM _JChA_BEONOMILA

12. DIM_MODALIDAD

ENTRADA PROCESOD
QBRIETO SALIDA
/ /
J
f/ 4
/ /
) /
/ AT DM CARGA DI MOTALIDAD PANH IR MOMTAD /f
/
/
/
L
i3. DIM_TIPOS MOVIMIENTO
ENTRADA . PROCESQ
OBIETO SALIDA
f/ //
/ P05 MUMEN D OWN RIM TR0 MOVERI T
/ 4. CARGA_ViP TS| /
/ / .
/ /
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3. Documentacion de implementacion de seguridad en el Data Mart

3.1 Datos de conexion y esquema de seguridad del repositorio DWH

Para conectarnos al repasitorio DWH se hara por medic de SQL Developer, can los parametros siguientes:

ehacioral_nueva
stage

rehmame @192,
do_stage@ oz,

1192, 153, 122.38

# Y unuted_

Dentro de este repositorio ya se encuentran creadas las tablas correspondientes a las dimensiones mencionadas, asi como
también ias Fact {measures),

Seguridad de Cuentas
Para acceder a los datos en la BD Oracle, se debe tener acceso a una cuenta de esa BD. Cada cuenta debe tener una palabra

clave 0 password asociada. Los passwords son fijados cuando se crea un usuario y pueden ser alterados por el DBA o por el
usuario mismao.

Seguridad de Objetos

El acceso a los objetos de la BD se realiza via privilegios. Estos permiten que determinados comandos sean utilizados contra
determinados objetos de fa BD.

Roles del Sistema

Los roles se pueden utilizar para gestionar los comandos de sistema disponibles para los usuarios, Estos incluyen comandos
como CREATE TABLE o SELECT ANY TABLE. Todos los usuarios que quieran acceder a la BD deben tener el rol CONMECT;
atjuellos que necesiten crear segmentos necesitaran el rol RESOURCE.
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Creacion de Usuarios

Las caracteristicas del usuario empleado en la Base de Datos relacional del proyecto RNAME+:

Informacién General

Nombre
Perfil

Autenticacion

Tablespace por Defecto

Tablespace Temporal

Estado

RELRNAME
DEFAULT
Contraseiia
RNAME
TEMP

UNLOCK
Grupo de Consumidares por Defecto Ninguna

Rol Opcién Admin Valor por Defecto
CONNECT N Y
RESQURCE N Y

Privilegios del Sistema

Privilegio del Sistema

Opcién Admin

UNLIMITED TABLESPACE

N

Privilegios de Objeto

Privilegio de Objeto Esquema Objeto Opcion Otorgar

SELECT SIEBEL S_CIF_CON_MAPN
SELECT SIEBEL S_CIF_EXT_SYST N
SELECT SIEBEL S_CIF_ORG_MAP N
SELECT SIEBEL 5 _CONTACT N
SELECT SIEBEL S_ORG_EXT N
READ SYS SIEBEL_DIR N
WRITE 5YS SIEBEL_DIR N

.Otorgado el privilegio del sistema de Tablespace no Limitado

Privilegios de Grupo de Consumidoras

Grupo de Consumidores Opcién Admin

No se ha encontrado ningdn elemento

Usuarios de Proxy
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Usuario

No se ha encontrado hingan elemento

Proxy para Usuarios

Usuario

No se ha encontrado ningln elemento

Descripcion de los roles del usuario:

Rol: CONNECT

[ nombre] [connECT]
Eutenticacién None l

Privilegios del Sistema

privilegio del SistemalQpcion Admin
CREATE SESSION N

Privitegios de Objeto

Privilegio de Objeto EsquemalObjeto

No se ha encontrado ningun elemento

Rol: RESOURCE

[ Nombre] RESOURCE
Eutenticaciénll None ]

privilegios del Sistema

privilegio del SistemalQpcion Admin
CREATE CLUSTER
CREATE INDEXTYPE
CREATE OPERATOR
CREATE PROCEDURE
CREATE SEQUENCE
CREATE TABLE
CREATE TRIGGER
CREATE TYPE

zlzizl=zi=z|z]|=|2

Privilegios de Objeto

Privilegio de Qbjeto EsquemalObjeto
No se ha encontrado ningun elemento
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4. Documentacion y evidencia de “match” de informacion (cifras
control)

DWH.DIM.TIPO_LOCALIDAD DIMENSION 3
DWH.DIM.GRADO_MARGINACION DIMENSION 6
DWH.CIM.EMPLEADO DIMENSION 1573135
DWH.DIM.ZONA_ECONOMICA DIMENSION . 4
DWH.DIM_CT DIMENSION 285187
DWH.DIM_VERTIENTE DIMENSION . 4
DWH.DIM_TIPO_MOVIMIENTO DIMENSION 4
DWH.DIM_NIVEL_CARRERA DIMENSION )
DWH.DIM_MODALIDAD DIMENSION 13
DWH.DIM_ETAPA_CM DIMENSION 20
DWH.DIM_PROCEDENCIA DIMENSION 4
DWH.DIM_CT_CM DIMENSION 318206
DWH.DIM_ANIO DIMENSION 14
DWH.DIM_GRADO_MAX_ESTUDIOS DIMENSION 11
DWH.DIM_LOCALIDADES_CM DIMENSION 70554

5. Criterios de aceptacion

F4.6 Creacion del Data Mart de Maestros Documento(s) que contenga(n):

+  Especificaciones del Modelo del Data Mart
Numeral 1

¢ Documentacion de procesos y reglas de carga para la
generacion del Data Mart.
Numeral 2

¢ Documentacién de implementacion de seguridad en
el Data Mart
Numeral 3

+ Documentacich vy evidencia de “match” de
infarmacién {cifras control)
¢ Numeral 4

**%%EIN DEL DOCUMENTO****
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