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1. Especificaciones del Modelo del Data Mart

Un Data Warehouse es una base de datos corporativa que se caracteriza por integrar y depurar informacién de una o més
fuentes distintas, para luego procesarfa permitiendo su andlisis desde infinidad de perspectivas y con grandes velocidades de
respuesta. La creacion de un data warehouse representa en la mayoria de las ocasiones el primer paso, desde el punto de vista
técnico, para implantar una solucidén completa y fiable de Business Intelligence.

La definicién de la estructura del DWH es la integracion de los diferantes DMs, en tas siguientes secciones del documento se
presentan los Diagramas de Estrella (ERD} que fueron disefiados para cada una de las unidades de analisis

Modelado de bases de datos

Para el desarrollo de un DWH existen varios esquemas de desarrollo los mas comunes son: Tipo Estrella y Copo de Nieve cada

uno de ellos cuenta con diferentes caracteristicas que dependienda del volumen y detalle de informacién que se requiera
manipular se erigird el modelo adecuado.

Para este medelo se utilizara el esquema Tipo Estrella, es decir, tendremos una vision multidimensional de un proceso que
medimaos a través de unas métricas. A nivel de disefio, consiste en una tabla de hechos en el centro para el hecho objeto de
analisis y varias tabtas de dimensidn, por cada dimensién de andlisis que participa de la descripcion de ese hecho. En la tabla de
hecho encontramos los atributos destinados, mientras, en las tablas de dimension, los atributos se destinan a elementos de
nivel (que representan los distintos niveles de las jerarquias de dimension) y a atributos de dimensién (encargados de la
descripcion de estas elementos de nivel). En el esquema en estrella 1a tabla de hechos es la tnica tabla del esguema gue tiene
multiples joins que la conectan con otras tablas {foreign keys hacia otras tablas). El resto de tahlas del esquema (tablas de
dimension) dnicamente hacen join con esta tabla de hechos. Las tablas de dimensién se encuentran ademas totalmente
denormalizadas, es decir, toda la informacién referente a una dimensidn se almacena en la misma tabla.

TABLA: FACT_PLANTILLA
o LS it

CT_ENTIDAD_IS Sl VARCHAR2 47

Disefio de informacion

Descripcién de tablas Modelo DWH:

1
2 CT_TIPO_EDU_ID sl VARCHAR?2 47
3 CT_EMPLEADO_ID 5l VARCHAR?2 20
4 NOMBRAMIENTO_ID sl VARCHAR2 2 '
5 ESTATUS_TRABAJADOR_|D sl VARCHAR2 2
6 GRADO_ID sl VARCHAR?2 20
7 GRUPO_ID sl VARCHAR?2 10 Xf\
8 MATERIA_ID sl VARCHAR?2 2 Y
9 FECHA_INICIO_ID 51 NUMBER NUMBER
10 FECHA_FIN_ID 51 NUMBER NUMBER |
11 CLAVE_PRESUPUESTAL ID 51 VARCHAR?2 40 |
12 GRADO_MARGINACION_ID 51 VARCHAR2 '
13 TIPO_LOCALIDAD_ID : 51 VARCHAR?2 2 k’ h’
14 CATEGORIA_PLA_tD 51 VARCHAR2 20
15 FUNCION_ID - 5l VARCHARZ 5
16 NUM_HORAS st VARCHAR2 4
F3.7 Creacién del Data Mart de Plazas v2.0 ﬂ .
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17 NUM_GRADOS
18 NUM_GRUPOS
19 NUM_MATERIAS

NOMBRAMIENTO_ID
NOMBRAMIENTO_DESC_LARGO

ENTIDAD_|D
ENTIDAD_DESC_LARGO
ENTIDAD_DESC_CORTO
MUNICIPIO_(D
MUNICIPIO_DESC_LARGO
MUNICIPIO_DESC_CORTO
LOCALIDAD_ID
LOCALIDAD_DESC_LARGO
LOCALIDAD_DESC_CORTO
DIVISION_ID
DIVISION_DESC_LARGO
DIVISION_DESC_CORTO
TURNO_ID
TURNO_DESC_LARGO
TURNO_DESC_CORTO
CT_ENTIDAD_IO

CT ENTIDAD_DESC_LARGO
CT_ENTIDAD_DESC_CORTO
CT_LONGITUD
CT_LATITUD

S
S
Sl
Sl
Sl
|
|
Sl
Sl
Sl

S
sl
St

TABLA: DIM_CT_ENTIDADES

Sl

sl
sl
sl
SI
St

Sl
St
st

NUMBER
NUMBER
NUMBER

VARCHAR?
VARCHAR2
VARCHAR?2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR?
VARCHAR?
VARCHAR2
VARCHAR?2
VARCHAR?2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR?
VARCHAR2
VARCHAR2

~ TABLA: DIM_NOMBRAMIENTO

i

VARCHAR?
VARCHAR2

NUMBER
NUMBER
NUMBER

100
10
22
100
10
22
15

25
33

45
150
20
40
40

100

GRADO_MAX_EST_ID
GRADO_MAX_EST_DESC_LARGO

5l
sl

VARCHAR2
VARCHAR2
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" TABLA: DIM GF}ADO NIVEL_ENLACE
3 AR el

1 NIVEL_ID 5l VARCHAR2 2
2 NIVEL_DESC Sl VARCHAR2 30
3 GRADO_ID 5| VARCHAR2 2
4 GRADO_DESC 51 VARCHAR2 20
3 GRUPO_|D Si VARCHAR2 7
4 GRUPO_DESC Si VARCHARZ2 20

-
=
o
=

=
=

=
s M
=
-
o

1 ANIO_ID ‘ sl NUMBER

2 TRIMESTRE_ID st NUMBER

3 TRIMESTRE_DESC_LARGO ' ) VARCHAR2 200

4 TRIMESTRE_DESC_CORTO sl VARCHAR2 100

5 MES_ID sl NUMBER

6 MES_DESC_LRAGO . I VARCHAR2 200
MES_DESC_CORTO _

7 s VARCHAR?2 100
QUINCENA_ID 5l NUMBER

9 QUINCENA_DESC_LARGO : sl . VARCHAR? 200

10 QUINCENA_DESC_CORTO sl VARCHARZ 100

TABLA: DIM_TURNC_TRABAJADOR
o

1 TURNO_TRABAJADOR_ID Sl VARCHAR2 5
2 TURNO_TRABAIADOR_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 100

E B A L i
1 TURNO_TRABAJADOR_ID 5l VARCHAR?2 5
2 TURNQ_TRABAJADOR _DESC_LARGO 51 VARCHAR2 100

1 CLAVE_PRESUSPUESTAL_ID sl VARCHAR2 50
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1 GRUPO_ID

2 GRUPO_DESC_LARGO S| VARCHAR2 100
3 TIPO_ID sl VARCHAR? 20
1 TIPO_DESC_LARGO J VARCHAR2 100
5 NIVEL_ID S| VARCHAR2 20
6 NIVEL_DESC_tARGO S| VARCHAR2 100

TABLA: DIM_MATERIAS

it

1 MATERIA_ID S| VARCHAR2 20
2 MATERIA_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 200

et

Sl VARCHAR2 5
2 ESTATUS_TRABAJADOR_DESC_LARGO Sl VARCHAR2 100

sk

SHir
R R R R T dent

1 THPOS_CATEGORIA_ID sl VARCHARZ 2
2 TIPOS_CATEGORIA_DESC 51 VARCHARS 200

et

1 FUNCION_ID Sl VARCHARZ - 4
2 FUNCION_DESC_LARGO sl VARCHAR2 200

TABLA: DIM_FUNCIONES_COMISION

b

1 FUNCION_COMISION_ID sl VARCHAR2 10
2 FUNCION_COMISION_DESC_LARGO sl VARCHAR2 200

TABLA: DIM_TIPO_LOCALIDAD
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1 TIPO_LOCALIDAD_ID
2 TIPO_LOCALIDAD_DESC_LARGO

VARCHAR2
VARCHAR2

TABLA: DIM_LOCALIDADES_CM

ENTIDAD_ID
ENTIDAD_DESC_LARGO
ENTIDAD_DESC_CORTO
MUNICIPIO_ID
MUNICIPIO_DESC_LARGOQ
MUNICIPIO_DESC_CORTO
LOCALIDAD_ID
LOCALIDAD_DESC_LARGO
LOCALIDAD_DESC_CORTO

Sl
sl
Sl
sl
Sl
sl
Sl
Sl
Sl

VARCHAR?
VARCHAR2
VARCHAR?2
VARCHAR2
VARCHAR?
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR?

TABLA: DIM_GRADO_MARGINACION

GRADO_MARGINACION_ID
GRADO_MARGINACION_DESC_LARGO

EMPLEADC_ID
NOMBRE
APELLIDO_PATERNO
APELLIDO_MATERNO
RFC

CURP
FECHA_NACIMIENTO

sl
sl
]
sl
Sl
Sl
Sl

sl VARCHAR2
sl VARCHAR2

VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR?2
VARCHAR2
VARCHAR2
VARCHAR2
DATE
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2. Documentacion de procesos y reglas de carga para la generacién del

Data Mart

Esquema de procesos

El esquema de procesos para el DWH,

se rmuestra en el siguiente diagrama.

o Fuente

Extraccion,
Transformacion y Procesos de Extraccién,
Carga Transformacién y Carga

{ETL’s}

a Destino

2.1 Mapeos de Hechos (Facts)

y Dimensiones

El mapeo de informacién es un proceso a través del cual se definen los datos que se requieren extraer desde los sistemas
fuente para poblar las Facts y dimensiones del DWH, asf como fos algoritmos de transformacién necesarios para extraer dichos

datos.

Los mapeos de hechos y de dimensiones se documentan con base en fa siguiente informacién:

»  Fuentes de datos.- Descripcién de las tablas origen necesarias para la extraccidn de |a informacién para la dimensién
o hecho.

¢ Tablas de mapeo.- Descripcién de las tablas de dimensiones y hechos indicando a nivel general cuales seran las tablas

AR

Descripcidn de lo que contiene la informacion necesaria para el sistema de

Tablas fuente de donde se obtiene los datos

Relaciones entre las tablas fuente para obtener los datos

de origen, las tablas temporales (staging) asi como las tablas de destino,

i e e b
Describe 1a informacion gue tiene la dimension o hecho
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Tablas origen de donde se tomaré la informacion para la creacién de la
dimension o hecho

| Nombre de | tabla final de la dimension o hecho

*  Reglas de negocio.- Consideraciones a tomar en cuenta para el procesamiento de los datos.

Nombre del campo que
requiere una regla de
negocio para sU
generacion,

Restricciones explicitas de negocio necesarias para ¢l
procesamiento u obtencién de datos dentro del
campo.

= Esquema de navegacidn.- Aplica sélo a las dimensiones y es fa forma en gue se agrupard y mostrara la informacion,
definiendo los niveles de desagregacién de manera jerdrquica, los cuales generan el efecto de Drill Down en la
interface del usuario.

2.2 Mapeo de Dimensiones
Dimensidn: Categoria.

Tabla de tipo dimensién gue Clasifica la categorfa por funcionalidad.

DESCRIPCION Tabla de Hechos donde se almacena todo el personal que se encuentra en Némina
ORIGEN

DWH
DESTINO s -~ FACT_PLANTILLA

F3.7 Creacién del Data Mart de Plazas v2.0
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DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Clasifica la categaria de personal que esta en plantilla
ORIGEN

DWH
DESTING . DIM_CATEGORIA_PLA

Tabla de tipo dimensidn que Clasifica a las entidades con sus localidades y
DESCRIPCION municipios :
ORIGEN

DWH
DESTING . BIM_CT_entidades

F3.7 Creactdn del Data Mart de Plazas v2.0 ] *
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| DIME!
| DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Clasifica los grados de acuerdo al tipo nivel y subnivel
ORIGEN
DWH
DESTING . DIM_Grado

DESCRIPCION

Clave de cobro del trabajador completa como aparece en su talén de pago, de

conformidad al presupuesto de servicio personal autorizado,

ORIGEN

DESTINO

DWH
. DIM_Clave_Presupuesial

Tabla de tipo dimension que Clasifica los grupos de acuerdo al tipo nivel y subnivel

DESCRIPCION
ORIGEN
DWH
DESTINO . DIM_Grupo

F3.7 Creacion del Data Mart de Plazas v2.0
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Clave del motivo . - iy - .
de " pago Tabla de tipo dimensién Especifica el estatus del trabajador en el centro de
. trabajo..
retroactivo
DESCRIPCION
ORIGEN
DWH
DESTIN
STINO . DIM_ Estatus_Trabajador

DESCRIPCION

Tabla de tipo dimensidn que Clasifica la categoria por funcionalidad.

ORIGEN

DESTING

DWH
. DIM_CATEGORIA

 DIMENSIO o
DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Clasifica 1a categoria de personal que esra en plantilla
ORIGEN
DESTINO DWH

. DIM_CATEGORIA_PLA

F3.7 Creacidn del Data Mart de Plazas v2.0
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Tabla de tipo dimensién que tdentifica el tipo funcién genérica que desemperia ¢

DESCRIPCION trabajador en el CT,
ORIGEN

DWH
DESTINO . DIM_Funciones

 DIMENSION
DESCRIPCION Tabla de tipo dimensién que Describe la funcién especifica de la comisién
ORIGEN
DWH
DESTING . DIM_ Funciones_Comisién

F3.7 Creacién del Data Mart de Plazas v2.0
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DESCRIPCION Clasificacién de tipos de localidades: Rural y Urbana
ORIGEN

DWH
DESTING . DIM_Tipo_localidad

DESCRIPCION Tabla de tipo dimen5|oh gue Clasifica Las localidades
ORIGEN

DWH
DESTING . Dim _Localidades_CM

DESCRIPCION

Tabla de tipo dimensidn que identifica los grados de marginacion de las entidades

ORIGEN

DESTINO

DWH
. DIM_Grado_Marginacién
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Tabla de tipo dimensién que almacena todos los empleados de la SEP a nivel
DESCRIPCION nacional

ORIGEN

DWH

DESTING * DIM_Empleado - -

El modelo estd creado para cubrir las necesidades de negocio a un nivel de granularidad muy bajo, lo que quiere decir gue
cualquier pregunta que el usuario se pueda formular el DWH podrd contestarla.

También es importante mencionar que para que en este modelo se puedan hacen comparaciones contra afias anteriores por lo
gue serd necesario cargar un historial de informacién que este se va dando con el tiempa.

Para llevar a cabo los procesos de carga Extraccion y transformacién fue necesario realizar una serie de procesos ios cuales
precisamente hacen gue la informacion pueda ser almacena de tal forma que pueda ser explotada en un formato mds visual
OBIEE.

Una vez que se tiene limpia la informacién el siguiente paso el disefio y generacién de los cubos de informacion, para ellos se
utilizd la herramienta Analytic Workspace Administrator

Esta herramienta nos permite generar de manera fisica los cubos de informacion, para cada cubo se cred un 3rea analitica de
trabajo esto con el fin de que cada cubo tenga sus propias dimensiones y sus propias métricas.

Se hizo de esta forma para tener un mejor control y mas estructurada la generacién y administracién de los mismos.
El Data Mart se representa por medio de los siguientes cubos:

A continuacién se muestran las pantallas de la herramienta asi como la estructura de cada una de las dreas de trabajo con sus
dimensiones y cubos correspondientes:

Pantalla principal del Analityc Workspace Administrator: para poder crear las dreas de trabajo lo primero que se tiene que
hacer es crear una conexién a nuestro reposito de datos, en este caso el repositorio se llama datawarehouse.

Se le pasan los parametros de conexion como se muestra en la siguiente figura:

F3.7 Creacion del Data Mart de Plazas v2.0 _
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Una vez creada la conexidn al querer acceder pedird un login y un password, para este caso usaremos DWH/DWH con
mintsculas.

siguiente pantalla.

Una vez adentro se podrdn generar las dreas analiticas de trabajo, en este caso ya se cuentan con ellas como se muestra en la 7

ntererar ehouse (dwh - GLAP 115

Estamimas .
Hoew .
: *‘;’, Evpacios de Trabejo Anaitics -3
. ! Otacle 11 g ‘
. e ':Analyt'c Workspace Manager : .
N - R Omcle ﬁatabme— 113; Yilease 2: 73
{35 Rolas de Saguridad da Datos . S R
eparts e : i
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Como se menciono en parrafos anteriores cada area de trabajo cuanta con un aparto de dimensiones y un apartado de cubos
toma lo muestran las siguientes pantallas:

£ i IWH_CARCELADOS (RW conetleda)

F Dimansiones

Al CLAVE_PRESUPLESTAL_CANC
i CON_COMISIGN_CANE

kit Ncou LIGENCIA_GCANC

FECHA,_FIN_CARCELADCS

e cnen, Ana yt:c Workspace Manager
t-nf GRADIO_MARGIMACION CANG

B MOTIVO_CANCELACION

i3] NVEL_PUESTO_CANG

3 5f PERSOMA CON_CARRERA_CANC
3] PLAZA_CON_CRRRERA_CARC

it md TR0 CANCELACION

5 TPO_LOCALIDAD _CANS

Cubos

] CANCELADOS

7] Caroetas de Magidas

¥ iomes

WvH_COMISIOHADOS (RW canactada)
%‘7 Dimengionss

o CLAYE _PRESUPUESTAL_COMSION
ol CT_ENTINAD_GRIGEN COMSION
2] CT_PNTIDADES_DESTING_COMSON
- 2] EMPLEADO  COMSHON

M) FECHA_FIN_COMSION

i) oF FECHA_NEKD,_COMISION

35 & FLICION_COMSRN
LLKAR_COMESION

S GBIETO_COMSION

& TRO_COMSION

36 tubos

i1 S CcoMSONADOS

i it (7Y COMSIONADOS_FINAL

Omla Dumim: ilg Rnlmsc

A Rk Rikbrvad

5% Espacios de Trabsje Anaticos
.--y;g DwH_CANCELABDS (R coreetado} B
(¥ 3 [ _COMISIONRDOR (R canactedo) : C}Iaciﬁ 113 g
5% DWH_JUBILADOS (RW conectade) i
Y — ‘ Analytic Workspace Managet

i i & CLAVE_PRESUP_8BILALOS :
! S0 CT_ERIDADES JUBLADOS . .

55 bAoA ADGS o : Omt}c ﬁamb&sﬂ ltg Relmu 2
ai-m] FECHA _FR_LK_JUBLADGS R
v 1 FECHA_FIN PLAZA_WBILADOS
Y FECHA_B0I0_LIC_ARILADOS
SF FECHA_BCIO_PLAZA_JUBNLADOS
ol TOS_PLAZa_JUBLADCS
Cubeg
) JBLASCS
47 Carelas e Medidas

f

o CLAVE PRESUP LICENCIAS
of ©T_PERTDADES LKENCIAS
o BYPLEDO. LICENCIAS
‘o FECHA_FN_LICENCIAS
& FECRA_wacio_LICENCIAS
ol TPOS_UICENCIA
Cubeos
{24 LicENCIas
Cerpetas de Modidas
'*y loiosmas
31 53} DWH_HOMINA
i UWH_PLARTILLA
i - R R, ik rde D
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iy dalawarerouss (derh) - OLAP 14
éﬁﬁ‘ Ezgquemas
i

R
% Espacios de Trabag Ansiticos

¥ TWH_CAHCEL ADOS (AW canectado)
T _CORMSIONADOS (W eanactaday
{RWH_HUBILADOS (RW conactaro)
G DWH_LICERCIRS (RW conectuds)
53 ynl DVAH_HOMENR (W conacledo)

-1 CLAVE PRESUPLESTAL PEF
¥ 2] CON_COMISKON_PEF

-] CON_LICENCIA_PEF

50 CT_ENTOAD PEF

5] C1_TRO_EDU_PEF

73] EMPLEADIO _PEF

53 FECHA, Fu_PEF

4+ 5d FECHA,_pécio_PEF

3t % FURNTE_FINAN_PEF

] GRADO_MARGMNACION_PEF
o GRUPG_CONCEPTD_PAGD _PEF
o MR _PUESTO_PEF

750 PABO_RETROACTIVG_PEF
i M) PERSONA_CARRERA

He N PLAZA_CARRERA_PEF
i TPO_LOCALDAD_PEF

1 ol TPO_NGMINA_PEF

] IOMA FCONCMICA FEF
Cubos

Hr T NOMIMA,_PEF

skl Cametax de Madidas

B kiomes

5 D J’LAIHILLA

T S e

; Espacing dn Trabein Anaflicos.
5 OWH_CANCELADOS (RW eonctudo)

DWAH_ROMINA (RW conceledo)
DWH_PLANTILLA (RW conectsdo)

#-0d ESTATUS TRABAIADOR FLA
58 FECHA_FR_PLA
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El esquema con el gue se representa cada cubo es el siguiente:

ESQUEMA DATAMART PLANTILLA

L R TR

BRI B i ]
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Lista de Procesos para el llenado del Repositorio Central DWH.

LFACT_PLANTILLA

ENTRADA PROCESO
QRIETD SALIDA

/

CALTERP, FATT PLAKEILLA
RELRNAME T_PLA_FLAKTILLA
RELANAME T PLE DETALLE

DWHLARGA_BALT_RANTALA

DUSLCARGA_TEMP FACE BLANTISLA BV ATE SLARFILA

2.DIM_CT_ENTIDADES

Fuente de Datos Proceso Objeto Salida

/

/

DWH.GIM ET ENTIDADES /

/
/

relmame temp_entidades

mirmama.temp_munitipios

relrname. temp_focalidades
releazme.c et centrotrabaio

DWH.CARGA DIM_CT_ENTIDADES

3.HM_NOMBRAMIENTO
ENTRADA . PROCESO .
OBIETO SALIDA
FLENTILA DSWH.CARGA_DIM_NCHIHAMIENID LW DHR, NOMBRAMIEN Tt / /
4.DIM_GRADO
ENFRADA PROCESD
OBIETO 5ALIDA

/ FAKTLA

DWILCARGA DIM_GRAGD FAH DM RRALCY
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5.DIM_TIEMPO
ENTRADA PROCESQ
DHIETQ SALIDA
NA DWH.CARGA,DIN_ HEMPD DWH.DIM_TERPO

6.DIM_TURNO_TRABAJADOR

ENTRADA PROCESD
ORIETO SALIDA
/
/ FLANTILR TWHEARGA CiM_TURND TRARAIADDR DWH DIM_TURKD_TLAGAACOA /
/
7.DIM_CLAVE_PRESUPUESTAL
ENTRADA PROCESG
QBIELE SALIDA

HELENAME.1_Petp_DETRLLE DWHLCARG A MM CLAVE_PRESUIPUESTAL DWW, TIM_CLAVE_PRESUPUESTAL

ENTRADA PAGCESQ .
DBIETD SALIDA

DWHDIM, GRURD /

/

PLANTLLA DWH,EARGA_PIM_GRLPY

( ~

/
e /
8.0IM_GRUPO
éb

0
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9.0iM_MATERIAS

ENTRADA PROCESO
OBIETO SALIDA

GHHCARDA, [51M_MATERIAS DWH.DIM_MATERIAS

/ "

10. DIM_ESTATUS_TRABAJADOR

ENTRADA PROCESO
) DBIETD SALIDA

UVH CAHGA,_CHM_ESTAILS, YRASATAGIOA ORI ESTATUS TRABAIALGR

/ s

11. DIM_CATEGORIA_PLA

ENFRADA PROCESD
OBIETO SALIDA

/

/ RELANAME.C LAY, CATEGORIS RAL

T CARGA, LM _CATEGORIA, PLA DUMH.DH4_CATEGORIA LA

12, DIM_CAT_CATEGORIA

ENTRADA PROCESO
CRJIETD SALIDA

RELARAME C_CAT_CATEGORIA DWH.CARGA, FIM_CATEGOAA DWHBIM_CATEGORIA

/

)
}
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13. DIM_FUNCIONES_COMISION

ENTRADA PROCESG
CRIETO SALIDA

RERMAME INTER FIURCION COMISION ¥ DL, FUNGIDNES, COWISION

EVALEARGA bDist FLNCICRES_COhmsInly T_TCH_COMISICNALCS

14. DIM_TIPO_LOCALIDAD

ENTRADA PROCESO
DBETO $ALIDA
Faeme Coraena NG W CAIRA_DW_TIRA_LOCALIAR DWH DIM, TIPO_LOCALIDAD /
15. DIM_GRADG_MARGINACION
ENTRADA FROLESO
: OBIETO SALIDA
/
I
Fuente Eurarne INETH DWHCARSA, DM ERADD, MAAS INATION MAVHOIM_ GRADD MARSINACION /

/

16. DIM_EMPLEADO

ENTRADA PROCESD

CRIFTD SALIDA

-
DWH DIV _EMPLEADO / Q

RESRNAME T_EMPLERDD DWH CARGR_TH3A_EREPLFADD

J—

\,\)
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3. Documentacion de implementacion de seguridad en el Data Mart

3.1 Datos de conexion y esquema de seguridad del repositorio DWH

Para conectarnos al repositorio DWH se hara por medio de SQL Developer, con los pardmetros siguientes:

192.168.133.38

a3 BB refacional_nueva
# £ stage

el_aan ) roame i 192, 16..,
lacionad_nueve  relramed/{ g
G dg_stage®i/19

192.158.133.33
1331

Dentro de este repositorio ya se encuentran creadas las tablas correspondientes a las dimensiones mencionadas, asi como
también las Fact {measures).

Seguridad de Cuentas _
Para acceder a los datos en la BD Qracle, se debe tener acceso a una cuenta de esa BD. Cada cuenta debe tener una palabra

clave 6 password asociada. Los passwords son fijados cuando se crea un usuario y pueden ser alterados por el DBA o por el
usuario mismo. : '

Seguridad de Objetos

El acceso a los objetos de la BD se realiza via privilegios. Estos permiten que determinados comandos sean utilizados co
!
determinados objetos de la BD. 1

tra

Roles del Sistema
Los roles se pueden utilizar para gestionar los comandos de sistema disponibles para los usuarios. Estos incluyen comandgs;
como CREATE TABLE o SELECT ANY TABLE. Todos los usuarios que gquieran acceder a la BD deben tener el rol CONNECT;
aquellos que necesiten crear segmentos necesitaran el rol RESOURCE.
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Creacién de Usuarios
Las caracteristicas del usuario empleado en la Base de Datos relacional del proyecto RNAME+:

Informacion General

Nombre RELRNAME
Perfil DEFAULT
Autenticacion Contrasefia
Tablespace por Defecto RNAME
Tahlespace Temporal TEMP
Estado UNLOCK

Grupo de Consumidores por Defecto Ninguna

Rol Opcion Admin Valor por Defecto
CONNECT N : Y
RESOURCE N Y

rivilegios del Sistema

Privilegio del Sistema | Opcidn Admin

N

UNLIMITED TABLESPACE

Privilegios de Objeto

Privilegio de Objeto Esquema Objeto Opcién Otorgar

SELECT SIEBEL  5_CIF_CON_MAP N
SELECT SIEBEL  S_CIF_EXT_SYST N
SELECT SIEBEL  $_CIF_ORG_MAP N
SELECT SIEBEL S_CONTACT N
SELECT SIEBEL  $_ORG_EXT N
READ SYS SIEBEL_DIR N
WRITE 5Y$ SIEBEL_DIR N

IOtorgado el privilegio del sisterna de Tablespace no Limitado

Privilegios de Grupo de Consumidores

Grupo de Consumidores ~ |Opcidn Admin

No se ha encontrado ningdn elemento 6

Usuarios de Proxy
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Usuario

No se ha encontrado ningtn elemento

Proxy para Usuarios

Usuario

No se ha encontrado ningln elemento
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Descripcion de los roles del usuario:

Rol: CONNECT

| Nombre| [CONNECT]

lautenticacién| [None

Privilegios del Sistema

Privilegio del Sistema

Opcion Admin

CREATE SESSION

|

Privilegios de Obieto

Privilegio de

Objeto

EsquemajObjeto

No se ha encontrado ningtin elemento

Rol: RESOURCE

[ Nombre| RESOURCH

lautenticacion) | None |
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Privilegios del Sistema

Privilegio del SistemajOpcion Admin
CREATE CLUSTER
CREATE INDEXTYPE
CREATE OPERATOR
CREATE PROCEDURE
CREATE SEQUENCE
CREATE TABLE
CREATE TRIGGER
CREATE TYPE

Zi=Zj=1=2lZ2|1=2)1212

Privilegios de Objeta

Privilegio de Objeto EsquemalObjeto
No se ha encontrado ninglin elemento

RS
h_
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4. Documentacion y evidencia de “match” de informacion (cifras
control)

DWH.DIM.CT_ENTIDADES . DIMENSION : 292465
DWH.DIM.TIPO_LOCALIDAD DIMENSION 3
DWH.DIM.GRADO_MARGINACION DIMENSION 6
DWH.Div.CLAVE_PRESUPUESTAL DIMENSION 1436202
DWH.DIM.TIEMPO DIMENSION 1873
DWH.DIM.EMPLEADO DIMENSION 1973135
DWH.DIM.CT_TIPO_£BU DIMENSION 292465
DWH.DIM.MATERIAS DIMENSION 1
DWH.DIM.FUNCIONES DIMENSION 1254
DWH.DIM.CATEGORIA_PLA DIMENSION 17802
DWH.DIM.ESTATUS_TRABAJADOR . DIMENSION 4
DWH.DIM.GRUPO DIMENSION : 36
DWH.DIM.GRADOQ DIMENSION - 27
DWH.DIM.TURNO_TRABAJADOR DIMENSION 7
DWH.DIM.NOMBRAMIENTOQ DIMENSION 6
DWH.DIM.CATEGORIA DIMENSION 27303
DWH.FACT_PLANTILLA : FACT 1398834

5. Criterios de aceptacion.

F3.7 Creacién del Data Mart de Plazas Documento(s) que contenga(n}:

s Especificaciones del Modelo del Data Mart
Numeral 1

»  Documentacidn de procesos y reglas de carga para la
generacion del Data Mart.
Numerai 2

¢  Documentacion de implementacidn de seguridad en
el Data Mart
Numerel 3

» Documentacién y evidencia de “match” - de
informacion (cifras control)

) s Numeral 4
***¥FIN DEL DOCUMENTOQ* *** @
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