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MINUTA

Comité Técnico Especializado de Informacién con Perspectiva de
Género

Siendo las 09:00 horas del 8 de diciembre de 2020 se rednen de manera
virtual, por medio de la plataforma de videoconferencia Telmex, las y los
integrantes del Comité Técnico Especializado en Informacion con
Perspectiva de Género para llevar a cabo la segunda sesion ordinaria
2020; en atencidn al Acuerdo 42/111/2020 de la Junta de Gobierno del
INEGI que aprueba las medidas que deberan implementar los érganos
colegiados del Sistema Nacional de Informacidén Estadistica y Geografica
sefalados en el articulo 8 de la Ley del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica para la mitigacién y control de los riesgos para la
salud que implica el Coronavirus COVID-19.

DESARROLLO DE LA REUNION

La Dra. Patricia Estela Uribe Zuniga, presidenta del Comité Técnico
Especializado de Informacién con Perspectiva de Género (CTEIPG) y
Secretaria Ejecutiva del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES),
saludo y agradeciod a las y los integrantes del comité por su asistencia, por
segunda ocasidon de manera virtual por la situacidn actual de la
pandemia de COVID-19..

Posteriormente, la doctora Patricia Estela Uribe Zuniga, solicitd a la
doctora Leonor Paz Gdmez, Secretaria Técnica del Comité (INEGI), la
verificacion del qudérum para la validez de la sesidon. Se identificd la
presencia de las vocalias suficientes para dar legalidad a la sesion,
declarando quérum para dar inicio.

A continuacion, la Presidenta del Comité, informd que la reunién seria
grabada para constancia de su celebracién y elaboracion de la minuta
correspondiente; la manera de solicitar la palabra y el método para emitir
las votaciones de las y los vocales presentes. Luego destacd que el trabajo
de generacion y difusion de las estadisticas ha continuado incluso en
medio de esta emergencia sanitaria, sefialé como ejemplo, la ETOE, la
ENUT y el Censo 2020. Menciond que en buena medida, esto se debe al
robusto marco programatico y juridico que sustenta la generacidén de
estadisticas, mismas que ayudan a concretizar la politica nacional en
materia de género.

Acto seguido, la presidenta del Comité, solicitd a la Mtra. Maria Eugenia
Medina Dominguez, Secretaria de Actas del Comité (INMUJERES)
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presentar el orden del dia y antes de someter a consideracién la
aprobacion de la misma, preguntd si existia alguna propuesta para
incorporar en los Asuntos generales.

Hora } Tema Ponente
9:00a9:05 . Bienvenida Patricia Uribe Zufhiga
Presidenta del Comité (INMUJERES)
9:05a 910 Verificacién del quérumy Leonor Paz Gomez
aprobacién del orden del dia Secretaria Técnica del Comité (INEGI)
910 a 9:15 Seguimiento de Acuerdos Maria Eugenia Medina Dominguez
Secretaria de Actas del Comité
(INMUJERES)
915 a 9:30 Avances del Manual Técnico para Norma Luz Navarro
Incorporar la Perspectiva de Género | Directora de Disefio Conceptual de
en el SNIEG Encuestas Especiales en Hogares (INEGI)
9:30 a 9:40 Aspectos relevantes de la consulta Alejandra Rios Cazares
publica de la ENDIREH 2021 Directora General Adjunta de Desarrollo,
Andlisis e Indicadores de Gobierno
(INEGI)
9:40 a 9:55 Resultados de la ENUT 2019 Edgar Vielma Orozco
Director General de Estadisticas
Sociodemogréficas (INEGI)
9:55a10:10 Avances del Grupo de Trabajo Erika Troncoso Saavedra
Estadistico del Sistema Nacional de | Coordinadora de Estudios e
Prevencion, Atencién, Sanciény Investigaciones para Erradicar la
Erradicacién de la Violencia contra Violencia de Género (CONAVIM)
las Mujeres
10:10 a 10:20 Herramientas de comunicacién y | Adriana Oropeza
estadisticas de género Directora de Coordinacién Técnica
(INEGI)
10:20 a 10:35 Diagnéstico  del Registro  de | Alejandra Rios Cazares
Informacién en Fiscalias y | Directora General Adjunta de Desarrollo,
Procuradurias Generales de Justicia | Analisis e Indicadores de Gobierno
de las Entidades Federativas. (INEGI)
10:35 a2 10:45 Estatus de la propuesta de | Maria Eugenia Medina Dominguez

indicadores  para el
Nacional de Indicadores

Catalogo

Secretaria de Actas del Comité
(INMUJERES)
Leonor Paz Gémez




w | N Subsistema Nacional de Informacion:
Sistema Nacional de Informacidn DemOg I’éﬁCa y SOCiaI

Estadistica y Geografica

T s T 5 -
Hora Tema i . Ponente
Secretaria Técnica del Comité (INEGI)
10:45 a 11:55 Propuesta de la ENUT como | Maria Eugenia Medina Dominguez
Informacién de Interés Nacional Secretaria de Actas del Comité
(INMUJERES)
11:55 a 11:00 Asuntos Generales Norma Luz Navarro
e Informar sobre los resultados | Directora de Disefio Conceptual de
del EIEG y de la RUT 2020. Encuestas Especiales en Hogares (INEGI)
11:00 a 11:05 Lectura de los acuerdos de la Maria Eugenia Medina Dominguez
Segunda Sesién 2020 Secretaria de Actas del Comité
(INMUJERES)
11:05 a 11:10 Clausura de la reunién Patricia Uribe ZGhiga
Presidenta del Comité (INMUJERES)

La Dra. Alejandra Rios Cazares solicitd la inclusion de dos temas a tratar
en los asuntos generales. Posteriormente, el orden del dia fue aprobado
por unanimidad.

El siguiente punto fue la presentacién del seguimiento a los acuerdos
de las sesiones previas del Comité, mismo que estuvo a cargo de la
maestra Maria Eugenia Medina Dominguez, Secretaria de Actas del
Comité.

Seguimiento de Acuerdos

Estatus de los acuerdos con corte al 7 de diciembre de 2020

No. de } - . = . . . o
Acuetdo: ,Acueuv'do‘ ; Res{popsabig Segmmnento .

. E_étatué

Se esta en espera

Se compartira el documento Lo
de la publicacidn

y los indicadores del

del En
CTEIPG/2.1/ | PROIGUALDAD para la INMUJERES
2019 revision y comentarios de las PIRDO.IG.U/(\)L%I.DAI’Dden Proceso
y los integrantes del CTEIPG. St LABLIORACIFI TR !

la Federacion
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| Estatus

| Reueide | \ Acuerdo - W‘»‘»Res‘\\fﬁbr‘xséble, | sgg&imieqto -
El acuerdo se
encuentra
pendiente ya que
Se creard un grupo de no se conformo el
trabajo para atencién a grupo porque el
reguerimientos objetivo era dar En
CTEIPG/22/ | internacionales, en que INMUJERES | seguimiento al Proceso
2019 estaran por lo menos el proceso de Foro
INEGI, INMUJERES y ONU Generacién
Mujeres. Igualdad que se
reagendd para
2021 debido a la
pandemia
Los indicadores
Se contindan los trabajos de fueron
dictamen de los 4 presentadosy
indicadores relacionados aprobados en el
con violencia de género, que CTEISP.
se remitirdn al Comité Seran presentados
CTEIPG/1.1/ | Técnico Especializado de en la préxima Atendido
2020 Informacién de Seguridad sesién del Comité
PuUblica para su valoracién Ejecutivo del
en el marco del Subsistema Subsistema
Nacional de Informacién de Nacional de
Gobierno, Seguridad Publica Informacion
e Imparticién de Justicia Demogréfica y
Social.
Coordinar, en el marco del
CTEIPG, la elaboracién de El INMUJIERES
una propuesta para o estd en '
promover gl fortalecimiento i SIS S—"
CTEIPG/1.2/ | 9€ 105 Registros el INEGI para En
‘ Administrativos (RA) sobre o .
2020 . ; . definir cual es la proceso
violencia contra las mujeres ey
e identificar RA estratégicos eficiente de
para iniciar la tralbajar
implementacion de la
estrategia.
Se enviard la presentacion 15 de julio de 2020
CTEIESO/B/ sobre "Avances del Manual Se compartié via Atendido
Técnico para incorporar la £
perspectiva de género en el lcaorr)rreezeerlﬁg‘érigr;ico
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No. de

V ' b i Seguil iehfé | Estatus
Acuerdo Acuerdo Re\sponsat\g!g Segu miepto. '
SNIEG" para comentarios de con la atenta
lasy los integrantes del solicitud de enviar
Comité. comentarios a
mas tardar el 31 de

Se recibirdn comentarios u

; p julio.
observaciones a mas tardar ]
el préximo viernes 31 de julio, 4 de noviembre de
en caso de no recibir 2020

comentarios se considerard
que estan de acuerdo con el
contenido.

Se envi6 el Manual
a los integrantes
del grupo de
Lineamientos para
comentarios.
INMUIJERES
mando
comentarios

La Secretaria de Actas del Comité leyd el estatus de los acuerdos. Sefald
que el acuerdo CTEIPG/2.1/2019 sigue en proceso, debido a que auln no se
publica el PROIGUALDAD en el DOF. En relacién con el acuerdo
CTEIPG/2.2/2019, también sigue en proceso, debido a que el Foro
Generacion Igualdad se celebrara en el mes de marzo de 2021; por lo que
a inicio de ano se realizaran acciones al respecto.

El acuerdo CTEIPG/1.1/2020 se sefialé como atendido debido a que el
Comité Técnico Especializado de Informacién de Seguridad Publica
valord y aprobd los indicadores sobre violencia contra las mujeres. El
acuerdo CTEIPG/1.2/2020 continla en proceso debido a que aln se
encuentra en definicion la estrategia para implementar su
cumplimiento. Por lo que respecta al acuerdo CTEIPG/1.3/2020, el
acuerdo se marcd como atendido, ademds durante esta sesion se
ahondara en relacién con el manual técnico.

En relacién con el acuerdo CTEIPG/1.2/2020, la doctora Alejandra Rios
Cazares, solicitd intervenir en este momento para tratar uno de los temas
gue habia planteado para asuntos generales. Manifesté que debido a la
tematica, solicitaba trabajar de manera coordinada con el Comité
Técnico Especializado de Informacién en Seguridad Publica (CTEISP), a
fin de trabajar conjuntamente y no duplicar esfuerzos.

Al respecto, Celia Aguilar Setién manifesté que uno de los objetivos de
este comité es que el resto de los comités se apropien de la perspectiva
de género por lo que considerd adecuada la propuesta de Alejandra Rios.
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En este sentido, Maria Eugenia Medina Dominguez, Secretaria de Actas,
manifestd que podria tomarse un acuerdo en este Comité Técnico para
que el asunto se trabaje de manera coordinada con el CTEISP.

Al no haber mas comentarios, se aprobé por unanimidad el
seguimiento de acuerdos.

Posteriormente, la Presidenta del Comité, cedid la palabra a la maestra
Norma Luz Navarro, para el desahogo del siguiente punto de la agenda
“Avances del Manual Técnico para Incorporar la Perspectiva de
Género en el SNIEG"”. Sefnaldé que el manual se basa en el Modelo del
Proceso Estadistico y Geografico (MPEQG), que es uno de los estandares
internacionales reconocidos internacionalmente para la produccién de
informacion estadistica. Posteriormente, describié el primer capitulo
cuyo objetivo es mostrar el marco legal en que se encuadra el Manual. El
segundo capitulo refiere a los conceptos basicos: Sexo, género,
perspectiva de género, analisis de género. El capitulo tres, aborda
especificamente la incorporacion de la. perspectiva de género en el
proceso de produccion de estadisticas, que involucra multiples
actividades interrelacionadas que van desde la documentacidén de
necesidades, el disefo del proyecto estadistico, la capacitaciéon del
personal, el procesamiento, analisis de la informacion, la difusién de los
resultados y la evaluacion del proceso. El capitulo 4 aborda las
caracteristicas y tematicas relevantes en la estadistica de género.

Al no haber comentarios sobre la presentacion del Manual, la Secretaria
de Actas del Comité, solicita aprobar el siguiente acuerdo:

El CTEIPG aprueba enviar a las y los integrantes el 14 de diciembre de
2020 la version preliminar del Manual Técnico para Incorporar la
Perspectiva de Género en el SNIEG, para sus comentarios. Se recibiran los
comentarios a mas tardar el dia 15 de enero de 2021. En caso de no recibir
comentarios se considerara que estan de acuerdo con el contenido del
Manual y continuar con el proceso correspondiente para su aprobacioén.

El acuerdo se aprobé por unanimidad.

El siguiente punto del orden del dia fue “Aspectos relevantes de la
consulta publica de la ENDIREH 2021”", a cargo de Alejandra Rios
Cazares. Durante su presentacion, informad respecto a la Consulta PUblica
sobre la propuesta de ajustes metodoldgicos a la Encuesta Nacional
sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH), de la que
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) llevara a cabo la
quinta edicién en el otofo del 2021. Sefald que la Consulta Publica se
llevé a cabo a través del sitio web del INEGI y del SNIEG (infoSNIEG) del 2
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al 30 de septiembre, con un periodo de extension del 1 al 14 de octubre
de 2020, con una respuesta importante.

A partir de la revisién de la Direccion General de Estadisticas de Gobierno,
del INEGI, se sometieron a consulta nueve puntos generales: 1)
Actualizacién de referencias a programas sociales, servicios de salud e
instituciones de interés; 2) Evaluar la inclusion de variables
sociodemograficas para medir la violencia en grupos especificos; 3)
Actualizacidn de reactivos sobre violencia digital; 4) Ajuste del apartado
sobre busqueda de apoyo y denuncia; 5) Ajuste del apartado sobre
tensiones y conflictos; 6) Ajuste del apartado sobre roles de género; 7)
Incorporacién de informacién de temas vinculados al objetivo 5 de los
ODS; 8) Ajuste en el orden de las secciones relativas a violencia familiar y
de pareja; vy 9) Incorporar reactivos para evaluar la situacion de violencia
contra las mujeres durante el periodo de epidemia por SARS-COV-2.

La consulta tuvo una participacién de 3,535 personas, sin embargo, no
todas las propuestas fueron aportaciones sustantivas, es decir,
propuestas especificas de preguntas a incluir, modificar o eliminar en los
cuestionarios, se tuvo en total 689 observaciones efectivas. Dos aspectos
importantes para resaltar de la Consulta son que el 58.8% de las personas
que participaron fueron hombres y 412% mujeres, el segundo aspecto es
que se recibieron propuestas de las 32 entidades federativas del pals.
Como conclusiones de la Consulta menciond:

1. La actualizacién de referencias a programas sociales, servicios de
salud e instituciones de interés, con motivo del cambio de Gobierno.

2. La inclusién de variables sociodemograficas para medir la violencia
en grupos especificos: Se atiende la actualizacién sobre discapacidad,
no asi para afrodescendencia e identidad de género y orientacion
sexual. En el primer caso existe una falta de consistencia en las
estimaciones de la poblacidon afrodescendiente; mientras que en el
segundo aun no hay una homologacion en metodologia para definir
dichas variables.

3. La actualizacidén de reactivos sobre violencia digital, para mejorar la
captura del tema, en especifico, la incorporaciéon de una pregunta
adicional sobre si las mujeres han sido victimas de la difusion de
material personal e intimo por mecanismos digitales.

4. El ajuste del apartado sobre buUsqueda de apoyo y denuncia: Se
simplifican las alternativas de atencién, se precisa el momento de
solicitud de atencién o presentacién de queja/denuncia, se indaga
sobre la existencia de protocolos de atencion en el ambito escolar y
laboral; empleando el analisis de respuesta de la ENDIREH 2016 se
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ajusta el orden de las alternativas de respuesta (orden y fraseo
simplificado).

5. Se propone ajustar y reducir los reactivos de la seccion de tensiones y
conflictos a fin de dar mayor agilidad al instrumento y mejorar la
calidad de la informacion de esta seccidn, pero se encuentra en
evaluacion debido a las posibles implicaciones de comparabilidad
entre los gjercicios 2016 y 2021.

6. Los ajustes al apartado sobre roles de género a fin de evitar sesgos de
respuesta y afinar la captacion de la informacién ajustando el fraseo
de la seccion, se encuentra en evaluacion debido a las posibles
implicaciones de comparabilidad entre los ejercicios 2016 y 2021.

7. Incorporacién de informacion de temas vinculados al objetivo 5 de los
ODS. Incorporar un reactivo para conocer si las mujeres deciden
sobre el cuidado de su salud sexual y reproductiva.

8. El ajuste en el orden de las secciones relativas a violencia familiar y de
pareja no es viable llevarse a cabo debido a que por la contingencia
sanitaria no serd posible realizar pruebas de campo de la encuesta a
fin de identificar posibles variaciones o sesgos en las respuestas
derivadas del ajuste.

9. Incorporar reactivos para evaluar la situacién de violencia contra las
mujeres durante el periodo de epidemia por SARS-COV-2. Se estan
evaluando alternativas para su inclusién, sin alargar el tiempo de la
entrevista.

Sefald que otros retos son que aun no estd completamente confirmado
el presupuesto para el levantamiento de la ENDIREH, la imposibilidad
actual para realizar un estudio piloto de los cambios en el cuestionario y
ademas de una reflexion metodolégica en relacién con los periodos de
referencia de la encuesta pues se traslapardn con los tiempos de
emergencia sanitaria. Concluyd mencionando que se tiene programado
levantar la encuesta hacia octubre-noviembre de 2021 y publicar los
resultados de la ENDIREH 2021 hacia el final del verano de 2022.

La presidenta del Comité abridé a preguntas y respuestas por parte del
CTEIPG, en este sentido, Gabriela Mejia Paillés preguntd a Alejandra Rios
si se usaria la definicion del Grupo de Washington para las preguntas
sobre discapacidad, Alejandra Rios Cazares sefialé que la idea es adaptar
éste y aplicar una bateria un poco mdas amplia que solo la ausencia o
presencia de discapacidad.

El siguiente punto del orden del dia “Resultados de la ENUT 2019” a
cargo del maestro Edgar Vielma Orozco, Director General de Estadlstmas//

Sociodemograficas (INEGI).
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Durante su presentacion, sefialé que el objetivo de la ENUT es la
medicidn de todas las formas de trabajo de las personas, tanto
remunerado como no remunerado, brevemente presentd la historia de
los levantamientos sobre uso del tiempo en nuestro pais, recalcando que
los primeros ejercicios que se hicieron fueron como parte del médulo de
la ENIGH 1996, 1998 y 2002, pero que en 2009 adquiere su independencia
estadistica. Destacando que solo los ejercicios 2014 y 2019 cuenta con
una metodologia comparable. Adelantdé que entre 2014 y 2019, los
resultados son muy similares, por lo que pareciera que en este rubro no
se ha avanzado.

Sefalé rapidamente las caracteristicas metodolégicas de la ENUT 2019,
sefialando que por primera vez se tiene una representatividad por
entidad federativa, y al igual que en 2014: urbano-rural y localidades con
predominio de lengua indigena.

Posteriormente, puntualizd las brechas entre mujeres y hombres en el
trabajo ho remunerado y de cuidados, mostré las diferencias por entidad
federativa y entre las poblaciones con predominio de lengua indigena.
Asimismo, sefald que las brechas se encuentran incluso entre las
mujeres y hombres que pertenecen a la Poblacién Econdmicamente
Activa y trabajan para el mercado mas de 40 horas a la semana, es decir,
incluso entre esta poblacién las mujeres dedican mas tiempo al trabajo
doméstico como al de cuidados no remunerado para el hogar. Invito al
CTEIPG a involucrarse en el analisis de la informacion y ofrecid su apoyo
para el andlisis de algun punto en particular.

La Presidenta del Comité manifestd la importancia de la ENUT para el
INMUJERES vy las implicaciones de la pandemia en la distribucion del
tiempo. Posteriormente cedid la palabra a preguntas y comentarios. En
este sentido, Roberto Gerhard Tuma preguntd sobre la comparabilidad
de la medicién de las horas trabajadas remuneradas entre la ENUT y la
ENOE, manifesté que existe una diferencia conceptual y metodoldgica,
por lo que no son estrictamente comparables. Uno esta disefiado para
medir horas de mercado y otro para medir horas de trabajo no
remunerado, pero los parametros son similares.

El siguiente punto del orden del dia “Avances del Grupo de Trabajo
Estadistico del Sistema Nacional de Prevencién, Atencién, Sancién y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres”, a cargo de Erika
Troncoso Saavedra (CONAVIM) quien explicé brevemente cuales son los
objetivos y las instituciones integrantes del Sistema Nacional para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(SNPASEVCM), asimismo refirié al acuerdo tomado en la XXXIV Sesidn
Ordinaria del SNPASEVM, el 11 de abril de 2018, referido a “..constituir un
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Grupo de Trabajo, vinculado con el Sistema Nacional de Informacién Estadistica
y Geografica que coordina el INEGI y en el seno de este SNPASEVCM con el
objeto de definir un Formato Unico que sea de Uso Obligatorio, para
registrar, de la misma manera, con las mismas definiciones y las mismas
clasificaciones, la informaciéon sobre los delitos, las victimas, y los
presuntos agresores responsables de todos y cada uno de los delitos
contra las mujeres provenientes de las Carpetas de Investigacién y de las
Averiguaciones Previas, tanto en las Procuradurias como en las Fiscalias
Estatales..". Este se encuentra fundamentado en el articulo 26 del
Reglamento de la LCAMVLV. Asimismo, celebrd que haya integrantes del
GTE del SNPASEVCM para trabajar de manera coordinada y evitar

duplicidad de trabajo.

El punto siguiente del orden del dia “Herramientas de comunicacién y
estadisticas de género” fue presentado por Adriana Oropeza Lliteras,
Directora de Coordinacién Técnica (INEGI). Durante su presentaciéon
sehald la contribucién de México al “The World's Women 2020
(WWR2020)" de la ONU, mismo que consistié en la elaboracién de cuatro
“stories” que muestran informacién estadistica y geografica con
desagregacion hasta nivel municipal en los temas de: participacion
politica, asistencia escolar-jovenes, violencia contra la mujer y valoracidn
econdmica del trabajo no remunerado, dos de estas estan publicadas en
el sitio oficial de la WWR2020, y las otras dos en proceso de publicacion.
Asimismo, mostré como los censos econémicos pueden ser difundidos
mediante una herramienta innovadora con andlisis interseccional/story
map gque mostro la heterogeneidad del pais en relacidon con el personal
ocupado, las actividades y las vocaciones econdmicas de los municipios.
Sefald que este pronto serad publicado e invito al CTEIPG a analizarlo y
utilizarlo. Al finalizar la presentacion la Dra. Patricia Uribe ZUfiga cedid la
palabra a preguntas y comentarios. No hubo comentarios.

El siguiente tema fue “Diagnéstico del Registro de Informacién en
Fiscalias y Procuradurias Generales de Justicia de las Entidades
Federativas" presentado por Alejandra Rios Cazares, que tuvo como
objetivo conocer la situacion del registro de informacién de las carpetas
de investigaciéon y la informacién disponible sobre la situacion del
proceso penal, delitos, victimas y personas imputadas en las FGJE/PGJE.
Senald que el mismo se levantd y publicd durante 2019 en 27 entidades
federativas del pais.

Entre los resultados, sefiald que, por ejemplo, se detectd la existencia de
2,679 unidades del ministerio publico. EN 20 entidades, hay unidades
especiales para el homicidio, 2 atienden el homicidio /feminicidio, sélo 1
unidad atiende feminicidio y lesiones graves y dolosas. En 10 entidades
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hay unidades especiales para la atencidén de delitos sexuales, en 9
entidades hay unidades especiales que atienden violencia familiar o
intrafamiliar, entre otros datos. Asimismo, mostré un indice de
desconcentracion, es decir, ministerios publicos no solo en la capital del
estado. Asimismo, registré cuantas entidades cuentan con sistemas de
informacién (11 entidades) en una entidad sélo se captura en Excel, en el
resto de las entidades se hace uso de un sistema de captura y papel o
Excel.

Para el diagndstico se definid un conjunto de 111 variables que
constituirian un nucleo de informacidn o variables necesarias para contar
con estadisticas homologadas en una carpeta de investigacion. A nivel
nacional, se registra el 675% de las 111 variables, se cuenta con
informacién, pero no se registra en el 23% de las variables, en 10.2% de las
variables no se dispone de informacion.

El diagndstico permite mirar las areas de oportunidad para la generacion
de informacién, asi como las problematicas potenciales para un sistema
de registro eficiente.

El siguiente punto del orden del dia fue la “Presentaciéon del estatus de
los indicadores que el CTEIPG ha impulsado para su incorporacion en
el Catalogo Nacional de Indicadores”. La Mtra. Medina sefialé que los
siguientes indicadores fueron dictaminados positivamente por el Comité
Técnico Especializado de Informacién de Seguridad Publica:

1. Proporcién de mujeres y nifias a partir de 15 afios de edad que han
sufrido violencia fisica, sexual o psicolégica a manos de su actual o
anterior pareja en los ultimos 12 meses, desglosada por forma de
violencia y edad. '

2. Proporcidon de mujeres y ninas a partir de 15 anos de edad que han
sufrido violencia sexual a manos de personas gque No eran su pareja
en los ultimos 12 meses, desglosada por edad y lugar del hecho.

3. Proporcion de mujeres y ninas de 15 afos de edad o mds, por grado
de severidad de la violencia infligida por su actual o Ultima pareja a
lo largo de su relaciéon.

4. Prevalencia de discriminacién en el trabajo entre las mujeres
asalariadas, ocurrida en los Ultimos 12 meses.

Por lo que respecta al indicador “Porcentaje de personas de 15 afios o
Mas que no perciben ingresos monetarios y tampoco se encuentran
estudiando”, sefialdé que se puso a consideracién del Comité Técnico
Especializado de Estadisticas del Trabajo y Previsién Social y éste emitiod
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un oficio en que manifiesta su acuerdo para que se continte el proceso
administrativo para su aprobacion como indicador clave.

Al respecto, Leonor Paz Gémez, sefiald que el area técnica de la Direccidn
General de Estadisticas Sociodemograficas tiene comentarios derivados
de un analisis a los cuatro indicadores sobre violencia, mismos que le
hardn llegar al Comité Técnico Especializado de Informacién de
Seguridad Publica.

Por lo que respecta al indicador sobre ingresos propios, manifesté que
después de un analisis exhaustivo este indicador estd listo para ser
presentado ante el Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de
Informacion Demografica y Social, bajo el nombre: “Porcentaje de
personas de 15 afos y mas que no asisten a la escuela y no perciben
ingresos monetarios”.

Al respecto, Alejandra Rios Cazares, mencioné que los indicadores de
violencia estan por presentarse ante el Comité Ejecutivo del Subsistema
Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticidn
de Justicia, sin embargo, Leonor Paz comentd que falta la ratificacion del
dictamen por parte del Secretario Técnico del Comité Ejecutivo
Subsistema Nacional de Informacion Demografica y Social, mismo que
se le hara llegar a la brevedad.

El siguiente punto del orden del dia “Propuesta de la ENUT como
Informacién de Interés Nacional”, presentado por la Secretaria de Actas
del Comité, recordd que en 2016 se intentd presentar ante la Junta de
Gobierno del INEGI la solicitud de que la informacién de la ENUT sea
Informacién de Interés Nacional. Sin embargo, esta solicitud no procedid
debido a que el CESNIDS considerd que no puede ser considerada IIN,
por considerar que se trata de un proyecto estadistico inmaduro y no
comparable entre 2009 y 2014. Por lo que sugirid esperar a un nNUevo
levantamiento, mismo gue ya existe. En este sentido, solicité que el
CTEIPG tomara el siguiente acuerdo:

EL CTEIPG aprueba iniciar con el proceso para que la informacion de la
Encuesta Nacional de Uso del Tiempo (ENUT) sea considerada como
Informacion de Interés Nacional.

El acuerdo fue aprobado por unanimidad.

En asuntos generales, la Secretaria de Actas del CTEIPG, recordd la
intervencion de Alejandra Rios Cazares en relacion con los registros

administrativos, por lo que puso a consideracion del CTEIPG el siguiente/%

acuerdo:
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Se acuerda que el CTEIPG de seguimiento a la elaboracion de una
propuesta para promover el fortalecimiento de los Registros
Administrativos (RA) sobre violencia contra las mujeres e identificar RA
estratégicos, la cual estard cargo del INMUJERES y el Subsistema
Nacional de Informacién de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion
de Justicia.

El acuerdo fue aprobado por unanimidad.

Asimismo, la maestra Norma Luz Navarro, informd que el XXI Encuentro
Internacional de Estadisticas de Género Los retos para la generacion y
uso de las estadisticas de género en el contexto del COVID-19." se realizd
mediante una serie de cuatro seminarios web los dias 3, 19 y 24 de
septiembre y el 1 de octubre de 2020, los temas tratados: 1) Necesidades
de informacién para respuestas efectivas en el diseflo de politicas de
género; 2) Impacto en la medicién del trabajo remunerado, el trabajo
doméstico y de cuidados no remunerados en los hogares; 3) Las
caracteristicas de la medicién de la violencia contra las mujeres y nifas
en la regidn vy, 4) Los efectos del COVID-19 para el logro de la Agenda
2030 y los ODS. Participaron personas de 14 paises, se presentaron 17
ponencias, 888 espectadores en vivo y mas de 6000 reproducciones en
YouTube.

Por lo que respecta a la 18* Reunién Internacional de Especialistas en
Informacién sobre Uso del Tiempo y Trabajo No Remunerado, se realizd
en una sesion virtual el 20 de noviembre de 2020, en el marco del
programa bienal de actividades 2020-2021 de la Conferencia Estadistica
de las Américas. En el panel de alto nivel dialogd sobre los efectos de la
COVID-19 en la produccion y medicién de informacion de uso del tiempo,
trabajo no remunerado y de cuidados, este video tiene mas de 4,000
reproducciones en YouTube.

En relacion con el Sistema Integrado de Estadisticas de Violencia contra
las Mujeres (SIESVIM), Alejandra Rios Cazares, sefiald que se actualizara
tanto a nivel de indicadores que contiene con la inclusiéon de la ENSU.
Asimismo se trabaja en la reestructura del micrositio, con la inclusién de
logotipos de las instituciones que coparticipan en el SIESVIM.

La Presidenta del Comité, recordd que los acuerdos generados durante la
reunion fueron votados y por economia del tiempo omitid la lectura de
los mismos.

A continuacion, se sefalan los acuerdos tomados:

ACUERDOS DE LA REUNION
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No. de
Acuerdo

| Responsable

El CTEIPG aprueba enviar a las y los

integrantes el 14 de diciembre de 2020
la version preliminar del Manual Técnico
para Incorporar la Perspectiva de
Género en el SNIEG, para sus
comentarios, estableciendo la fecha

[imite de recepcidn de estos el dia 15 de
CTEIPG/21/2020 | anero de 2021. INMUJERES

En caso de no recibir comentarios se
considerara que estan de acuerdo con
el contenido del Manual y continuar con
el proceso correspondiente para su
aprobacién.

Se acuerda que el CTEIPG aprueba
iniciar con el proceso para que la
CTEIPG/2.2/2020 informacidn de la Encuesta Nacional de
Uso del Tiempo (ENUT) sea considerada
como Informacién de Interés Nacional.

Se acuerda que el CTEIPG dara
seguimiento a la elaboracién de una
propuesta para promover el
fortalecimiento de los  Registros
Administrativos (RA) sobre violencia
CTEIPG/2.3/2020 contra las mujeres, asi como de INMUJERES
identificar RA estratégicos, actividad
que estara cargo del INMUJERES y el
Subsistema Nacional de Informacién de
Gobierno, Seguridad Publica e
Imparticion de Justicia.

CIERRE DE LA REUNION

Siendo las 11:45 horas, y una vez aprobados los acuerdos de la sesidn, la
doctora patricia Estela Uribe Zuhiga, Presidenta del Comité, clausurd la
segunda sesién 2020 del Comité Técnico Especializado de Informacié/n%

con Perspectiva de Género.
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ASISTENTES A LA REUNION

Subsistema Nacional de Informacion:

Nombre y puesto en la
Dependenciao
Institucion de
Procedencia

~ Cargo en el Comité
Técnico Especializado |

Patricia Estela Uribe
Zuniga

Secretaria Ejecutiva del
INMUJERES

Presidenta del CTEIPG

Celia Aguilar Setién
Directora General de
Estadistica, Informaciony
Formacidén en Género
INMUJERES

Suplente de la
Presidenta

Leonor Paz Gémez
Directora de Diseno
Conceptual

INEGI

Secretaria Técnica

Maria Eugenia Medina
Dominguez

Directora de Estadistica de
Género

INMUJERES

Secretaria de Actas

Cecilia Velasco Aguirre
Directora de la
Coordinacién General de
Seguimiento de
Recomendacionesy de
Asuntos Juridicos

CNDH

Vocal

Gabriela Mejia Paillés
Directora de Estudios
Sociodemograficos
SGCONAPO

Vocal Suplente

Luis Gerardo Esparza Rios
Director General Adjunto
de Integracién de
Informacién Geoespacial
INEGI

Vocal Suplente

Norma Luz Navarro
Sandoval

Directora de Disefno
Conceptual de Encuestas
Tradicionales y Especiales
INEGI

Vocal
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Nombrey puestoenla |
Dependencia o
 Institucion de

, Procedencia

Alejandra Rios Cazares

Directora de Desarrollo de

Informacioén

Gubernamental

INEGI

Rail Figueroa Diaz

Director de Cuentas Vocal

Satélite

INEGI

Rosa Maria Licea Garcia

Subdirectora de Cuentas

de Salud y Hogares

INEGI

Asdia Fernanda Cérdova

Davila

Subdirectora de Area

BIENESTAR

Maria de Lourdes Atilano

Mireles

Directora de Estadistica Vocal suplente

Educativa

SEP

Roberto Gerhard Tuma

Director General de

Investigaciéony

Estadisticas del Trabajo

STPS

Erika Marisol Troncoso

Saavedra

Directora General Adjunta | Representante Vocal

de Politicas Publicas para suplente

Prevenir y Erradicar la

Violencia

CONAVIM

Cargo en el Comité

| Técnico Especializado | Firma

Vocal suplente

Vocal suplente

Vocal suplente

Vocal

En calidad de invitadas e invitados participaron Fernando Gay Garcia, Director
de Organizacion y Gestién, INEGI; Adriana Oropeza Lliteras, Directora de
Coordinacion Técnica, INEGI; Maria Isabel Monterrubio Gémez, Directora
General de la Coordinacién del SNIEG; Edgar Vielma Orozco, Director General .
de Estadisticas Sociodemogréficas, INECI; Eric Rodriguez Herrera, Director de f
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Planeacion, INEGI; Carolina Becerra Contreras, Jefa de Departamento de Disefo
Conceptual de Salud y Discapacidad, INEGI; Arturo Barranco Flores, Director de
Informacion sobre Necesidades de Salud y Poblacién, Secretaria de Salud; Silvia
J. Ramirez Romero, Directora de Politicas para la Inclusion y la No
Discriminaciéon de la SEP; Dinorah Atlantida Ugalde Reza, Coordinadora
Sectorial de Igualdad de Género y Programas Transversales de la Unidad de
Administracion y Finanzas en la SEP; Luis Felipe Ramos de la CONAPRED; y
Patricia Fernandez Ham, Directora de Integracién, Evaluacién e Investigacion,
INMUJERES.

En términos de las reglas Trigésima Primera fraccion V' y Trigésima
Cuarta fraccion VI de las Reglas para la integracion y operacién de los
Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas Nacionales de
Informacidn, el (la) Secretario (a) de Actas Maria Eugenia Medina
Dominguez hace constar que la presente Minuta fue aprobada por
unanimidad de los integrantes del Comité Técnico Especializado de
Informacion con Perspectiva de Género, por medio de correo
electronico, por lo que se tiene por formalizada, de conformidad con las
disposiciones previstas en el Acuerdo por el que se establecen medidas
temporales para formalizar las actas y minutas de las sesiones y
reuniones de los organos colegiados del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogrdfica, aprobado por la Junta de
Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia mediante
Acuerdo 2%/111/2021, de 16 de febrero de 2021.
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