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MINUTA

Comité Técnico Especializado de Informacién con Perspectiva de Género
Primera sesion ordinaria 2021

Mediante la plataforma de videoconferencia Telmex, siendo las 11:00 horas del
29 de junio de 2021, se relnen por videoconferencia las y los integrantes del
Comité Técnico Especializado en Informacién con Perspectiva de Género para
llevar a cabo su primera sesién ordinaria 2021 virtual; en el marco de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica (Ley del SNIEG) y en
apego al Acuerdo 4%/111/2020 de la Junta de Gobierno del INEGI, relativo a las
medidas que deberdn implementar los &érganos colegiados del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica sefialados en el articulo 8 de la
Ley del SNIEG para la mitigaciéon y control de los riesgos para la salud que
implica el Coronavirus Covid-19.

DESARROLLO DE LA REUNION

Celia Aguilar Setién, suplente de la Presidenta del Comité y Directora General
de Planeacién y Evaluacion del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES),
dio la bienvenida a nombre de la doctora Patricia Estela Uribe ZuUniga,
Presidenta del Comité y Secretaria Ejecutiva del INMUJERES, saludd y agradecio
a las y los integrantes del comité por su asistencia. Destacé la presencia de dos
titulares de vicepresidencias del INEGI.

Posteriormente menciond los temas que se abordarian durante la sesién, entre
los que destacéd la propuesta para que la Encuesta Nacional sobre Uso del
Tiempo (ENUT) sea considerada como Informacién de Interés Nacional, asi
como la propuesta para incluir en el Catdlogo Nacional de Indicadores algunos
relacionados con el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado. Recordo
el liderazgo de México en las mediciones del tiempo del trabajo no remunerado
y la importancia de visibilizar estadisticas relacionadas, como la Cuenta Satélite
del Trabajo no Remunerado de los Hogares de México y recientemente la
propuesta de reforma constitucional para la creacién del Sistema Nacional de
Cuidado. Sefalé que la falta de autonomia econdmica de las mujeres no les
permite ejercer otros derechos.

Asimismo, recordd que el Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres y el Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(PROIGUALDAD) 2020-2024, son los instrumentos para el cumplimiento de la
politica nacional para la igualdad entre mujeres y hombres, este ultimo incluye
a los organismos auténomos mediante convenios de colaboracion. En este
marco, celebré que, a 20 afios de su creacion, el INMUJERES suscribira un
segundo convenio de colaboracién con el INEGI, donde se incluiran algunas
lineas que daran cumplimiento al PROIGUALDAD.

A continuacién, Celia Aguilar cedié la palabra al doctor Enrique de Alba,
Vicepresidente de la Junta de Gobierno del INEGI, quien presentd a la doctora
Graciela Marquez Colin, Vicepresidenta del Subsistema de Informacion
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Econdmica. Ademas, recalcd la importancia de los temas a tratar durante la
sesion para la igualdad entre mujeres y hombres, asimismo, enfatizé que sin
informacion es dificil hacer politicas publicas que se puedan evaluar y medir.

Posteriormente, Celia Aguilar Setién, solicité a la doctora Graciela Marquez Colin
dirigir unas palabras, quien invitdé a las y los integrantes a avanzar en la
formulacion de indicadores clave e informacion de interés nacional, ya que son
dos elementos importantes que conforman el SNIEG, y la base para construir
politicas publicas informadas que tengan mayor impacto en la poblacién.

Al término de su intervencion, Celia Aguilar Setién, solicitd a la doctora Leonor
Paz Gomez, Secretaria Téchica del Comité (del INEGI), la verificacion del
quorum para la validez de la sesidn. Se identificd la presencia de las vocalias
necesarias para dar legalidad a la sesidn, declarando quérum para dar inicio.

Acto seguido, la presidenta suplente del Comité, dio la palabra a Maria Eugenia
Medina Dominguez, Secretaria de Actas del Comité (INMUJERES) quien sefalé
que la minuta de la sesién anterior se envié y se atendieron los comentarios
recibidos, por lo que sometié a votacion la omisién de su lectura y su
aprobacioén; la votaciéon fue unanime en este sentido.

Sobre el orden del dia, la Secretaria de Actas, preguntd si existia alguna
propuesta para incorporar en los asuntos generales. Alejandra Rios Céazares,
Directora General Adjunta de Desarrollo, Analisis e Indicadores de Gobierno del
INEGI solicité incorporar el estatus de la ENDIREH como IIN. Posteriormente, el
orden del dia fue aprobado por unanimidad.

Hora _iTema ’ | Ponente
11:00 a 11:05 | Bienvenida Celia Aguilar Setién
Suplente de la Presidenta del
Comité (INMUJERES)
1:05a11:10 | Verificacion del quérum y Leonor Paz Gémez
aprobacién del orden del dia Secretaria Técnica del Comité
(INEGI)
110 a 11115 Seguimiento de Acuerdos y Maria Eugenia Medina
aprobacion de la minuta de la Dominguez Secretaria de Actas del
sesién anterior Comité (INMUIJERES)
11:15 a 11:30 Estatus del Manual Técnico para Norma Luz Navarro
Incorporar la Perspectiva de Género | Directora de Disefio Conceptual de
en el SNIEG Encuestas Especiales en Hogares
(INEGI)
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Hora Tema . Ponente .

11:30 a 11:40 | Presentacién de indicadores sobre | Maria Eugenia Medin
uso del tiempo para su aprobacién | Dominguez Secretaria de Actas del
como propuesta de indicadores | Comité (INMUJERES)
clave:

1. Horas promedio semanales
dedicadas a realizar trabajo de
cuidados no remunerado para el
hogar y para otros hogares

2. Horas promedio semanales
dedicadas a realizar trabajo
doméstico no remunerado en el
hogar o para otros hogares

11:40 a 11:50 | Estatus de la propuesta de la ENUT Maria Eugenia Medina
como IIN Dominguez Secretaria de Actas del

Comité (INMUJERES)

Leonor Paz Gomez
Secretaria Técnica del Comité
(INEGI)

11:50 a12:00 | Avances en el proyecto para Alejandra Rios Cazares
promover el fortalecimiento de los Directora General Adjunta de
Registros Administrativos sobre Desarrollo, Andlisis e Indicadores
violencia contra las mujeres de Gobierno (INEGI)

12:00 a12:10 | Estatus de los cuatro indicadores | Alejandra Rios Cazares
relacionados con violencia de | Directora General Adjunta de
género, que se remitieron al Comité | Desarrollo, Analisis e Indicadores
Técnico Especializado de | de Gobierno (INEGI)

Informacion de Seguridad Publica

Estatus de la modificacion del

indicador: “Tasa bruta anual de

defunciones por homicidio de

mujeres”

Estatus del indicador “Porcentaje de | Maria Eugenia Medina

personas de 15 afios y mas que no | Dominguez Secretaria de Actas del
asisten a la escuela y no perciben | Comité (INMUJERES)

ingresos monetarios” para ser

declarado como Indicador Clave

1210 a12:20 | Aspectos relevantes del Foro | Teresa Guerra

Generacion Igualdad Encargada de Estadisticas y
Gestidn de Conocimiento
ONU Mujeres
12:20 a12:35 | Asuntos Generales Adriana Oropeza Lliteras )
La desagregacién por sexo y la | Directora de Coordinacién Técnica
medicién de las brechas en los | (INEGI)
ODS y Mujeres y Hombres en
México
12:35a12:40 | Lectura de los acuerdos Maria Eugenia Medina
Dominguez Secretaria de Actas del
Comité (INMUJERES)
12:40 a 12:45 | Clausura de la reunién Celia Aguilar Setién
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Ponente

Suplente de la Presidenta del
Comité (INMUJERES)

El siguiente punto fue la presentacion del seguimiento a los acuerdos de |a

sesion anterior del Comité, a cargo de Marfa Eugenia Medina Dominguez

Secretaria de Actas del Comité.

Seguimiento de Acuerdos

Estatus de los acuerdos con corte al 22 de junio de 2021

1

considerada como Informaciéon
de Interés Nacional.

de asegurar la
consolidacién y
continuidad de una
encuesta medular
para la agenda
nacional de género
como lo es la ENUT.
Con la atenta
solicitud de que
manden sus
comentarios a mas
tardar el 9 de abril.

El CTEIPG aprueba enviar a lasy
los integrantes el 14 de diciembre
de 2020 la versién preliminar del
Manual Técnico para Incorporar El12 de diciembre
la Perspectiva de Género en el de 2020 se envié
SNIEG, para sus comentarios. Se mediante correo
CTEIPG/2.1/ | recibiran los comentarios a mas electrénicoalasy .
2020 tardar el dia 15 de enero de 2021. INMUJERES los integrantes del AenBide
En caso de no recibir CTEIPG, y se solicitd
comentarios se consideraran que comentarios para el
estan de acuerdo con el 3 de febrero 2021.
contenido del Manual y continuar
con el proceso correspondiente
para su aprobacién.
El dia 24 de marzo
de 2027, el
INMUJERES envio
mediante correo
electrénico alasy
los integrantes del
CTEIPG el Formato
para la Presentacidon
de Informacién
EL CTEIPG aprueba iniciar con el Estadllstu:a Qe
; y Interés Nacional
m | EEE PR
CTEIPG/2. : :
/2020 Uso del Tiempo (ENUT) sea INMUJERES comentarios, a fin
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Aouardo | Acuerdo  |mesponsable | Sequimiento | Estatus
Se acuerda que el CTEIPG de
seguimiento a la elaboracion de
una propuesta para promover el
fortalecimiento de los Registros Se trabaja en
Administrativos sobre violencia coordinacion con el
CTEIPG/2.3 | contra las mujeres e identificar INEGI- INEGI para la En
/2020 Registros Administrativos INMUJERES definicion de la proceso
estratégicos, la cual estara cargo estrategia de
del INMUJERES y el Subsistema trabajo.
Nacional de Informacion de
Gobierno, Seguridad Publica e
Imparticidon de Justicia.

La Secretaria de Actas del Comité leyd el estatus de los acuerdos. Sefialé que el
acuerdo CTEIPG/2.1/2020 se marca como atendido e informa que durante la
sesién se abordard con mayor profundidad al respecto. En relacion con el
acuerdo CTEIPG/2.2/2020, también se da por atendido, dado que se inicid el
proceso con el envio de los formatos para incorporar la ENUT como I|IN y se
atendieron las observaciones recibidas por parte de las y los integrantes del
comité. Por lo que respecta al acuerdo CTEIPG/2.3/2020, sefialé que continda en
proceso debido a gue aun se trabaja en coordinacion con el INEGI para la definicion
de la estrategia de trabajo. Sometié a votacion del comité el seguimiento de los
acuerdos, obteniendo su aprobaciéon unanime.

Posteriormente, en seguimiento del orden del dia, Celia Aguilar Setién, cedio la
palabra a Norma Luz Navarro para desahogar el punto Manual Técnico para
Incorporar la Perspectiva de Género en el SNIEG. Durante su exposicion
presentd los cambios que se hicieron en relacion con las observaciones que se
recibieron, las cuales se clasificaron en: generales, conceptuales, técnicas y
sobre documentacién y referencias. Mencioné que la segunda version del
manual estaria lista a finales del mes de julio y sugirié conformar un grupo de
trabajo que fuera responsable de aplicar los ajustes necesarios y presentar al
Comité para su visto bueno y finalmente a su edicion final.

Sobre esto Ultimo, Maria Eugenia Medina, propuso que la revision final del
manual se hiciera en el subgrupo de lineamientos. Agregd que actualmente el
grupo de lineamientos estéa integrado por INEGI e INMUJERES, e invitd a que se
sumaran otras instituciones. CONAPRED y ONU Mujeres, solicitaron
incorporarse al grupo de trabajo.

Por su parte, Celia Aguilar mencioné que una vez se concluya con la revision
final del manual, se continlle con el proceso para su publicacién, y se pueda
contar con el producto lo antes posible.

Al no haber comentarios sobre la presentaciéon del Manual, la Secretaria de
Actas del Comité, solicité aprobar un acuerdo en el sentido de que en el
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subgrupo de trabajo de lineamientos se concluya el manual Yy que la versién
final sea enviada a lasy los integrantes del CTEIPG.

El siguiente punto del dia, a cargo de la Secretaria de Actas del Comité, fue la
presentacion del estatus del proceso para incorporar dos indicadores sobre
uso del tiempo para su aprobacién como propuesta de Indicadores Clave: 1)
Horas promedio semanales dedicadas a realizar trabajo de cuidados no
remunerado para el hogar y para otros hogares y 2) Horas promedio semanales
dedicadas a realizar trabajo doméstico no remunerado en el hogar o para otros
hogares.

A este respecto, menciond que se solicité a las y los integrantes del CTE
comentarios a los formatos para presentar la propuesta de los dos indicadores, y
se tuvo repuesta de cinco instituciones. Como resultado de los comentarios
sefiald que, se homologd el nombre de las variables del formato, se eliminé
2009, y para los intervalos de confianza se agregé una pestafia nueva. En el caso
de las desagregaciones se adecud el formato para incluir poblacién indigena
segun sexo, grupos de edad segln sexo (12 a 29; 30 a 59; 60 y mas), y poblacién
urbana/rural segin sexo.

Comentd que otras de las observaciones recibidas fueron: incluir dentro de los
temas la “Distribucion del ingreso” y “Trabajo”, sin embargo, el formato solo
permite elegir un tema, por lo que se especificaron en “otros”; no es necesario
incluir una hoja de metadato especifica para hombres y mujeres, Gnicamente
se debe sefialar que el indicador se desagrega por sexo, por lo que se
eliminaron las hojas de metadatos seglin sexo; proporcionar la préxima fecha
de actualizacion del indicador en el apartado de calendario., pero no se cuenta
con una fecha estimada ya que la ENUT no es una encuesta regular; y precisar
el corte de edad en el nombre de los indicadores, por lo que se incluyd “12 y
mas” en el nombre del indicador.

Respecto al indicador “Horas promedio semanales dedicadas a realizar trabajo
de cuidados no remunerado para el hogar y para otros hogares” se acordd, en el
tema de cuidados pasivos, generar dos indicadores, uno solo de cuidados
exclusivos para tener comparabilidad internacional, y otro de cuidados pasivos
por su importancia en la limitaciéon del uso del tiempo y para cuestiones de
politica publica. Se acordd que se elaboraran los tres formatos.

En el siguiente punto de la agenda Maria Eugenia Medina Dominguez vy
Leonor Paz Gémez, Secretaria Técnica del Comité (INEGI), presentaron el
Estatus de la propuesta de la ENUT como IIN.

Maria Eugenia Medina, refirié que se envié a las y los integrantes del CTE el
formato para presentar la propuesta de la ENUT como informacion de interés
nacional. Las principales observaciones o comentarios generales recibidos
fueron: especificar la Unidad Administrativa del INMUJERES responsable de
generar la informacién propuesta como UE proponente, acotar el alcance
tematico de la informacién propuesta, sustituir el objetivo del programa de
informacién que la generaria por el objetivo de la informacién propuesta, dado
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que el tema de uso del tiempo no estd entre los seflalados en la Ley del SNIEG,
valorar si se hace una propuesta de nuevo tema de IIN y después de este como
lIN, y precisar los nombres de las dependencias y organismos como principales
usuarios. Todas las observaciones se aceptaron y se hicieron las modificaciones
respectivas. Posteriormente leyd una propuesta de acuerdo para continuar con
el proceso para que la informacién estadistica sobre uso del tiempo derivada de
la ENUT sea considerada como IIN, mismo que estd asentado en el apartado de
acuerdos.

Por otra parte, Leonor Paz, manifestd que toda vez que no se contaba con una
comparabilidad entre dos eventos como lo exigian los requisitos para presentar
propuestas de IIN, se retomd nuevamente el proceso, y en este sentido
presentd los requisitos necesarios con los que se han cumplido para presentar
la propuesta. Dijo también que actualmente se necesita completar la
compilacién y revision de documentos de soporte, asi como llevar a cabo
reuniones para verificar el cumplimiento de esta documentacién, y finalmente
se pueda presentar la propuesta ante el CESNIDS.

El doctor Enrique de Alba, solicité la palabra, para agradecer a todas las
personas gque han participado en la propuesta de la ENUT como IIN. Recordd
que, aungue ya se hizo un intento en el que no se logré justificar alguno de los
requisitos, consideré que en esta ocasion se cumplird con el criterio de
comparabilidad ya que es una caracteristica muy Util para el analisisy en la que
se ha logrado un avance notable. Felicité a todas las y los participantes en este
proceso que esta muy adelantado y se tiene todo lo necesario para justificarlo.

Por su parte Celia Aguilar, reafirmd ser una excelente noticia el llegar a un
segundo intento que se ve con mucho mejor perspectiva que el primero y
agradecio la intervencién del doctor de Alba. Y en seguimiento a la agenda,
cedié la palabra a la Directora General Adjunta de Desarrollo, Analisis e
Indicadores de Gobierno (INECI), Alejandra Rios Cazares, para conocer los
avances en el proyecto para promover el fortalecimiento de los Registros
Administrativos sobre violencia contra las mujeres.

La doctora Rios Cazares refirié que el Programa Anual de Estadistica y Geografia
2021 (PAEG) tiene como una de sus actividades especificas la identificacion y
analisis de los registros administrativos en materia de violencia contra las
Mmujeres para su explotacién estadistica.

Al respecto, sefialé que se retomara el diagndstico de los 42 centros de justicia
para las mujeres que operaban en 27 entidades federativas hasta agosto de
2018, el cual se centrd en los procesos de captacién de informacién. La nueva
propuesta busca tener una primera recopilacion formal de la informacion
estadistica de los 54 centros que existen en las 31 entidades federativas y contar
con una aproximacion mas amplia que el diagnéstico inicial. Se pretende captar
informacion de las caracteristicas institucionales, presupuestales y operativas
gue influyen en el proceso de captacién y también tener un panorama genérico
de la cantidad y calidad de la informacién con potencial estadistico. Se elaboré

un cuestionario para recabar la informacién de los centros de justicia y el
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objetivo es que la informacién se recupere hacia el final del verano y durante el
otoflo de 2021 y tener los primeros resultados a finales del mismo afio. La
propuesta es hacer la recopilacién de la informacién cada dos afios.

Enfatizd6 que en la elaboracién del cuestionario se contd con la
retroalimentaciéon de la SEGOB, CONAVIM, PAIMEF e INMUJERES. Asimismo,
resaltd que este trabajo de recopilacion de informacion se podria evaluar su
réplica en otras instituciones que trabajan en la atencién de la violencia contra
las mujeres como los refugios o los albergues que, aungque no estan vinculados
directamente con la administracién pUblica es posible monitorearlos.

A este respecto, Celia Aguilar Setién comenté que con estos trabajos se abre
una puerta inmensa para el INMUJERES ante la necesidad de contar con
informacién oportuna para la toma decisiones, como se evidencié con la
pandemia. Ademas, es un primer paso hacia una nueva modalidad para contar
con estadisticas, basadas en los registros administrativos, como los paises
desarrollados generan su informacidén estadistica. Iniciar con el tema de
violencia, en el que las mediciones son mas incipientes, da oportunidad para
generar innovacion con mayor facilidad. Al mismo tiempo, es posible ir
ampliando una metodologia e instrumentos que generen informacién mas
oportuna y barata, pero sobre todo, que tengan en el centro a las personas para
hacer el cambio de gobernar no para el abstracto del desarrollo sino para el
bienestar.

En el siguiente punto de la agenda, también a cargo de Alejandra Rios
Cazares, expuso el Estatus de los cuatro indicadores relacionados con
violencia de género que se remitieron al Comité Técnico Especializado de
Informacién de Seguridad Publica:

1. Proporcién de mujeres de 15 afios de edad o mas que han sufrido
violencia fisica, sexual o psicolégica infligida por su actual o anterior
pareja, en los Ultimos 12 meses

2. Proporcién de mujeres de 15 afos de edad o mas que han sufrido
violencia sexual infligida por cualquier otra persona distinta a la pareja, en
los Ultimos 12 meses

3. Proporcidn de mujeres de 15 anos de edad o mas actual o anteriormente
casadas o unidas, por grado de severidad de la violencia infligida por su
actual o anterior pareja a lo largo de su relacion

4. Prevalencia de discriminacion en el trabajo entre las mujeres asalariadas
de 15 afios de edad o mas ocurrida en los Ultimos 12 meses.

Menciond gue en la primera sesion de 2020 del CTEIPG se tomo& el acuerdo de
solicitar al Comité Técnico Especializado de Informacion de Seguridad Publica
(CTEISP) dictaminar la propuesta de los cuatro Indicadores Clave, mismo que
acordd presentar la propuesta, para su valoracion, ante el Comité Ejecutivo del
Subsistemna Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica e
Imparticion de Justicia.
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Posteriormente, puso a consideracion de las y los integrantes del CTEIPG la
cancelacion de la de adiciéon de los cuatro indicadores en razén de que la
informacién que se utilizé en la propuesta compara los datos de la ENDIREH
2011 y 2016, pero estd por levantarse la ENDIREH 2021, en octubre, y se espera
tener resultados para el verano de 2022. Explicé que la comparabilidad entre los
cuestionarios de 2016 y 2021 es mas sélida que la de los cuestionarios de 2011y
2016, ya que esta Ultima requiriere una justificacion mas elaborada para
mantener la precision del dato.

Expuso que la reflexion en la Direccion General de Estadisticas de Gobierno,
Seguridad Publica y Justicia fue pedir la cancelaciéon de los cuatro indicadores
con la finalidad de presentar una nueva propuesta gque utilice como punto de
referencia la informacién de la ENDIREH 2021, y si bien formalmente es una
cancelacién en realidad seria una postergacion, aunque si se va a ser una
revision metodoldgica de los indicadores tres y cuatro, los primeros dos no
tienen ningun cuestionamiento metodoldgico, lo que estd en discusion es la
comparabilidad estricta de los datos de 2011y 2016, por ello se prefirié solicitar la
cancelacién y esperar los datos de 2021.

Continué con la propuesta de modificacién al Indicador Clave, que se habia
discutido dos afios antes, Tasa bruta anual de defunciones por homicidio de
mujeres, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 13 de diciembre de
2013, explicd gque el objetivo es que la propuesta Tasa bruta anual de
defunciones por homicidio por cada cien mil habitantes permita tener las dos
series estadisticas tanto de hombres como de mujeres, respetando la cobertura
geogréfica y la desagregacién por grupos de edad. Asimismo, se actualizaria el
denominador por la informacion de las Proyecciones de la Poblacién de México
y de las Entidades Federativas 2016-2050 (CONAPO).

Al respecto, Maria Eugenia Medina sugirié que se tomaran dos acuerdos, el
primero de conocimiento de la cancelacién de los cuatro indicadores y el
segundo para el envio de los formatos para la modificacién del indicador de
homicidios. En este sentido, Alejandra Rios propuso tomar un acuerdo de
conocimiento sobre la cancelacién de los cuatro indicadores, otro mas de
conocimiento sobre la modificacién del Indicador Clave de homicidios y dada la
relevancia de este indicador, y para darle celeridad al proceso, se incluya el
envio de los formatos a las y los integrantes del Comité para su revision y una
sesidn extraordinaria o muy préxima para continuar ya que tiene un rezago
importante.

En seguimiento al orden de la sesion la Secretaria de Actas del Comité, Maria
Eugenia Medina Dominguez, comento el estatus del indicador Porcentaje de
personas de 15 afios y mas que no asisten a la escuela y no perciben
ingresos monetarios para ser declarado como Indicador Clave.

Menciond que se hicieron todas las revisiones técnicas al indicador por parte de

la Secretaria Técnica del Comité Ejecutivo y no hay mas observaciones por lo / >>
/
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gue se puede proceder a su presentaciéon en la préxima sesién del Comité
Ejecutivo.

A continuacion, Teresa Guerra, Encargada de Estadisticas y Gestidon de
Conocimiento, de ONU Mujeres, presenté los “Aspectos relevantes del Foro
Generacion Igualdad”.

Sefialo que el Foro Generacion Igualdad (FGI) fue una reunidn de tres dias en los
que se discutieron los desafios y avances para abordar los compromisos
asumidos por la comunidad internacional en el marco de la Declaracién y
Plataforma de Accién de Beijing en 1995. Comentd que el primer dia las
sesiones se enfocaron en los Ultimos 25 afos y discutieron la crisis estructural,
desafios, avances y oportunidades en las dreas de especial preocupacion de la
Plataforma de Accion de Beijing, teniendo como eje transversal la crisis por la
pandemia de COVID-19. En el segundo dia se presentaron las propuestas de las
Coaliciones de Accién y el Pacto Mundial de Mujeres, Paz y Seguridad y Accién
Humanitaria para marcar una ruta global de trabajo que acelere el logro de la
igualdad de género para la préxima década.

En el dltimo dia se hizo un Illamado a la Accién Global para promover entre
todos los participantes el compromiso de tener una hoja de ruta hasta 2026,
poniendo énfasis en nuevos compromisos catalizadores para la igualdad de
género haciendo eco de las voces de la juventud. Se lanzd la campafa de
compromisos del FGI en Paris e INMUJERES y ONU Mujeres lanzaron una
Alianza Global para los cuidados.

Menciond que las seis Coaliciones de Accién abordan la de violencia de género,

* justicia y derechos econdmicos, autonomia corporal y salud y derechos sexuales
y reproductivos, accién feminista por la justicia climética, tecnologia e
innovacion para la igualdad de género y los movimientos y liderazgo feminista.
Enfatizd que el tema de las estadisticas de género fue transversal en todo el
Foro, ya que los compromisos ante las coaliciones fueron presentar planes
medibles. Se evidencidé la necesidad de mostrar dénde estdn las lagunas de
informacioén, dimensionar el problema y cédmo se va a medir el progreso vy
evaluar el resultado de estos planes.

Sefialé que es un nuevo compromiso global y una oportunidad para aprovechar
las coaliciones y llenar los vacios de datos criticos, mejorar el uso de los datos
existentes para el asesoramiento y la promocién de politicas basadas en
evidencias, impulsar el desarrollo de nuevas metodologias para recopilar
nuevos datos y analizar las fuentes de datos existentes para catalizar el progreso
en la igualdad de género.

Apuntd que el Foro contd con una sesion especial sobre datos: Impulsando las
coaliciones de accidén para lograr la generacién igualdad”, en donde se
plantearon los desafios de la hoja de ruta a 2026 y las necesidades de
informacioén como la falta de inclusion financiera, la importancia de los datos
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geoespaciales y continuar con la medicién del empeoramiento econémico de
las mujeres.

Finalizé sefialando el compromiso de México con el lanzamiento de la Alianza
Global para los Cuidados y uno de los compromisos del Foro que hace
referencia a promover la generacién de datos y pruebas.

En los Asuntos Generales, la Directora de Coordinacion Técnica (INEGI),
Adriana Oropeza Lliteras, presenté la desagregacion por sexo y la medicion de
las brechas en los ODS y el avance de la publicacion Mujeres y Hombres en
México 2020.

Comenté que en la Ultima reunién del Comité Especializado de ODS se acordd
trabajar no solo en un esfuerzo de desagregar los indicadores por sexo sino
identificar algunos que se pudieran calcular por brechas. Eventualmente se
busca tener los indicadores ODS con la mayor desagregacion posible, ya sea por
sexo, grupos de edad o entidades federativas para tener los mejores analisis
posibles.

Respecto a la edicién ndmero veintitrés de la publicacién Mujeres y Hombres
en México menciond que se concluyé el trabajo en el que colaboran el INEGI y
el INMUJERES para compilar una serie de indicadores e identificar una serie de
fuentes que se van actualizando y presentarlas de manera consolidada, dicha
publicaciéon estara disponible el 30 de junio.

Celia Aguilar Setién comenté que es uno de los procesos que se estan
impulsando con mayor fuerza en diferentes areas del INEGI para mejorar el
proceso de la publicacién, hacerlo mas amigable y ampliar las formas de su
difusion.

Alejandra Rios Cazares solicité mencionar un tema relacionado con la
ENDIREH. Comentd que en el Comité Técnico Especializado de Informacion en
Seguridad Publica se hizo el proceso de verificacion de la vigencia de caracter
de Informacién de Interés Nacional de la ENDIREH, en donde se evaluaron los
criterios de la encuesta de acuerdo con la ley y en la Ultima sesion de dicho
Comité se aprobd la continuidad de la ENDIREH como Informacion de Interés
Nacional en los términos establecidos por la Ley del Sistema Nacional de
Informacién Estadistica y Geogréafica y las Reglas para la determinacion de
Informacién de Interés Nacional y serd el Subsistema Nacional de Informacion
de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticion de Justicia (SNIGSPIJ) quien
someta a consideracién de la Junta de Gobierno del INEGI esta ratificacion.

Celia Aguilar sefald la importancia de la ratificacion de la ENDIREH como
Informacién de Interés Nacional y también la relevancia de que pase a formar
parte del Subsistema Nacional de Informacion de Gobierno, Seguridad Publica
e Imparticién de Justicia (SNIGSPIJ), lo que indica que se estd en el camino
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La Secretaria de Actas del Comité dio lectura a los acuerdos tomados durante |a
sesion:

' No.de Acuerdo Acuerdo - , R"é‘époh"sébie .

El grupo de trabajo de Lineamientos sera responsable
de concluir el “Manual Técnico para Incorporar la
Perspectiva de Género en el SNIEG" para ser enviado a
las y los integrantes del CTEIPG a mas tardar el
préximo 31 de agosto.

Grupo de trabajo de
Lineamientos

CTEIPG/1.1/2021
CONAPRED, INEGI,
INMUJERES, ONU

Posteriormente, la presidencia del CTEIPG continla ;
Mujeres

con el proceso sefialado por la normatividad del
SNIEG para su publicacién, una vez liberado y editado.

Iniciar con el proceso para que los siguientes
indicadores sobre uso del tiempo sean considerados
como indicadores clave:

1) Promedio de horas semanales que la poblacién de
12 afos y mas dedicd al trabajo de cuidados no
remunerado para integrantes del propio hogar y de
otros hogares (incluye cuidados pasivos).

2) Promedio de horas semanales que la poblacién de
12 afios y mas dedicd al trabajo de cuidados no
remunerado para integrantes del propio hogar y de

otros hogares (excluye cuidados pasivos).

CTEIPG/1.2/2021 INMUJERES

3) Promedio de horas semanales que la poblacién de
12 afios y mas dedicé a realizar trabajo doméstico no
remunerado para el propio hogar y de otros hogares

El INMUIJERES enviard el 2 de julio los formatos de los
indicadores sobre uso del tiempo considerando las
propuestas y observaciones realizadas durante el
pleno del CTEIPG. Se recibirdn comentarios hasta el
dia 23 de julio. En caso de no recibir comentarios se
considerard que estdn de acuerdo con el contenido
del formato. Posteriormente, se continuard con el
proceso sefialado por la normatividad del SNIEG.
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| :éespodSable:

No. de Acuerdo ’Acuerdo

Continuar con el proceso para que la informacion
estadistica sobre uso del tiempo derivada de la ENUT
sea considerada como IIN.

CTEIPG/1.3/2021 Sera enviados el 2 de julio y se recibiran comentarios

. - s o INMUJERES
hasta el dia 23 de julio. En caso de no recibir
comentarios se considerara que estén de acuerdo con
el contenido del formato. Posteriormente, se
continuard con el proceso sefialado por la
normatividad del SNIEG.

Se toma conocimiento de la cancelacion de la
propuesta para ser considerados como Indicadores
Clave los siguientes cuatro indicadores sobre violencia
y discriminacién contra las mujeres:

1) Proporcién de mujeres de 15 afios de edad o
mas que han sufrido violencia fisica, sexual o
psicolégica infligida por su actual o anterior
pareja, en los Ultimos 12 meses.

2) Proporcién de mujeres de 15 afios de edad o
mas que han sufrido violencia sexual infligida
- CTEIPG/1.4/2021 por cualquier otra persona distinta a la pareja, INTEGRANTES DEL
en los Ultimos 12 meses. CTEIPG

3) Proporcién de mujeres de 15 afios de edad o
mas actual o anteriormente

4) Prevalencia de discriminacion en el trabajo
entre las mujeres asalariadas de 15 afios de
edad o més, ocurrida en los Ultimos 12 meses.

Para lo cual la Presidenta del CTEIPG enviard un oficio
al Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema
Nacional de Informacién de Demogréfica y Social
(CESNIDS), informando de la cancelacién del acuerdo
de la propuesta de los cuatro indicadores en mencién.

Se toma conocimiento de la propuesta de
modificaciéon del Indicador Clave “Tasa bruta anual de
defunciones por homicidio de mujeres” por el de “Tasa
bruta anual de defunciones por homicidio por cada
cien mil habitantes”.

Asi mismo, se pone a disposiciéon de las y los INEGI
integrantes del CTEIPG el sitio con el formato de
metadato ajustado y la serie estadistica. Cualquier INTEGRANTES DEL
comentario relacionado con esta propuesta y con los CTEIPG
formatos referidos deberd remitirse a la Direccion
General de Estadisticas de Gobierno, Seguridad
Publica y Justicia (DGEGSPJ) a mas tardar el 30 de
julio del 2021, a fin de que la propuesta pueda ser
aprobada por el CTEIPG en su siguiente sesion.

CTEIPG/1.5/2021
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CIERRE DE LA REUNION

Siendo las 12:45 horas, y una vez aprobados los acuerdos de la sesion, la Celia Aguilar
Setién, Presidenta Suplente del Comité, clausuré la primera sesién 2021 del Comité

Subsistema Nacional de Informacién:
Demografica y Social

Técnico Especializado de Informacion con Perspectiva de Género.

ASISTENTES A LA REUNION

Nombre y puestoenla
Dependencia o Institucion
de Procedencia
Celia Aguilar Setién
Directora General de
Estadistica, Informaciény
Formacién en Género
INMUIJERES

Cargo en el Comité
Técnico Especializado

Firma

Suplente de la
Presidenta

Leonor Paz Gomez
Directora de Disefio
Conceptual

INEGI

Secretaria Técnica

Maria Eugenia Medina
Dominguez

Directora de Estadistica de
Género

INMUJERES

Secretaria de Actas

Gabriela Mejia Paillés
Directora de Estudios
Sociodemogréficos
SGCONAPO

Vocal Suplente

Norma Luz Navarro
Sandoval

Directora de Disefio
Conceptual de Encuestas
Tradicionales y Especiales
INEGI

Vocal

Alejandra Rios Cazares
Directora de Desarrollo de
Informacién Gubernamental
INEGI

Vocal suplente

Rosa Maria Licea Garcia
Subdirectora de Cuentas de
Salud y Hogares

INEGI

Vocal suplente

Asdia Fernanda Cérdova
Davila

Vocal suplente
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Nombre y puesto en la
Dependencia o Institucion
de Procedencia

Subdirectora de Area
BIENESTAR
Maria de Lourdes Atilano
Mireles
Directora de Estadistica Vocal suplente
Educativa
SEP
Roberto Gerhard Tuma
Director General de
Investigaciony
Estadisticas del Trabajo
STPS
Antonio Amerlinck Assereto
Director de Estudios e Vocal suplente
Investigacion Laboral
STPS
Erika Marisol Troncoso
Saavedra
Directora General Adjunta de | Representante Vocal
Politicas Publicas para suplente
Preveniry Erradicar la
Violencia
CONAVIM
Paola Villasefor del Rio
Profesional de Servicios Vocal suplente
Especializados
CONAPRED
Mariel Velazquez de Landa
Directora de Promocién de Vocal
Igualdad de Género
SCIN

Cargo en el Comité

;7 T Firma
Técnico Especializado

Vocal

En calidad de invitadas e invitados participaron Enrique de Alba Guerra,
Vicepresidente de la Junta de Gobierno del INECGI;, Graciela Marquez Colin,
Vicepresidenta Encargada del Subsistema de Informacion Econdmica en el INEGI;
Adriana Oropeza Lliteras, Directora de Coordinacién Técnica, INEGI;, Teresa Guerra,
Encargada de Estadisticas y Gestion de Conocimiento de ONU Mujeres; Eric Rodriguez
Herrera, Director de Planeacién del INEGI; Silvia Meza Martinez, Directora de
Coordinacién Técnica del INEGI; Norma Bustamante Quintana, Directora de
Seguimiento a los Subsistemas Nacionales de Informacién del INEGI; Stefany Olmos,
Directora Ejecutiva del Subsistema del INEGI; Carolina Becerra Contreras, Jefa de
Departamento de Diseflo Conceptual de Salud y Discapacidad, INEGI; Dinorah Ortiz
Cinco, Subdirectora de Area de la CONAVIM:; Luis Felipe Ramos de la CONAPRED; y
Patricia Ferndandez Ham, Directora de Integracién, Evaluacidn e Investigacion,
INMUJERES.
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En términos de las reglas Trigésima Primera fraccién V y Trigésima Cuarta fraccién Vi
de las Reglas para la integracién y operacién de los Comités Técnicos Especializados
de los Subsistemas Nacionales de Informacién, la Secretaria de Actas Maria Eugenia
Medina Dominguez hace constar que la presente Minuta fue aprobada por
unanimidad de los integrantes del Comité Técnico Especializado de Informacién con
Perspectiva de Género, por medio de correo electrénico, por lo que se tiene por
formalizada, de conformidad con las disposiciones previstas en el Acuerdo por el que
se establecen medidas temporales para formalizar las actas y minutas de las sesiones
Yy reuniones de los érganos colegiados del Sistema Nacional de Informacién Estadistica
¥ Geogrdfica, aprobado por la Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y

Geografia mediante Acuerdo 2%/111/2021, de 16 de febrero de 2021. /
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