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MINUTA
Comité Técnico Especializado en Informaciéon sobre Discapacidad (CTEID)

Siendo las 10:00 horas del martes 10 de febrero de 2026, se reunieron de forma hibrida las
personas integrantes del Comité Técnico Especializado en Informacién sobre
Discapacidad (en adelante CTEID). La sesién se llevé a cabo en formato hibrido, de manera
presencial en las oficinas de la Secretaria de Bienestar, ubicadas en Av. Paseo de la Reforma
No. 51, sala de juntas del piso PH 1, Col. Tabacalera, C.P. 06030, Alcaldia Cuauhtémoc,
Ciudad de México, asi como a través de la plataforma Microsoft Teams, en formato de
videoconferencia.

Lo anterior, con la finalidad de celebrar la Primera Sesién Ordinaria 2026, en el marco de la
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica (LSNIEG), y abordar los
asuntos contenidos en el siguiente:

Orden del dia
HORA TEMA
10:00-10:10 | 1. Bienvenida
(10 min.)

Lic. Pedro David Ortega Fonseca

Presidente del CTEID.

Director General para el Bienestar de las Personas con Discapacidad.
Secretaria de Bienestar.

Act. Arturo Blancas Espejo

Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacién
Demografica y Social (CESNIDS).

Vicepresidente de la Junta de Gobierno del INEGI

10:10-10:15 | 2. Verificacion del quérum legal
(5 min.)

Mtro. César Flores Morales

Secretario de Actas del CTEID

Director de Integracion de Informacion de Programa.

Secretaria de Bienestar.
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10:15-10:20
(5 min.)

3. Lecturay aprobacion del orden del dia

Lic. Pedro David Ortega Fonseca

Presidente del CTEID.

Director General para el Bienestar de las Personas con Discapacidad. Secretaria
de Bienestar.

10:20-10:25
(5 min.)

. Seguimiento de acuerdos

Mtro. César Flores Morales

Secretario de Actas del CTEID

Director de Integracion de Informacion de Programa.
Secretaria de Bienestar.

10:25-10:40
(15 min.)

. Programa de Trabajo 2025-2030 del Comité Técnico Especializado en

Informacién sobre Discapacidad

Lic. Pedro David Ortega Fonseca

Presidente del CTEID.

Director General para el Bienestar de las Personas con Discapacidad. Secretaria
de Bienestar.

10:40-10:50
(10 min.)

. Modificaciones al Acuerdo de Creacion del CTEID

Lic. Pedro David Ortega Fonseca

Presidente del CTEID.

Director General para el Bienestar de las Personas con Discapacidad. Secretaria
de Bienestar.

o Disolucion de Grupos de Trabajo (vigentes).
e Propuesta de nuevos Grupos de Trabajo.

10:50-10:55
(5 min.)

. Programa de Trabajo para el Aprovechamiento de Registros Administrativos

a cargo de las Unidades del Estado del SNIEG en el ambito federal 2024-2030

Mtro. Omar Muro Orozco / Toribio Sanchez Navarrete

Secretario Técnico (titular y suplente) del CTEID

Director General adjunto de Registros Administrativos Sociodemograficos /
Directo de Diseno de Proyectos de Registros Administrativos
Sociodemograficos. INEGI.

10:55-11:00
(5 min.)

. Mapeo de fuentes del INEGI con informacién de Poblacion con Discapacidad

Mtro. Omar Muro Orozco / Toribio Sanchez Navarrete
Secretario Técnico (titular y suplente) del CTEID
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Director General adjunto de Registros Administrativos Sociodemograficos /
Directo de Disefio de Proyectos de Registros Administrativos
Sociodemograficos. INEGI.

11:00-11:05 | 9. Lineamientos para captar, integrar y presentar informacion sobre poblacion
(5 min.) con discapacidad en los programas de informacioén del SNIEG.
Mtro. Omar Muro Orozco / Toribio Sanchez Navarrete
Secretario Técnico (titular y suplente) del CTEID
Director General adjunto de Registros Administrativos Sociodemograficos /
Directo de Diseno de Proyectos de Registros Administrativos
Sociodemograficos. INEGI.
11:05-11:15 | 10.Certificado Electronico de Discapacidad del Sector Salud
(10 min.)
Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez
Vocal titular ante el CTEID por la Secretaria de Salud
Director General de Informacion en Salud. Secretaria de Salud.
11:15-11:25 | 11.Catalogo Nacional de Indicadores
(10 min.)
Mtra. Ménica Lopez Rivera
Directora de Administracion de Infraestructura del SNIEG, INEGI.
11:25-11:35 | Comentarios de las personas integrantes del Comité a las presentaciones
(10 min.) compartidas
11:35-11:50 | 12.Asuntos Generales
(15 min.)

SNIEG: elementos clave, portal y sitios de intercambio (5 min.)

Mtra. Ariadna Diaz Castillo
Directora General de Coordinacién del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, INEGI.

Programa de capacitacion del SNIEG (PROCAPACITA) (5 min.)

Mtra. Andrea Herrera Escalante
Directora general adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de
Informacién, INEGI.

Norma Técnica de Domicilios Geograficos (5 min.)

Ing. Mario Cruz Gonzalez.
Director General Adjunto de Informaciéon Geografica para la Administracién
del Territorio. INEGI.
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11:50-11:55 | 13.Resumen de acuerdos de la reunion
(5 min.)

Mtro. César Flores Morales

Secretario de Actas del CTEID

Director de Integracion de Informacion de Programa.

Secretaria de Bienestar.

11:55-11:57 | 14.Calendario de sesiones 2026 del CTEID. Propuesta
(2min.)

Mtro. César Flores Morales

Secretario de Actas del CTEID

Director de Integracion de Informacion de Programa.

Secretaria de Bienestar.

11:57-12:00 | 15.Clausura de la sesidén
(3 min.)

Lic. Pedro David Ortega Fonseca

Presidente del CTEID.

Director General para el Bienestar de las Personas con Discapacidad. Secretaria

de Bienestar.

DESARROLLO
1. Bienvenida.

El Lic. Pedro David Ortega Fonseca, Presidente del Comité Técnico Especializado en
Informacién sobre Discapacidad y Director General para el Bienestar de Personas con
Discapacidad de la Secretaria de Bienestar, inicio la sesion dando la bienvenida a las personas
integrantes del CTEID que asistieron de manera presencial, asi como a las personas
representantes de las Unidades de Estado que participaron a través de la plataforma Microsoft
Teams.

Informé a las personas integrantes del CTEID que durante la sesion se expondria el
seguimiento de acuerdos, la presentacion de programas, la propuesta de acuerdos, entre otros
temas.

Agradecié el compromiso de todas las Unidades de Estado por formar parte del CTEID y
reconocio que la suma de esfuerzos permitiria construir indicadores e informacion en beneficio
de las personas que viven con alguna condicion de discapacidad.

Por su parte, el Actuario Arturo Blancas Espejo, Vicepresidente de la Junta de Gobierno del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Presidente del Comité Ejecutivo del
Subsistema Nacional de Informacién Demogréfica y Social, se refirié a los antecedentes que
dieron lugar a la reactivacion del CTE, asi como al contenido del Programa de Trabajo del
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Comité, reiterando la importancia de crear un sistema estadistico articulado entre todas las
Unidades de Estado.

2. Verificacion del quérum legal.

El Lic. Ortega Fonseca, Presidente del CTEID, solicité al Mtro. César Flores Morales,
Secretario de Actas y Director de Integracion de Informacidén de Programa de la Secretaria de
Bienestar, verificar el quérum legal.

El Mtro. César Flores Morales confirmé la existencia del quérum requerido, por lo que declaré
formalmente instalada la sesion.

3. Lectura y aprobacién del Orden del dia.

El Mtro. Flores Morales, Secretario de Actas, dio lectura al Orden del Dia, por lo que, el
Presidente del CTEID, lo sometié a consideracion de las personas integrantes y fue aprobado
por unanimidad.

4. Seguimiento de acuerdos.

El Mtro. César Flores Morales, Secretario de Actas presentd el estatus de los acuerdos
derivados de la Primera Sesion Extraordinaria 2025. Precisé que ambos acuerdos se
reportaron como atendidos.

e La modificacién al Acuerdo de Creacion del CTEID fue aprobada por el CESNIDS y
posteriormente por la Junta de Gobierno del INEGI.

o ElPrograma de Trabajo 2025-2030 fue conocido por las personas integrantes y no se
recibieron observaciones.

No. de Acuerdo Acuerdo Responsable | Seguimiento Estatus
CTEID/1SE.1/2025 | Con Todas las | La Presidencia del | Atendido
fundamento en | personas CESNIDS recibio la
lo dispuesto | integrantes solicitud de
por los | del Comité. modificacién
articulos 31 y planteada por la
32 de la Ley presidencia del
del Sistema CTEID para
Nacional de aprobacion por el
Informacién pleno de ese 6rgano
Estadistica vy colegiado. La
Geografica, asi propuesta de
como el modificacion fue
articulo 11 aprobada durante la
fracciones | y Il Primera Sesion
y 19 de las Extraordinaria de
Reglas para la 2025, celebrada el 13
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Operacion de
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Técnicos
Especializados
de los
Subsistemas
Nacionales de
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Comité
Técnico
Especializado
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sobre
Discapacidad
(CTEID)
aprueban la
propuesta de
modificacion
del apartado
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la Secretaria

Técnica al
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CTEID,
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a
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Nacional de
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Demogréfica y
Social para su
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de noviembre de
2025, mediante
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CESNIDS/E1.1/2025.
Posteriormente,
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1828/IV/2025 la Junta
de Gobierno aprobd
la modificacion del

apartado de
Unidades del Estado
integrantes del

acuerdo de creacion
del CTEID.

INEGI
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CTEID/1SE.2/2025

Con
fundamento en
lo dispuesto
por el articulo
31 de la Ley
del Sistema
Nacional de
Informacion
Estadistica vy
Geografica, vy
de los articulos
25, 26 y del
Capitulo VI,
Seccion | de
las Reglas
para la
Integracion y
Operacion de
los Comités
Técnicos
Especializados
de los
Subsistemas
Nacionales de
Informacion,
las y los
integrantes del
CTEID toman
conocimiento
de los avances
en la
elaboracion del
Programa de
Trabajo 2025-
2030 y
acuerdan que
en un plazo de
15 dias
habiles,
contados a
partir del 30 de
octubre de
2025, remitiran
sus opiniones
a la Secretaria
Técnica, con
copia a |la

Todas
personas
integrantes
del Comité

las

Las y los integrantes
del Comité tomaron
conocimiento de la
propuesta del
Programa de Trabajo
2025-2030. No se
recibieron
observaciones.

Atendido
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Direccion
General para el
Bienestar de
las Personas
con
Discapacidad
de la
Secretaria de
Bienestar.

5. Programa de Trabajo 2025-2030 del Comité Técnico Especializado en Informacion
sobre Discapacidad.

Lic. Pedro David Ortega Fonseca, Presidente del CTEID informé que el Programa fue
presentado en octubre de 2025 y que el plazo para recibir observaciones concluyd sin
comentarios adicionales por parte de las Unidades de Estado.

Precis6 que el Programa incluyé cinco actividades estratégicas:

Revision de la vigencia de los Indicadores Clave en materia de discapacidad.

Revisiéon de lineamientos para identificar areas de oportunidad

Aprovechamiento estadistico de registros administrativos.

Implementacién de la Herramienta para Evaluar la Calidad de Registros Administrativos
(HECRA).

5. Impulso a la integracion del Sistema Nacional de Informacién en Discapacidad.

S

Indicé que se incorporaron observaciones de forma emitidas por la Direccién General de
Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica (DGCSNIEG) y la
Vicepresidencia del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social (SNIDS).

6. Modificaciones al Acuerdo de Creacion del CTEID.

En uso de la voz, el Lic. Pedro David Ortega Fonseca sometio a consideracion de las personas
integrantes del CTEID la propuesta relativa a la disolucion de los seis Grupos de Trabajo
vigentes del Comité Técnico Especializado en Informacién sobre Discapacidad, lo anterior en
virtud de la reciente modificacién del Acuerdo de creacion del Comité y en congruencia con la
propuesta del Programa de Trabajo para el periodo 2025-2030.

En el mismo acto, propuso la conformacion de dos nuevos Grupos de Trabajo, con objetivos
estratégicos especificos, consistentes en:

1. Grupo de Trabajo para el disefo del Sistema Nacional de Informacion en
Discapacidad.

2. Grupo de Trabajo para el disefio de mecanismos de colaboracién orientados al
aprovechamiento estadistico del Certificado Electrénico de Discapacidad.
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A efecto de ampliar los elementos técnicos y normativos de la propuesta, el Lic. Pedro David
Ortega Fonseca solicité la intervencién del Secretario Técnico, Mtro. Omar Muro Orozco,
quien, en uso de la palabra, expuso que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 35
al 37 de las Reglas para la Integracion y Operacién de los Comités Técnicos Especializados
de los Subsistemas Nacionales de Informacién (RIOCTE), los Grupos de Trabajo pueden
constituirse para la atencién de actividades especificas y podran integrarse, ademas de las
personas miembros del Comité, por representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil,
instituciones del sector privado y del ambito académico.

Precis6 que, una vez definido el objeto de cada grupo de trabajo y determinadas las instancias
participantes, estos deberan informar de manera permanente al seno del Comité sobre los
avances y resultados alcanzados, correspondiendo a dicho 6rgano colegiado dar seguimiento
a las actividades para las cuales fueron creados, asi como determinar su continuidad o
conclusion, segun corresponda.

Asimismo, el Secretario Técnico formuld la recomendacion de conformar grupos de trabajo
con objetivos razonables, acotados y técnicamente viables, a fin de garantizar su adecuada
supervision y el tiempo necesario para el cumplimiento de sus atribuciones.

Posteriormente, el Lic. Pedro David Ortega Fonseca continud con su intervencion y sometié a
consideracion del Comité la propuesta de integrar, en calidad de invitadas a las sesiones que
se considere necesaria su participacion, a las siguientes Unidades del Estado, en atencion a
la naturaleza de sus atribuciones y a la relevancia de la informacion que generan:

« Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, por su contribucion en materia
de inclusion social, no discriminacion y generacion de informacién estadistica
relacionada con quejas por actos de discriminacion en contra de personas con
discapacidad.

« Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, con el objeto de contar con
informacion relativa al desempefio y participacion de las personas con discapacidad
en actividades fisicas y deportivas.

o Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, a efecto de disponer de datos
estadisticos vinculados con la situacidn de personas con discapacidad sujetas a
privacion de la libertad.

e Secretaria de Turismo, con la finalidad de contar con informacién actualizada sobre
accesibilidad en espacios y servicios turisticos en las treinta y dos entidades
federativas.

« Instituto Nacional de Migracion, para allegarse de informacion relevante respecto
de las condiciones de transito, atencidn y acceso a derechos de personas con
discapacidad en contexto de movilidad humana.

« Agencia de Transformacién Digital y Comunicaciones, por su caracter estratégico
en la generacion, recopilacion, sistematizacion, interoperabilidad y desagregacion de
informacion relacionada con la poblacion con discapacidad.

7. Programa de Trabajo para el Aprovechamiento de Registros Administrativos a cargo
de las Unidades del Estado del SNIEG en el ambito federal 2024-2030.
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El Mtro. Omar Muro Orozco, en su caracter de Secretario Técnico del Comité y Director
General Adjunto de Registros Administrativos Sociodemograficos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), juntamente con Toribio Sanchez Navarrete, Secretario
Técnico Suplente y Director de Disefio de Proyectos de Registros Administrativos
Sociodemograficos del mismo Instituto, llevaron a cabo la presentacién del tema incorporado
en el Orden del Dia.

En su intervencion, el Mtro. Omar Muro Orozco sefiald que el Programa de Trabajo no habia
sido presentado previamente ante este Comité, a diferencia de lo realizado en otros Comités
Técnicos Especializados, en virtud de que el presente 6rgano colegiado no habia sesionado
con anterioridad. Asimismo, destacé que el Programa se estructuraba sobre tres ejes
estratégicos considerados pilares fundamentales para el cumplimiento de los objetivos
institucionales, consistentes en: i) la generacion de indicadores clave; ii) la formulacion de
propuestas para la determinacion de Informacion de Interés Nacional; vy iii) la elaboracion de
propuestas normativas en la materia.

En ampliacion a lo expuesto, Toribio Sanchez Navarrete precis6 que el Programa de Trabajo
sometido a consideracion de las personas integrantes del Comité tenia como finalidad
promover el aprovechamiento sistematico de los registros administrativos como fuente de
informacion estadistica, con miras a su eventual incorporacion como Informacién de Interés
Nacional (lIN). Indic6 que dicho Programa buscaba fortalecer y diversificar los métodos de
captacion de informacién, privilegiando el uso de registros administrativos como mecanismo
complementario a los instrumentos tradicionales de levantamiento estadistico.

En ese contexto, presentd un panorama general de los programas que habian sido declarados
Informacién de Interés Nacional por la Junta de Gobierno del INEGI, desagregados por
Subsistema Nacional de Informacion y conforme al método de captacion utilizado. De manera
particular, hizo referencia a los registros administrativos en materia de Educacion y del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), los cuales se
encontraban en proceso de revision técnica para su posible determinacion como Informacion
de Interés Nacional.

Asimismo, sefald que la declaratoria de registros administrativos como Informacién de Interés
Nacional por parte de la Junta de Gobierno del INEGI conllevaba efectos juridicos relevantes,
en virtud de que la informacion generada adquiria caracter obligatorio para su uso por parte
de las unidades de la Administracion Publica Federal, estatal y municipal, en el ambito de sus
respectivas competencias.

Finalmente, expuso cuatro consideraciones técnicas sugeridas para que los registros
administrativos pudieran ser valorados como Informacién de Interés Nacional, consistentes
en: 1) pertinencia y relevancia; 2) solidez, en sus dimensiones legal, administrativa, conceptual
y metodolégica; 3) continuidad y oportunidad en la generacién de la informacion; y 4)
factibilidad y condiciones de acceso.

8. Mapeo de fuentes del INEGI con informaciéon de Poblacién con Discapacidad.
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El siguiente punto del Orden del Dia fue presentado por el Mtro. Omar Muro Orozco, en su
caracter de Secretario Técnico del Comité y Director General Adjunto de Registros
Administrativos Sociodemograficos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
asi como por Toribio Sanchez Navarrete, Secretario Técnico Suplente y Director de Disefio de
Proyectos de Registros Administrativos Sociodemograficos del mismo Instituto.
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En su intervencion, el Mtro. Omar Muro Orozco sefialé que el tema habia sido previamente
expuesto en otros Comités Técnicos Especializados (CTE), tomando como punto de partida
la identificacion y analisis integral de las diversas fuentes de informacion existentes en el
INEGI en materia de discapacidad. Precisé que el Instituto contaba con una amplia
disponibilidad de informacion proveniente de censos, encuestas y registros administrativos;
sin embargo, derivado de la revision técnica efectuada, se advirti6 la inexistencia de
indicadores clave especificos en materia de discapacidad, herramienta metodoldgica que ya
habia sido desarrollada y aplicada en otros ambitos tematicos, y cuya implementacion se
estimo pertinente para este sector poblacional.

En ampliacion de lo anterior, Toribio Sanchez Navarrete manifestd que se presentaba un
prontuario informativo con el propésito de facilitar el acceso sistematizado a las fuentes de
informacion disponibles en el INEGI, asi como de ofrecer un diagnostico preliminar sobre la
informacion existente en la materia. En ese sentido, expuso datos provenientes de los censos
y encuestas que incorporaban variables relativas a la poblacion con discapacidad, destacando
que, al momento de la revision, no se contaba con informacion consolidada proveniente de
registros administrativos especificos en dicha materia.

Asimismo, refirid la existencia de programas institucionales orientados no sélo a la produccion,
sino también a la difusion de informacion estadistica y geografica, tales como el portal
“Cuéntame de México”, en el cual se integraba informacion relacionada con discapacidad, asi
como el “Inventario Nacional de Viviendas”, que contiene datos desagregados a nivel de
manzana, permitiendo identificar poblacibn con discapacidad y disponibilidad de
infraestructura accesible, incluyendo rampas para sillas de ruedas y dispositivos de
sefnalizacion auditiva.

De igual forma, presento tres productos editoriales elaborados por el Instituto, denominados:
Las personas con discapacidad en México, una vision censal. 2004; Las personas con
discapacidad en Meéxico, una vision 2010; y La discapacidad en México, datos al 2014,
mediante los cuales se documento la evolucion conceptual y metodoldgica en la medicion de
la discapacidad, transitando de un enfoque predominantemente médico hacia un enfoque
biopsicosocial y posteriormente hacia un enfoque basado en derechos humanos. No obstante,
sefaldé que dicho proceso no se habia consolidado plenamente, en virtud de que la ultima
publicacion correspondia al afno 2014 y no se habia dado continuidad editorial a dichos
productos, formulando una invitacion a las personas integrantes del Comité para su consulta
y analisis.

Adicionalmente, present6 el proyecto denominado “Mapas tactiles”, desarrollado en el marco
de una colaboracion interinstitucional en la que participaron el INEGI, el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Estado de Aguascalientes, el municipio de Jesus
Maria y la Universidad Autbnoma de Aguascalientes. Indicé que dicho proyecto consistio en
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la elaboracion de mapas tactiles con relieves informativos en sistema braille, implementados
en el Estado de Aguascalientes, como una medida orientada a fortalecer la accesibilidad de
la informacién geografica.

En otro orden, Toribio Sanchez Navarrete presento el Sistema de Informacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (SIODS), haciendo referencia especifica al Objetivo de Desarrollo
Sostenible 10, relativo a la reduccion de las desigualdades, el cual incorporados indicadores
que identific6 como candidatos naturales para su eventual consideracion como indicadores
clave en el ambito del Comité, a saber:

e 10.2.1 Proporcién de personas que viven por debajo del 50% de la mediana de los
ingresos, desglosada por sexo, edad y condicidén de discapacidad; y

e 10.2.1a Proporcidon de personas que viven por debajo del 50% de la mediana de los
ingresos, desglosada por sexo, edad y condicion de discapacidad, con desagregacion
geografica a nivel de entidad federativa.

Finalmente, concluyd su intervencion con la presentacion de los principales hallazgos,
fortalezas y areas de oportunidad identificadas en el diagnéstico efectuado, asi como con la
formulacién de recomendaciones técnicas para la elaboracion de propuestas de indicadores
clave. Entre dichas recomendaciones destaco: impulsar el aprovechamiento estadistico del
Certificado Electrénico de Discapacidad; promover la armonizacién conceptual en la medicion
de la discapacidad; avanzar en la disponibilidad y accesibilidad de los productos de
informacion estadistica y geografica en formatos accesibles; y fomentar el uso sistematico de
la informacién generada en la materia para la toma de decisiones publicas.

9. Lineamientos para captar, integrar y presentar informacion sobre poblacién con
discapacidad en los programas de informacion del SNIEG.

Para el desahogo del siguiente punto del Orden del Dia, el tema fue presentado nuevamente
por el Mtro. Omar Muro Orozco, en su caracter de Secretario Técnico del Comité y Director
General Adjunto de Registros Administrativos Sociodemograficos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), asi como por Toribio Sanchez Navarrete, Secretario Técnico
Suplente y Director de Disefio de Proyectos de Registros Administrativos Sociodemograficos
del mismo Instituto.

En su intervencion, el Mtro. Omar Muro Orozco sefalé que, como marco de referencia
normativo, el articulo 22 de la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
mandataba al INEGI a realizar, implementar y desarrollar los Lineamientos correspondientes
en la materia. Indicé que, en afios anteriores, el Instituto inicié el desarrollo del proyecto con
el objetivo de establecer pautas conceptuales para la captacién, integracion y difusion de
informacion relativa a las personas con discapacidad, habiéndose implementado, a partir de
ello, diversos procesos de capacitacion institucional.

En ampliacion a lo anterior, Toribio Sanchez Navarrete precis6 que la emision de dichos
Lineamientos tuvo su origen en la reforma a diversas disposiciones legales, entre ellas la Ley
General de Salud, la Ley General de Poblacion y la Ley General para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad, publicada el 12 de julio de 2018. Destac6 que los articulos 22 y
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23 de esta ultima Ley constituyeron el fundamento juridico tanto para la formulacién de los
Lineamientos como para la creacion del Sistema Nacional de Informacién en Discapacidad.

- . Bienestar SNI=G
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Sefald que los sujetos obligados a la observancia de los Lineamientos eran, por una parte, el
INEGI y, por otra, las Unidades del Estado que realizaran encuestas o administraran registros
administrativos que incluyeran informacion en materia de discapacidad. Asimismo, indicé que
su aplicacion resultaba extensiva a los Subsistemas Nacionales de Informacion del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geografica (SNIEG), en la medida en que las preguntas
o variables correspondientes cumplieran con criterios de relevancia, disponibilidad
presupuestaria, unicidad y pertinencia.

Explicé que la orientacién general de los Lineamientos consistia en contribuir a la identificacion
de desigualdades, propiciar la maxima desagregacion posible de la informacion, aportar
elementos para sustentar el disefio y la evaluacion de politicas publicas, asi como coadyuvar
al cumplimiento de compromisos internacionales asumidos por el Estado mexicano.

Informé que los Lineamientos fueron aprobados el 22 de diciembre de 2022 y que, a partir de
julio-agosto de 2023, se iniciaron procesos de capacitacion en modalidad virtual mediante dos
cursos denominados “Induccion” y “Capacitacién”, impartidos a través de la plataforma
PROCAPACITA. Sefnal6 que, a la fecha de la sesion, se habia capacitado a 442 personas
servidoras publicas, pertenecientes no sélo a la Administracion Publica Federal, sino también
a instancias estatales, municipales e incluso a organizaciones no gubernamentales.

Adicionalmente, formulé recomendaciones generales dirigidas a las personas integrantes del
Comité, consistentes en: i) identificar las unidades administrativas que tuvieran bajo su
responsabilidad programas que captaran informacion sobre discapacidad y, por tanto,
estuvieran sujetas a la aplicacién de los Lineamientos; ii) revisar los documentos normativos,
instrumentos de captacién o procesos vigentes, a fin de determinar la necesidad de realizar
ajustes o adecuaciones conforme a lo establecido en los Lineamientos; y iii) definir un
esquema de seguimiento institucional que permitiera evaluar el grado de cumplimiento de
dichos instrumentos normativos.

Finalmente, el Toribio Sanchez Navarrete hizo referencia al Certificado de Discapacidad,
sefalando que éste constituia un instrumento que permitiria a las personas con discapacidad
acreditar su condicidn para acceder de manera agil a los programas y servicios que brinda el
Estado, sin que su expedicion implicara condicionamiento indebido para el ejercicio de
derechos. Asimismo, indicé que la incorporacion de los Lineamientos en los registros
administrativos de las Unidades del Estado posibilitaria la generacion de informacién
estadistica que permitiera contabilizar y reflejar el acceso efectivo de la poblaciéon con
discapacidad a programas publicos y el ejercicio de sus derechos, constituyéndose como un
mecanismo concreto para evaluar la implementacion del enfoque de derechos en la politica
publica.

10. Certificado Electrénico de Discapacidad del Sector Salud.

El Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez, Vocal Titular ante el Comité Técnico Especializado
en Informacion sobre Discapacidad (CTEID) y Director General de Informacion en Salud de la
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Secretaria de Salud, realizé la presentacion de un material audiovisual relativo a los
antecedentes de la certificacion de la discapacidad, su marco juridico internacional y nacional,
asi como los avances en la implementacién del Certificado Electrénico de Discapacidad
(CEDis).

- . Bienestar SNI=G
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En su exposicion, sefald que, derivado de las reformas publicadas en 2018 a diversas
disposiciones legales, entre ellas la Ley General de Salud, se establecio el mandato para la
elaboracién de una Norma Oficial Mexicana en materia de Certificacién de la Discapacidad.
En cumplimiento a dicho mandato, fue aprobada la NOM-039-SSA-2023, el 7 de diciembre de
2023, y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 2 de febrero de 2024, lo que permitio
la unificacion de criterios a nivel nacional bajo un modelo integrador de caracter biopsicosocial.

Indicéd que la citada Norma establecié los criterios técnicos para la valoracion y emision del
Certificado Electronico de Discapacidad (CEDis), concebido como un documento unico, con
validez nacional. Inform6é que el proceso de certificacion se encontraba en fase de
implementacion por parte de la Secretaria de Salud y que, a través de la Direccion General de
Informacién en Salud (DGIS) y del Centro Mexicano de Clasificacion de Enfermedades
(CEMECE), se estan llevando a cabo procesos de capacitacion dirigidos al personal de salud,
considerado elemento clave para garantizar que el procedimiento de certificacion se
desarrollara de manera uniforme, objetiva y exitosa en todo el territorio nacional.

Precis6 que la NOM-039-SSA-2023 no se limitd a establecer principios generales, sino que
incorpor6 de manera operativa los componentes de la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF), mediante la aplicacion de
instrumentos estandarizados que permiten determinar el porcentaje de discapacidad.

Senald que el procedimiento de valoracién contemplaba dos dimensiones complementarias:
por una parte, la experiencia de vida de la persona; y por otra, la valoracion clinica realizada
por profesionales de la salud, quienes evaluaban la condicion de salud, asi como las funciones
y estructuras corporales. Destaco que la integracion de ambas perspectivas permitia definir el
porcentaje de discapacidad en apego al modelo biopsicosocial.

Asimismo, inform6 que las personas interesadas en obtener el Certificado Electronico de
Discapacidad podian consultar el portal oficial de la Direccion General de Informacién en
Salud, en el cual se encontraban disponibles los requisitos para la realizacién del tramite, asi
como la georreferenciacion de los Centros de Valoracion de la Discapacidad y Expediciéon
(CEVADECE) en el ambito nacional.

El Dr. Zaragoza Jiménez enfatizd que la generacion de informacién en materia de
discapacidad constituia una obligacién del Estado mexicano y que el Certificado Electronico
de Discapacidad se encontraba alineado con estandares internacionales, consolidandose
como un insumo estratégico para la toma de decisiones y para la implementacion de politicas
publicas. Explicé que el CEDis era un instrumento electronico estandarizado, con enfoque
integrador biopsicosocial, basado en la CIF y en los lineamientos de la Organizacién Mundial
de la Salud, cuya informacién estructurada permitia su uso institucional y favorecia la
interoperabilidad entre plataformas, en coordinacion con el presente Comité Técnico.

14



INEGI

En ese sentido, expuso la alineacién del CEDis con la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, particularmente en lo relativo a la conceptualizacion de la
discapacidad como resultado de la interaccion entre las personas y su entorno, asi como en
cumplimiento del articulo 31 de dicho instrumento internacional. Sefialé que la armonizacion
con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) permitia generar informacion
comparable y consistente, susceptible de integrarse a registros administrativos y de ser
utilizada con fines estadisticos.
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Destaco que el valor estratégico del CEDis radicaba en la reduccion de la heterogeneidad
institucional, el fortalecimiento de la calidad de la informacion, el apoyo a la toma de decisiones
y la consolidacion de un proceso y criterio unico a nivel nacional. Asimismo, subray6 que la
generacion de datos derivados del Certificado contribuiria, a través del Comité, a la
formulacién de indicadores clave que permitieran una mayor visibilizacion de la situacion de
las personas con discapacidad en los ambitos nacional e internacional.

Finalmente, senald que la NOM-039-SSA-2023 debia entenderse como parte de un
ecosistema de informacién en el que la salud se concebia no sd6lo como un ambito
intersectorial, sino también intersecretarial, en el cual las distintas dependencias
desempefiaban un papel fundamental. Indico que la Secretaria de Salud fungia como nodo de
articulacion institucional, bajo un esquema de colaboracion e interoperabilidad con otras
instancias y en fortalecimiento del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica
(SNIEG).

En cuanto a los retos identificados, destacé la necesidad de consolidar al Certificado como
fuente oficial de informacion, fortalecer los principios de rectoria y gobernanza institucional, y
promover el uso sistematico de la informacion para la elaboracion de reportes y analisis
estratégicos. Informé que, a la fecha de la sesion, 27 entidades federativas contaban con
Centros de Valoracion de la Discapacidad y Expedicion en operacién, y que se trabajaba de
manera coordinada con cinco entidades federativas adicionales para su incorporacion.

11. Catalogo Nacional de Indicadores.

La Mtra. Monica Lépez Rivera, Directora de Administracion de Infraestructura del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica (SNIEG) del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), expuso el tema relativo al Catalogo Nacional de Indicadores.

Sefald que el Catalogo se encontraba previsto en el articulo 56 de la Ley del Sistema Nacional
de Informacién Estadistica y Geografica, el cual establece la obligacion del INEGI de integrarlo
en coordinaciéon con las Unidades del Estado. Precis6 que dicho Catalogo constituye un
conjunto de Indicadores Clave con sus respectivos metadatos y series estadisticas, y que para
ser considerados como tales deben cumplir con cuatro criterios: i) sustentar el diseno,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas; ii) elaborarse con rigor conceptual y
metodoldgico; iii) producirse de manera periddica; y iv) atender alguno de los temas
establecidos en la Ley.

Indicé que entre los beneficios del Sistema se encontraba el impulso al conocimiento de la
realidad estadistica sociodemogréfica, econdmica, ambiental, de gobierno, seguridad publica
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y justicia del pais; el fomento de una cultura estadistica; y la posibilidad de consultar
informacion homologada en un solo sitio, asi como analizar la evolucion temporal de los
indicadores.
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Informé que el Catalogo contaba con 364 Indicadores Clave, organizados en cuatro grandes
temas vinculados con los Subsistemas Nacionales de Informacion: Demografico y Social;
Econdmico; Medio Ambiente; y Gobierno, Seguridad Publica y Justicia. Detallé el numero de
indicadores por tema, las Unidades del Estado participantes y el porcentaje de distribucion
correspondiente.

Asimismo, sefialé algunos de los Indicadores Clave mas consultados: en el ambito
Demogréfico y Social, el indice de rezago social, la tasa de desocupacién y la proporcion de
poblacion urbana que habita en viviendas precarias; en el ambito Econdmico, la inflacion
anual, el crecimiento real del Producto Interno Bruto y el crecimiento porcentual de personas
ocupadas en unidades econdmicas; en Medio Ambiente, la superficie de areas terrestres y
marinas protegidas, el grado de presion sobre los recursos hidricos y la proporcion de
poblacién con acceso a la recoleccion de residuos; y en Gobierno, Seguridad Publica y
Justicia, el porcentaje de mujeres que experimentaron violencia de pareja por tipo de dafo y
la tasa bruta anual de defunciones por homicidio por cada cien mil habitantes, entre otros,
destacando su caracter estratégico para la toma de decisiones informada.

Precis6 que, en el marco del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social, se
habian aprobado 122 Indicadores Clave. No obstante, destac6 que no se contaba con
indicadores clave en materia de discapacidad que hubieran sido revisados o dictaminados,
por lo que subrayoé la necesidad de impulsar dicho trabajo en el seno del Comité.

En relacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, indicé que éste contemplaba cuatro
ejes tematicos: i) Gobernanza con justicia y participacion ciudadana; ii) Desarrollo con
bienestar y humanismo; iii) Economia moral y trabajo; y iv) Desarrollo sustentable, los cuales
contaban con indicadores con estatus de Indicador Clave.

Finalmente, refirid los principales ordenamientos juridico-administrativos e instrumentos
internacionales que atienden los Indicadores Clave, entre ellos la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, sefalando que la consulta del Catalogo podia realizarse a través del
portal del SNIEG, donde se encontraba disponible informacion relativa al tema, Unidad
responsable, fuente, proceso de produccion, calendario de actualizacion y repositorio historico
de indicadores no vigentes.

Comentarios de las personas integrantes del Comité a las presentaciones compartidas.

En el apartado de comentarios, la Lic. Patricia Carranza Rodriguez, Vocal Titular y Directora
General de Inteligencia, Innovacion y Planeacién Estratégica para la Mejora Continua de los
Programas de la Secretaria de Mujeres, hizo referencia a los trabajos desarrollados para la
conformacioén del Sistema de Informacion de Cuidados (SIDECU). Destacé la relevancia de
incorporar registros administrativos y el Certificado Electronico de Discapacidad en relaciéon
con las personas con discapacidad, a efecto de articular esfuerzos institucionales y evitar
acciones aisladas.
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Puso a disposicion de las personas integrantes del Comité el SIDECU, sefalando que el
Sistema contemplaba una segunda etapa orientada a incorporar informacién
georreferenciada, proyectos estratégicos, capacidad instalada de atencidon y estadistica
relativa a las cuatro poblaciones objetivo, entre ellas personas con discapacidad.

12. Asuntos generales.

En el apartado de Asuntos Generales, la Mtra. Andrea Herrera Escalante, invitada y Directora
General Adjunta de Coordinacion de los Subsistemas Nacionales de Informacion del INEGI
(En sustitucién de la Mtra. Ariadna Diaz Castillo, Directora General de Coordinacion del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, INEGI), presento el tema “SNIEG:
elementos clave, portal y sitios de intercambio”.

Expuso que los documentos programaticos que rigen el quehacer del Sistema, en el marco de
la Ley, eran el Programa Estratégico del SNIEG (PESNIEG) 2022-2046, el Programa Nacional
de Estadistica y Geografia (PNEG) 2025-2030 y el Programa Anual de Estadistica y Geografia
(PAEG). Explico los ambitos tematicos del SNIEG, asi como los principales productos y
herramientas disponibles, los cuales fueron puestos a disposicién del Comité, incluyendo la
herramienta denominada “Sitio de Intercambio”, que podria utilizarse en el marco de los
Grupos de Trabajo que se proyectaba conformar.

Asimismo, presento el Programa de Capacitacion del SNIEG (PROCAPACITA), informando
que el programa anual 2026 contemplaba 102 temas distribuidos en seis ambitos tematicos,
a impartirse en mas de 400 eventos, con el propdsito de fortalecer las capacidades técnicas
de las personas servidoras publicas de las Unidades del Estado. Invit a las y los integrantes
del Comité a difundir el programa y participar en las actividades formativas.

Posteriormente, el Ing. Mario Cruz Gonzalez, invitado y Director General Adjunto de
Informacién Geografica para la Administracion del Territorio del INEGI, present6 el tema
relativo a la Norma Técnica de Domicilios Geograficos. Sefiald que dicho instrumento
normativo resultaba fundamental para la normalizacién y estandarizacion de la informacion en
el marco del SNIEG, destacando los beneficios derivados de contar con domicilios
estructurados y completos en los registros administrativos.

Expuso la conceptualizacion, objetivos, alcance, proceso de actualizacién, componentes
regulados, clasificacion de los elementos del domicilio geografico y la estructura base
normalizada. Asimismo, describid el proceso seguido para su aprobacién y concluyé con la
presentacion del producto denominado “Mapa Digital de México”, mediante el cual el INEGI
pone a disposicion informacion relacionada con el registro de domicilios geograficos.

13. Calendario de sesiones 2026 del CTEID. Propuesta.
El Mtro. César Flores Morales, en su caracter de Secretario de Actas del Comité, presenté la

propuesta de calendario tentativo para la celebracién de las préximas sesiones ordinarias
correspondientes al ejercicio 2026.
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Sefald que, con el objeto de facilitar la planeacién institucional y garantizar la adecuada
programacion de los trabajos del Comité, se sometieron a consideracion de las personas
integrantes las siguientes fechas propuestas:

e Jueves 30 de julio de 2026; y
e Jueves 15 de octubre de 2026.

14. Resumen de acuerdos de la reunion.

Durante la sesion, las personas integrantes del CTE aprobaron, por unanimidad, los siguientes
acuerdos:

CTEID/1S0.1/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geograficay en los articulos 25 fraccion 11, 26
fraccidon VII, y 32 fracciones | y I, de las Reglas para la Integracion y Operacién de los Comités
Técnicos Especializados de los Subsistemas Nacionales de Informacion, las personas
integrantes del Comité manifiestan su conformidad con el Programa de Trabajo 2025-
2030 del CTEID y acuerdan que la Presidencia del Comité, lo remita a la Presidencia del
Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social
(CESNIDS), a fin de recabar sus observaciones y continuar con el proceso de validacion.

CTEID/1S0.2/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica y en los articulos 5, 11, 12, 35, 36
y 37 de las Reglas para la Integracién y Operaciéon de los Comités Técnicos Especializados
de los Subsistemas Nacionales de Informacion, las personas integrantes del Comité toman
conocimiento de la modificacion aprobada por la Junta de Gobierno al listado de
integrantes del Acuerdo de Creaciéon del CTEID, mediante el Acuerdo 18?/1V/2025,
adoptado en la décima octava sesion de dicho Organo Colegiado. Asi como de la
actualizacién al Programa de Trabajo del Comité para el periodo 2025-2030 se acuerda
la eliminacién de los seis Grupos de Trabajo vigentes del CTEID presentados durante
la sesién.

CTEID/1S0.3/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica y en los articulos 35, 36 y 37 de
las Reglas para la Integracion y Operacion de los Comités Técnicos Especializados de los
Subsistemas Nacionales de Informacién, las personas integrantes del Comité acuerdan la
conformacion del Grupo de Trabajo para apoyar en el diseiio del Sistema Nacional de
Informacién en Discapacidad, asi como del Grupo de Trabajo para el diseiio de
mecanismos de colaboracion orientados al aprovechamiento estadistico del Certificado
Electrénico de Discapacidad, y establecen el compromiso de que la presidencia del CTE
realice la invitacién a las personas que integraran ambos grupos, precisando el objeto
y el calendario de actividades de cada uno, en un plazo de 30 dias habiles.
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CTEID/1S0.4/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica, y en el articulo 25, fraccién IV, de
las Reglas para la Integracion y Operacion de los Comités Técnicos Especializados de los
Subsistemas Nacionales de Informacién, las personas integrantes del Comité analizaran
el “Programa de trabajo para el aprovechamiento de registros administrativos a cargo
de las Unidades del Estado del SNIEG en el ambito federal 2024-2030”’, de tematica
sociodemografica y expresan su compromiso de que en un plazo maximo de 20 dias
habiles, contados a partir de la fecha en que reciban la versién preliminar del
documento, remitiran sus opiniones sobre el Programa presentado a la Secretaria de
Actas, con copia a la Secretaria Técnica.

CTEID/1S0.5/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y en el articulo 25 fracciones VI,
VIl'y Xll de las Reglas para la Integracion y Operacion de los Comités Técnicos Especializados
de los Subsistemas Nacionales de Informacion, las personas integrantes del CTEID, toman
conocimiento de la presentacion del “Mapeo de fuentes del INEGI con informacion de
poblacién con discapacidad” y acuerdan realizar un ejercicio similar al interior de sus
dependencias, asi como remitir sus hallazgos a la Secretaria de Actas, con copia a la
Secretaria Técnica en un plazo de 45 dias habiles.

CTEID/1S0.6/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, y en el articulo 25 fraccion 1ll, de
las Reglas para la Integracion y Operacion de los Comités Técnicos Especializados de los
Subsistemas Nacionales de Informacién, las personas integrantes del CTEID acuerdan
informar a la presidencia del Comité con copia a la Secretaria Técnica, en un plazo de
45 dias habiles, sobre las acciones realizadas para la difusiéon y capacitacion de los
Lineamientos para captar, integrar y presentar informacién sobre poblacién con
discapacidad en los programas de informaciéon del SNIEG, al interior de sus
dependencias y, en su caso, sobre las experiencias derivadas al aplicarlos o al seguir
las recomendaciones contenidas en dichos Lineamientos o las estrategias previstas
para su aplicacién.

CTEID/1S0.7/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica y en los articulos 25 fraccion IV,
35, 36 y 37 de las Reglas para la Integracion y Operacién de los Comités Técnicos
Especializados de los Subsistemas Nacionales de Informacién, las personas integrantes
acuerdan que la Presidencia del Comité revisar con las siguientes Unidades de Estado
la pertinencia de su incorporacion: Secretaria de Salud, Secretaria de Bienestar, el
Registro Nacional de Poblacién e Identidad, el CONADIS y el INEGI en seguimiento al
CTEID/1S0.3/2026, para que formen parte del Grupo de Trabajo para el diseno de
mecanismos de colaboracion orientados al aprovechamiento estadistico del Certificado
Electrénico de Discapacidad.

CTEID/1S0.8/2026. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 21 y 56 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica, y 25 fracciones Il y IV de las Reglas
para la integraciéon y operacion de los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas
Nacionales de Informacion, las personas integrantes del CTEID analizaran la propuesta
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de actividad incluida en el Programa de Trabajo del CTEID 2025-2030, relativa a la
revision de la vigencia de los Indicadores Clave del Catalogo Nacional de Indicadores
en materia de discapacidad y acuerdan identificar Indicadores susceptibles de su
incorporacioén a dicho Catalogo y remitir el resultado de su analisis a la presidencia del
CTEID, con copia a la Secretaria Técnica, en un plazo de 60 dias habiles.

CTEID/1S0.9/2026. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 31 y 32 de la Ley del
Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica y en el articulo 38 de las Reglas
para la Integracién y Operacion de los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas
Nacionales de Informacién, las personas integrantes del CTEID aprueban sesionar en tres
ocasiones durante 2026 en los siguientes meses: febrero, 30 de julio y 15 de octubre.

16.Clausura de la sesion

El Lic. Pedro David Ortega Fonseca, en su caracter de Presidente del Comité Técnico
Especializado en Informacién sobre Discapacidad (CTEID), expresé su agradecimiento a
todas las personas que participaron en la Sesion y que contribuyeron a la reactivacién de los
trabajos del Comité. Destaco la relevancia del intercambio de informacién institucional como
elemento fundamental para la construccion de estrategias orientadas a la atencion y garantia
de los derechos de las personas con discapacidad.

Acto seguido, cedid el uso de la palabra al Act. Arturo Blancas Espejo, Vicepresidente de la
Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Presidente del
Comité Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacion Demografica y Social, quien
manifestd que la Sesion habia sido productiva y generadora de diversos acuerdos,
subrayando la importancia de que éstos fueran atendidos y seguidos de manera puntual por
las Unidades del Estado competentes. Asimismo, exhort6 a realizar los esfuerzos necesarios
para el cumplimiento de las actividades planteadas y expres6 su agradecimiento a la
Secretaria de Bienestar y, en particular, al Presidente del Comité Técnico por la conduccién
de los trabajos.

En uso de la palabra, el Mtro. Omar Muro Orozco, Secretario Técnico del Comité, reiter6 su
reconocimiento y agradecimiento a las personas integrantes por su participacion, asi como al
equipo de la Secretaria de Bienestar y del INEGI, sefalando que la reactivacion del Comité
fue resultado de un trabajo previo de coordinacion y planeacion institucional.

Posteriormente, el Dr. Mauricio Rodriguez Abreu, Titular de la Unidad de Estadisticas
Sociodemograficas del INEGI, expresd su agradecimiento por la reanudacion formal de las
actividades del Comité y manifestd la disposicion institucional para dar seguimiento a los
acuerdos adoptados, asi como para atender las necesidades de informacion que se
identificaran, aprovechando las areas de oportunidad existentes.

Finalmente, el Lic. Pedro David Ortega Fonseca, en su calidad de presidente del CTEID,

informé que, siendo las 12:20 horas, se dio por clausurada la Primera Sesién Ordinaria,
agradeciendo nuevamente la asistencia y participacion de todas y todos los presentes.
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Secretaria de Bienestar

INEGI

Asistentes (presencial y videoconferencia)

a) Integrantes

Cargo en el Comité

Poblacion
SALUD

No. | Nombre y puesto en la Unidad de Estado Técnico Especializado
Lic. Pedro David Ortega Fonseca (presencial) Presidente
Director General para el Bienestar de las Personas con (titular)
Discapacidad
1 BIENESTAR
Mtra. Grecia Sebastian Zepeda (presencial) Presidenta
Directora de Politicas y Operacion del Programa (suplente)
BIENESTAR
Mtro. Omar Muro Orozco (presencial) Secretario Técnico
Director General Adjunto de Registros Administrativos -
. e (titular)
Sociodemograficos
INEGI
2
Toribio Sanchez Navarrete (videoconferencia) Secretario Técnico
Director de Disefio de Proyectos de Registros (suplente)
Administrativos Sociodemograficos P
INEGI
Mtro. César Flores Morales (presencial) S .
. . e ecretaria de Actas
3 Director de Integracion de Informacion de Programa (titular)
BIENESTAR
Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez (presencial) Vocal
Director General de Informacién en Salud (titular)
SALUD
4 Dr. Arturo Barranco Flores (presencial) Vocal
Director de Informacion sobre Necesidades de Salud y (suplente)
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INEGI

Cargo en el Comité

Nombre y puesto en la Unidad de Estado Técnico Especializado

Dra. Maria de los Angeles Soria Bastida Vocal
(videoconferencia) (titular)
Jefa de Division de Rehabilitaciéon Ortopédica
INSHAE

Vocal
Mayra Carmina Moreno Lozano (videoconferencia) (suplente)
Jefa de Servicio de Rehabilitacion Ortogeriatrica
INSHAE

Dr. Oscar David Meza Olguin (videoconferencia)
Jefe de Servicios de Programas de Prevencion y Vocal

Atencion Médica de Enfermedades Cronico-Degenerativas | (suplente)
ISSSTE

Dra. Diana Yazmin Ramirez Garcia (videoconferencia)

Médico Especialista en Rehabilitacion ch;ﬁlaalr)
SNDIF

Mtra. Xéchitl Leticia Moreno Fernandez Vocal
(videoconferencia) (titular)
Directora General de Desarrollo Curricular y Politica de
Educacion Inicial

SEP

Mtra. Rocio Jiménez Vargas (videoconferencia) Vocal
Subdirectora de Educacion Especial (suplente)
SEP

Lic. Félix Arturo Arce Vargas (videoconferencia)

Director General del Registro Nacional de Poblacién e Vocal
|dentidad (titular)
SEGOB

Lic. Rocio Ruiz Lépez (videoconferencia)

Directora de Fortalecimiento y Operacion de Vocal
Politicas Publicas (titular)

INAPAM
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INEGI

Cargo en el Comité

No. | Nombre y puesto en la Unidad de Estado Técnico Especializado
Lic. Patricia Carranza Rodriguez (presencial)

1 Directora General de Inteligencia, Innovacion y Planeacion | Vocal
Estratégica para la Mejora Continua de los Programas (titular)
MUJERES
Dip. Kenia Gisell Muiiz Cabrera (videoconferencia) Vocal

12 Comision de Atencién a Grupos Vulnerables de (titular)
la Camara de Diputados
Mtro. Miguel Angel Garcia Gémez (presencial) Vocal

13 Director General para la Validacion de Beneficiarios (titular)
BIENESTAR
Lic. Olga Yazmin Victoria Carrasco (videoconferencia)

14 Titular de la Divisidén de Informacién en Salud en la Vocal
Coordinacion de Vigilancia Epidemioldgica (titular)
IMSS
Dra. Débora Schlam Epelstein (videoconferencia) Vocal

15 Titular de la Unidad de Politicas para el Servicio Publico (titular)
SABG
Hugo Juarez Palacios (videoconferencia) Vocal

16 Director General de Recursos Humanos y Organizacién (titular)

SICT
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Lista de asistencia de las y los integrantes (presencial).

. Bienestar SNI-G ‘4l INEGI

E ~
WETET  sacretacts de senestar teie y Sooprien

Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social
Comité Técnico Especializado en Informacién sobre Discapacidad (CTEID)
Primera Sesién Ordinaria 2026
Febrero 10 de 2026 / 10:00 a 12:00 horas

LISTA DE ASISTENCIA

LIC. PEDRO DAVID ORTEGA FONSECA
1 BIENESTAR | PRESIDENCIA TITULAR DIRECTOR GENERAL PARA EL BIENESTAR DE PERSONAS C!
DISCAPACIDAD

PRESIDENTE  DEL COMITE| \ - \¢71/RO BLANCAS ESPEIO
EJECUTIVO DEL SUBSISTEMA

2 |INEGI VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
NACIONAL DE INFORMACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA (INEGI)

| DEMOGRAFICAS Y SOCIAL 1 % .
N MTRA. GRECIA SEBASTIAN ZEPEDA \
‘ TAR | PRESIDENCIA SUPLENTE
‘ ’ DIRECTORA DE POLITICAS Y OPERACIGN DEL PROGRAMA ‘
e A=

| MTRO. OMAR MURO OROZCO

SECRETARIO TECNICO
4 ‘ INEGI DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE REGISTROS

I
TITULAR
ADMINISTRATIVOS SOCIODEMOGRAFICOS
= \

‘
|

y
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& Secretarfa de Blenestar O tvtony Sovpiten

TORIBIO SANCHEZ NAVARRETE
SECRETARIO TECNICO
5 DIRECTOR DE DISENO DE PROYECTOS DE REGISTROS
SUPLENTE
] ADMINISTRATIVOS SOCIODEMOGRAFICOS

MTRO. CESAR FLORES MORALES
SECRETARIA DE ACTAS .
6 | BIENESTAR DIRECTOR DE INTEGRACION DE INFORMACION DE
TITULAR
PROGRAMA
i

VICTOR HUGO BAUTISTA HERNANDEZ

7 | ISSSTE VOCAL TITULAR
SUBDIRECTOR DE PREVENCION Y PROTECCION A LA SALUD
DR. OSCAR DAVID MEZA OLGUIN
JEFE DE SERVICIOS DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y
8 | ISSSTE VOCAL SUPLENTE
ATENCION MEDICA DE ENFERMEDADES
CRONICODEGENERATIVAS

LIC. OLGA YAZMIN VICTORIA CARRASCO
9 |IMSS VOCAL TITULAR TITULAR DE LA DIVISION DE INFORMACION EN SALUD EN LA
COORDINACION DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geografica

SNIZG

LIC. PATRICIA CARRANZA RODRIGUEZ

INEGI

f:/ INEGI

SECRETARIA | DIRE
‘ iR CTORA GENERAL DE INTELIGENCIA, INNOVACION Y
i DE MUJERES PLANEACION ESTRATEGICA PARA LA MEJORA CONTINUA DE
LOS PROGRAMAS
|
| EVELYN TRASVINA LOPEZ \
\ SECRETARIA :
| 1 VOCAL SUPLENTE COORDINADORA DE ANALISIS ESTRATEGICO Y ESTADISTICAS

DE MUJERES

DE GENERO

12 DIPUTADOS |VOCAL TITULAR

DIP. KENIA GISELL MURIZ CABRERA
DIPUTADA EN LA COMISION DE ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES EN LA CAMARA DE DIPUTADOS

HUGO JUAREZ PALACIOS
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y
ORGANIZACION

SICT

MTRA. SARAHI PALMA CASTELLANOS
DIRECTORA COORDINADORA DE IGUALDAD DE GENERO

15 |SEP

MTRA. XOCHITL LETICIA MORENO FERNANDEZ
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO CURRICULAR

Bienestar

NTTY secretarta de Blenestar

23 | IMss VOCAL TITULAR

DRA. REBECA VELASCO REYNA
TITULAR DE LA COORDINACION DE SALUD EN EL TRABAIO
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"4 INEGI

SALUD VOCAL TITULAR

DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ
DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION EN SALUD

VOCAL SUPLENTE

ARTURO BARRANCO FLORES
DIRECTOR DE INFORMACION SOBRE NECESIDADES DE SALUD
Y POBLACION

26 VOCAL TITULAR

DRA. MARIA DE LOS ANGELES SORIA BASTIDA
JEFA DE LA DIVISION DE REHABILITACION ORTOPEDICA

27 |INR VOCAL SUPLENTE

MAYRA CARMINA MORENO LOZANO
JEFA DE SERVICIO DE REHABILITACION ORTOGERIATRICA

28 | BIENESTAR |VOCALTITULAR

LIC. MIGUEL ANGEL GARCIA GOMEZ
DIRECTOR GENERAL PARA LA VALIDACION DE
BENEFICIARIOS
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Secretaria de Bienestar Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica

b) Invitadas e invitados

INEGI

Nombre y cargo en la Unidad de Estado

Unidad de Estado

Act. Arturo Blancas Espejo (presencial)

Presidente del Comité Ejecutivo del Subsistema
Nacional de Informacién Demografica y Social
(CESNIDS) y Vicepresidente de la Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

Dr. Mauricio Rodriguez Abreu (presencial)
Titular de la Unidad de Estadisticas Sociodemograficas

Mtra. Andrea Herrera Escalante (presencial)
Directora General Adjunta de Coordinacion de los
Subsistemas Nacionales de Informacion

Mtra. Ménica Lépez Rivera (videoconferencia)
Directora de Administracion de Infraestructura del SNIEG

Ing. Mario Cruz Gonzalez (videoconferencia)
Director General Adjunto de Informacion Geografica
para la Administracion del Territorio

Leopoldo Figueroa Olea (videoconferencia)
Director de Seguimiento de los Organos Colegiados del
SNIEG

Sandra Sagredo Monsalve (videoconferencia)
Directora de Coordinacion a Organos Colegiados y
Gestion

Dagoberto Orozco Quirarte (videoconferencia)
Director de Coordinacion de Capacitacién y Analisis de
Informacién de los SNI

Eric Manuel Rodriguez Herrera (videoconferencia)
Director de Analisis Técnico y Planeacion

Bertha Patricia Rivas Castelazo (videoconferencia)
Directora de Analisis Normativo y Documental

Jairo César Lopez Zepeda (videoconferencia)
Subdirector de Diseno Conceptual de Proyectos de
Registros Administrativos

Yinha Montoya Tovar (videoconferencia) ]
Subdirectora de apoyo a la Coordinacion de Organos
Colegiados

Zaida Meza Contreras (videoconferencia)
Subdirectora de seguimiento a la operacién de los
subsistemas

Ximena Ibarra Figueroa (videoconferencia)
Jefa de Departamento de Disefio de Registros Sociales

Luis Enrique Westrup Corral (videoconferencia)
Jefe de Departamento de Edicion de Productos
Estadisticos

INEGI
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Subsistema Nacional de Informacién Demogréfica y Social
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Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 27 fraccion VI, 28 fraccion VI y 45 fraccion Il de las
Reglas para la integracion y operacion de los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas
Nacionales de Informacion (RIOCTE), la persona titular de la Secretaria de Actas, Mtro. César Flores
Morales, hace constar que la presente Minuta fue aprobada por unanimidad de las personas
integrantes del Comité Técnico Especializado en Informacion sobre Discapacidad, mediante correo
electrénico o firma electronica avanzada (certificado digital), por lo que se tiene por formalizada.
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