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MINUTA

Comité Técnico Especializado de Informacién con Perspectiva de Género
Primera Sesién Ordinaria 2022

Mediante la plataforma de videoconferencia Telmex, siendo las 10:00 horas del 31
de agosto de 2022, se reunieron las y los integrantes del Comité Técnico
Especializado de Informacion con Perspectiva de Género para llevar a cabo la
primera sesion ordinaria 2022 bajo la modalidad virtual; en el marco de la Ley del
Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica (Ley del SNIEC) y en
apego al Acuerdo 4%/111/2020 de la Junta de Gobierno del INEGI, relativo a las
medidas que deberan implementar los érganos colegiados del Sistema Nacional
de Informacioén Estadistica y Geografica seflalados en el articulo 8 de la Ley del
SNIEG para la mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica el
Coronavirus Covid-19.

DESARROLLO DE LA REUNION

La doctora Patricia Estela Uribe Zuniga, Presidenta del Comité y Secretaria
Ejecutiva del INMUJERES, saludd y agradecio tanto a las personas vocales como
a las invitadas por su asistencia a la sesion. Informd que la sesidn seria grabada
para constancia de su celebracidon y elaboracidén de la minuta correspondiente.
Asimismo, recordd que solo las y los vocales o sus suplentes podrian emitir su
voto. Especialmente, agradecio la presencia del doctor Enrique de Alba Guerra,
Vicepresidente de la Junta de Gobierno del INEGI y Presidente del Comité
Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social.

En seguida, menciond brevemente los temas que se abordarian durante la sesidn
y cedié |la palabra al doctor Enrique de Alba Guerra, Vicepresidente de la Junta
de Gobierno del INEGI, quien recordd que se han dado pasos efectivos en la
generacion de informacidén con perspectiva de género.

Posteriormente, la doctora Patricia Estela Uribe ZUfAiga, Presidenta del Comité,
solicitd a la maestra Maria Eugenia Medina Dominguez, Secretaria de Actas del
Comité, la verificacion del cuérum para la validez de la sesion. Se identifico la
presencia de las vocalias necesarias para dar legalidad a la sesion, declarando
cuorum valido para dar inicio.

Maria Eugenia Medina Dominguez, Secretaria de Actas del Comité (INMUJERES),
hizo referencia a la minuta de la sesién anterior, recordando que esta fue puesta
a consideracion del Comité el 16 de diciembre de 2021, se atendieron los
comentarios recibidos y fue parte de la documentacion soporte para el
cumplimiento de los acuerdos CTEIPG/2.1/2021 y CTEIPG/2.2/2021. Asimismo, la
Secretaria de Actas sometid a la aprobacion del CTEIPG el orden del dia; la
votacion fue unanime en este sentido.

El siguiente punto fue la presentacion del seguimiento a los acuerdos de la sesion
anterior del Comité a cargo de Maria Eugenia Medina Dominguez, Secretaria de
Actas del Comité.
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Seguimiento de Acuerdos

Estatus de los acuerdos con corte al 30 de agosto de 2022

No. de
Acuerdo

Acuerdo

Responsable

Seguimiento

Estatus

CTEIPG/2./
2021

De conformidad con los
articulos 7y 78 de la Ley del
Sistema Nacional de
Informacién Estadisticay
Geograficay, con los articulos
6al9,1Mall13y15de las “Reglas
para la determinacién de
Informacién de Interés
Nacional”, las personas que
integran el Comité Técnico
Especializado de Informacién
con Perspectiva de Género
aprueban, en los términos
planteados y conforme a la
normatividad vigente,
proponer al pleno del Comité
Ejecutivo del Subsistema
Nacional de Informacion
Demogréfica y Social, la
Encuesta Nacional sobre Uso
del Tiempo, para ser
determinada como
Informacién de Interés
Nacional.

INMUJERES
INEGI

Se envid la
documentacién de
la propuesta al
CESNIDS, mediante
oficio
INMUJERES/SE/DG
PYE/0203/2022 de
fecha 9 de marzo
de 2022.

Atendido

CTEIPG/2.2
/2021

De conformidad con los
articulos 21, 22,33y 56 de la Ley
del Sistema Nacional de
Informacidén Estadistica y
Geograficay, con los articulos
5,8,11al 15 de las “Reglas para
la integracién, difusién y
administracion del Catdlogo
Nacional de Indicadores”, las
personas que integran el
Comité Técnico Especializado
de Informacién con
Perspectiva de Género
aprueban, en los términos
planteados y conforme a la
normatividad vigente,
proponer al pleno del Comité
Ejecutivo del Subsistema
Nacional de Informacién
Demogréfica y Social los
siguientes tres indicadores
que se calculan con base en |la
Encuesta Nacional sobre Uso
del Tiempo, para ser

INMUJERES
INEGI

Se envid la
documentacion de
la propuesta al
CESNIDS, mediante
oficio
INMUJERES/SE/DG
PYE/0204/2022 de
fecha 9 de marzo
de 2022.

Atendido
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Acuerdo
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Seguimiento

Estatus

determinados como

Indicadores Clave.

e Promedio de horas
semanales que la
poblacién de 12 afos y mas
dedicd al trabajo de
cuidados no remunerado
para integrantes del hogar
y de otros hogares, incluye
cuidados pasivos.

e Promedio de horas
semanales que la
poblacién de 12 afios y mas
dedico al trabajo de
cuidados no remunerado
para integrantes del hogar
y de otros hogares, excluye
cuidados pasivos.

e Promedio de horas
semanales que la
poblacién de 12 anos y mas
dedicd a realizar trabajo
domeéstico no remunerado
para el hogar y para otros
hogares.

CTEIPG/2.3
/2021

Las personas que integran el
Comité Técnico Especializado
de Informacién con
Perspectiva de Género
aprueban participar en las
actividades del SNIDS-
INMUJERES-004 y SNIDS-
INMUJERES-005 del PAEG
2022, para definir la seleccién
de informacién e indicadores
representativos en torno a las
desigualdades entre mujeres y
hombres, en temas de su
competencia. La propuesta de
temas e indicadores sera
enviada a mas tardar el 31 de
enero de 2022.

Integrantes del
CTEIPG

El INMUJERES en
coordinacién con la
Direcciéon  General
de Integracion,
Analisis e
Investigacion del
INEGI se
encuentran
trabajando en la
seleccion de los
temas e indicadores
para la publicaciéon
Mujeres y Hombres
en México (SNIDS-
INMUJERES-004).
En el marco de la
conmemoracioén del

8 de marzo, el
INMUJERES en
acuerdo con el
INEGI elaboré una
propuesta de
informacion

estadistica para
difundir todos los

En
proceso
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D IEE Acuerdo Responsable | Seguimiento Estatus
Acuerdo
dias del mes de
marzo. Dicha
propuesta fue

retomada por el
INEGI e incluyo
informacion
adicional que
publicé en el tablero
estadistico (SNIDS-
INMUJERES-005).
Se seguird
trabajando
conjuntamente con
el INEGI para la
difusion que
considere
indicadores mas
representativos de
las desigualdades.

En seguimiento al orden del dia, la doctora Patricia Estela Uribe ZURAiga, cedio la
palabra a la doctora Alejandra Rios Cazares, Directora General Adjunta de
Desarrollo, Analisis e Indicadores de Gobierno y vocal suplente del Comité, quien
compartio los resultados de la ENDIREH 2021.

Inicialmente, enfatizo los ajustes y las novedades que incorpord la encuesta, en
comparacion con la encuesta levantada en 2016. Se incluyd la tematica de la
discapacidad, asi como reactivos en relacién con la percepcion de violencia en la
pandemia de COVID 19, pues la encuesta se levantd cuando ya estaba declarada
la emergencia sanitaria. Posteriormente, mostrd los resultados por ambito y tipo
de violencia, indicando que la prevalencia de violencia total contra las mujeres a
lo largo de la vida es de 70.1%, mostré datos sobre la denuncia y los motivos de no
denuncia. Sefnald que los resultados ya se encuentran publicados, asi como las
bases de datos y tabulados basicos. Ademas, hizo del conocimiento del Comité
qgue el Sistema Integrado de Estadisticas sobre Violencia contra las Mujeres
(SIESVIM), cuya creacion fue impulsada en este Comité, ya fue actualizado con
estos resultados. La doctora Rios invitdé a revisar los resultados y discutirlos
exhaustivamente, pues la ENDIREH abre preguntas en torno a la violencia contra
las mujeres, por ejemplo, la reduccion de la violencia econdmica, las diferencias
espaciales entre las entidades federativas, asi como analizar los datos de violencia
en mujeres con discapacidad que es menor en comparacion con las mujeres con
limitaciones.

A continuacidén, la Presidenta del Comité cedid el uso de la palabra al maestro
Edgar Vielma Orozco, Director General de Estadisticas Sociodemograficas del
INEGI, quien compartid con el Comité los Resultados de la Encuesta Nacional
sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021.
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Durante su presentacion menciond gue con esta encuesta se da respuesta a la
pregunta sobre el volumen y estructura de la poblacion LGBTI+, lo que permite
plantear opciones, acordes con la realidad de este grupo de poblaciéon, para las
personas tomadoras de decisiones en politica publica. Destacé el rigor
metodoldgico conceptual y estadistico, asi como el operativo metodoldgico que
esta detras de esta encuesta; por ejemplo, el uso de recursos idéneos, como los
dispositivos moviles para leer y escuchar las preguntas para reforzar el concepto,
a la vez que protegia la privacidad de las personas informantes. Hizo énfasis en
distinguir el significado de los conceptos utilizados para evitar confusiones, pues
la encuesta presentd los principales resultados en relacidn con la atraccion,
relaciones sexuales, orientacion sexual LGB+, identidad de género Transt,
interseccionalidad, poblacién LGBTI+ por entidad federativa, caracteristicas
sociodemograficas (edad, educacion, situacion conyugal, adscripciéon indigena,
uso de servicios de salud, condicion de actividad econdmica), edad de
autoreconocimiento de orientacion sexual e identidad de género y Trans+,
reacciones de los padres, rechazo social en el trabajo, salud emocional, salud
emocional LGBTI+, y satisfaccion personal. También, menciond que el INEGI
desarrolld la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y Género Web (ENDISEG
Web), encuesta no probabilistica de mas de 14000 personas, con la finalidad de
ampliar la participacion de la poblacion LGBTI+ y conocer mas sus experienciasy
condiciones de vida.

En el siguiente punto del orden del dia, la doctora Uribe, solicité al maestro
Vielma su participacion referida al Proyecto de la Encuesta Nacional para el
Sistema de Cuidados (ENASIC) 2022. El hizo referencia al contexto para la
realizacion de dicha encuesta, sefnald la participacion del INMUJERES desde el
inicio del proyecto y que recientemente se incorporo la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico. Indicé que el objetivo de la ENASIC es generar informacion
estadistica sobre la demanda de cuidados en los hogares y las personas que
brindan cuidados; identificando la naturaleza de los cuidados que se otorgan,
suficiencia y demanda no satisfecha; las repercusiones en la vida de las personas
gue cuidan, en especifico en la vida de las mujeres, y el impacto en la
incorporacion laboral; ademas de identificar la organizacién social del cuidado,
asi como la percepcion de la poblacion acerca de la corresponsabilidad del
cuidado. Con la finalidad de ofrecer informacion estadistica Util en el contexto de
la construccion y desarrollo de un Sistema Nacional de Cuidados. Ademas,
menciond los aspectos metodoldgicos y la tematica de la ENASIC: la demanda de
cuidados en el hogar, provision de cuidados en los hogares, repercusiones en la
vida de los cuidadores, cuidados en hogares unipersonales, fuerza de trabajo e
incorporacion al mercado laboral, valoracion del cuidado y de la provision de
servicios en el mercado, percepcion cultural de los cuidados y maternidad y
paternidad activas. Respecto a la paternidad, comentd que es la primera
encuesta que aborda este tema en profundidad. Indicdé que el cuestionario
contara con 257 preguntas, senalo las secciones de este y el flujo general de la
entrevista. Enfatizé que este ejercicio es un parteaguas para explicar la brecha de
participacion laboral entre mujeres y hombres de mas de 20 o hasta 30 puntos
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porcentuales, lo que indica un tema estructural que no permite reducir esa
brecha.

Subsecuente, ante el retraso de tiempo en la agenda de trabajo, Patricia Uribe
Zuniga solicito alterar el orden del dia.

A continuacion, se hizo del conocimiento del CTEIPG la solicitud para que se
integre como vocal del mismo al Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), representado por la Coordinacion General de
Andlisis de la Pobreza. En este sentido, la doctora Alida Marcela Gutiérrez
Landeros, Coordinadora General de Analisis de la Pobreza, agradecio la distincidon
y subrayd la importancia de implementar la perspectiva de género en la
estadistica para el disefio de las estrategias adecuadas necesarias para promover
la igualdad de género, asi como el pleno ejercicio de los derechos humanos.
También, hizo del conocimiento del Comité que el CONEVAL, como parte de sus
actividades, ha trabajado desde 2007 en la generacién de informacién con
enfoque de género, lo que ha dado como resultado la publicacion del sistema de
informacion sobre pobreza y género en México, por lo que la incorporaciéon del
Consejo al Comité es de la mayor importancia ya que permitira contribuir al
cumplimiento de los objetivos del Comité desde su ambito de competencia. En
seguida, la maestra Maria Eugenia Medina Dominguez puso a consideracion del
CTEIPG el acuerdo siguiente:

CTEIPG/1.1/2022

El CTEIPG acuerda iniciar, conforme a lo dispuesto en la regla
vigésima tercera de las Reglas para la integracion y operacion de
los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas
Nacionales de Informacion, las gestiones para incorporar como
vocal de este Comité al Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), representado por la
Coordinacion General de Andlisis de la Pobreza.

Las y los vocales del CTEIPG aprobaron de manera unanime el acuerdo.

La siguiente presentacion estuvo a cargo de la Directora General de México,
¢Codmo vamos?, Sofia Ramirez Aguilar, quien durante su presentacidn menciond
ser una organizacion de la sociedad civil que sirve como puente entre los datos,
la investigacidn académica y el debate publico, compuesta por un grupo
interdisciplinario, que evalUa el comportamiento de la economia, y traducen sus
causas y consecuencias. Senaldé que cada dia el acercamiento de la informacioén
econdmica al publico digital es cada vez mas amplio. También, presentd algunos
datos, resultado de sus investigaciones, relativas al mercado laboral mexicano.

Asimismo, en relacidn con el conversatorio con usuarias de informacion,
convocado por la doctora Graciela Marquez Colin, Presidenta del INEGI, en el mes
de julio en la Ciudad de México, mostré algunas de las intervenciones de
docentes, académicas y activistas en ese encuentro. Sefaldé que algunas de las
peticiones, sugerenciasy comentarios respecto a la informacion del INEGI fueron
en relacién con el Sistema Nacional de Cuidados, del SIESVIM, incluso
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proponiendo esquemas de colaboracion desde la sociedad civil. Finalizdé con
algunas reflexiones sobre la ruta a seguir: “Retomar el didlogo con quien piensa
distinto a mi, y generar y procesar datos en alianzas”.

Posteriormente, la doctora Uribe, cedidé el uso de la palabra a la Directora de
Coordinacion Técnica del INEGI, Adriana Oropeza Lliteras, quien expuso los
avances en el monitoreo de la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres y niNas en la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030, menciond que
dentro del grupo interagencial de estadisticas de género se revisaron los
indicadores ODS a nivel global, y 77 se identificaron como relevantes para el
analisis de género, de los cuales 50 recaen en el Subsistema de Informacion
Demografica. De los 77 indicadores relevantes al género se cuenta con 36
indicadores publicados en el Sistema de Informacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (SIODS), de los cuales 26 estan desagregados por sexo y
para 10 de estos aun hace falta la desagregacion. Para 41 indicadores aun no se
publica informacién en el SIODS. Menciondé también que, se estan revisando
indicadores nacionales e internacionales, y se analizaran desagregaciones por
sexo basados en el censoy se aprovechara el uso de las encuestas para su analisis
y para realizar cruces interseccionales.

Finalmente, la Directora de Diseno Conceptual de Encuestas Especiales en
Hogares (INEGI), Norma Luz Navarro, presentd la “Guia metodologica sobre las
mediciones del uso del tiempo en América Latina y el Caribe", elaborada en el
marco de la XXI Reunion del Comité Ejecutivo de la Conferencia Estadisticas de
las Américas de la CEPAL, la cual sistematiza las experiencias en la medicion de
uso del tiempo en América Latina y el Caribe y presenta directrices para la
realizacion de encuestas de uso del tiempo y el calculo de indicadores sobre uso
del tiempo y trabajo no remunerado en la regidon. Menciond que fue publicada
en julio de este afo en su version en inglésy en espanol en la Red de Transmision
del Conocimiento y que consta de seis capitulos, los cuales fueron brevemente
descritos dada su relevancia.

Enlos asuntos generales se hizo del conocimiento del Comité las fechas definidas
para la 20 Reunién Internacional de Especialistas en Informacién sobre Uso del
Tiempo y Trabajo no Remunerado y el XXIlII Encuentro Internacional de
Estadisticas de Género, que se llevaran a cabo en la ciudad de Aguascalientes
entre el 4y 7 de octubre de 2022.

CIERRE DE LA REUNION
Siendo las 12:45 horas, y una vez aprobado el acuerdo de la sesion, la Presidenta

del Comité, clausurd la primera sesion 2022 del Comité Técnico Especializado de
Informacidn con Perspectiva de Género.



S N I (Gj Subsistema Nacional de Informacién:

Sistema Nacional de Informacmn DemOgl’aflca y SOC|aI

Estadistica y Geografica

ACUERDO DE LA REUNION
CTEIPG/1.1/2022

El CTEIPG acuerda iniciar, conforme a lo dispuesto en la regla
vigésima tercera de las Reglas para la integracion y operacion de
los Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas
Nacionales de Informacion, las gestiones para incorporar como
vocal de este Comité al Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), representado por la
Coordinacion General de Andlisis de la Pobreza.

ASISTENTES A LA REUNION

Nombre y puesto en la
Dependencia o Institucion
de Procedencia

Cargo en el Comité

L s . 1. Firma
Técnico Especializado

Patricia Estela Uribe Zuhiga
Secretaria Ejecutiva del Presidenta del CTEIPG
INMUJERES

Celia Aguilar Setién
Directora General de
Planeacién y Evaluaciéon
INMUJERES

Suplente de la
Presidenta

Leonor Paz Gémez
Directora de Disefo
Conceptual

INEGI

Secretaria Técnica

Maria Eugenia Medina
Dominguez

Directora de Planeaciény Secretaria de Actas
Estadistica de Género
INMUJERES

Gabriela Mejia Paillés
Directora de Estudios Vocal Suplente
Sociodemograficos
SGCONAPO

Norma Luz Navarro
Sandoval

Directora de Diseno Vocal
Conceptual de Encuestas
Especiales en Hogares
INEGI

Alejandra Rios Cazares
Directora General Adjunta de
Desarrollo, Analisis e
Indicadores de Gobierno
INEGI

Vocal suplente
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Nombre y puesto en la
Dependencia o Instituciéon
de Procedencia

Cargo en el Comité
Técnico Especializado

Firma

Raul Figueroa Diaz
Director de Cuentas Satélite
INEGI

Vocal

Eva Luévano Orta

Directora General Adjunta de
Integracién de Informacién
Geoespacial

INECGI

Vocal suplente

Mayra Guadalupe Chavez
Jiménez

Coordinadora de |la Estrategia
Institucional

BIENESTAR

Vocal suplente

Maria de Lourdes Atilano
Mireles

Directora de Estadistica
Educativa

SEP

Vocal suplente

Antonio Amerlinck Assereto
Director de Estudios e
Investigacion Laboral

STPS

Vocal suplente

Sayda Yadira Blanco Morfin
Coordinadora de Politicas
Publicas para la Erradicacion
de la Violencia

CONAVIM

Vocal Suplente

Paula Cristina Neves
Nogueira Leite
Coordinadora de Estudios,
Legislacion y Politicas
Publicas

CONAPRED

Vocal

Paola Villasenor del Rio
Asesora de la Coordinaciéon de
Estudios, legislaciony
Politicas Publicas

CONAPRED

Vocal suplente

Dwight Daniel Dyer Leal

Organismos Nacionales e
Internacionales de la Unidad

Director General de Vocal
Informacién en Salud

SALUD

Marycarmen Color Vargas

Directora de Relaciones con Vocal
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Nombre y puesto en la
Dependencia o Instituciéon
de Procedencia

General de Igualdad de
Género
SCIN
Araceli Nogueda Simén
Titular de la Unidad Técnica Vocal
para la Igualdad de Género
CNDH

Cargo en el Comité

Técnico Especializado Fliut

En calidad de invitadas e invitados participaron Enrique de Alba Guerra,
Vicepresidente de la Junta de Gobierno del INEGI; Edgar Vielma Orozco, Director
General de Estadisticas Sociodemograficas, INEGI; Sofia Ramirez Aguilar,
Directora General de México, ; COmo vamos?; Alida Marcela Gutiérrez Landeros,
Coordinadora General de Analisis de la Pobreza, CONEVAL; Adriana Oropeza
Lliteras, Directora de Coordinacién Técnica, INEGI; Octavio Heredia Hernandez,
Director General Adjunto de Encuestas Sociodemograficas; Silvia Meza Martinez,
Directora General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, INEGI; Norma Bustamante Quintana, Directora de
Seguimiento a los Subsistemas Nacionales de Informaciéon, INEGI; Paulina
Grobet, Coordinadora del Centro Global de Excelencia en Estadisticas de Género
(CEEG), ONU Mujeres; Daniela Hernandez Sanchez, Coordinadora de
Comunicacién y Relaciones Interinstitucionales de México, ¢Como vamos?;
Yovana Vannesa Moreno Cervantes, Jefa de Departamento de Organizacion y
Gestion, INEGI; Carolina Becerra Contreras, Jefa de Departamento de Diseno
Conceptual de Salud y Discapacidad, INEGI; Dinorah Ortiz Cinco, Subdirectora de
Area, CONAVIM; Silvia J. Ramirez Romero, Directora de Politicas para la Inclusion
y la No Discriminacion, SEP, Patricia Fernandez Ham, Directora de Monitoreo y
Evaluacion, INMUJERES; Alejandro Cano Galicia, Subdirector de Vinculacion
Interinstitucional para el Desarrollo Estadistico, INMUJERES; Nancy Claudia
Ramirez Cuellar, Enlace, INMUJERES; Maria Sandra Flores Sanchez, Jefa de
Departamento de Vinculacion Estadistica, INMUIJERES; Claudia Mireya Ramirez
NuUnez, Subdirectora de Sistemas de Informaciéon; y Xadani Arvizu Monje,
Subdirectora de Analisis Estratégico para la Planeaciéon, INMUJERES.

En términos de las reglas Trigésima Primera fraccion V' y Trigésima Cuarta fraccion VI
de las Reglas para la integracion y operacion de los Comités Técnicos Especializados de
los Subsistemas Nacionales de Informacion, la Secretaria de Actas Maria Eugenia
Medina Dominguez hace constar que la presente Minuta fue aprobada por
unanimidad de los integrantes del Comité Técnico Especializado de Informacién con
Perspectiva de Género, por medio de correo electrénico, por lo que se tiene por
formalizada, de conformidad con las disposiciones previstas en el Acuerdo por el que se
establecen medidas temporales para formalizar las actas y minutas de las sesiones y
reuniones de los drganos colegiados del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geogrdfica, aprobado por la Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia mediante Acuerdo 2%/111/2021, de 16 de febrero de 2021.
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