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1.- EI CTE no cuenta con actividades programadas.

Alineacién programatica Avance

. Vinculacion PAEG | programado en el
Proyecto/Actividad

PESNIEG (AG) PNEG (Proyecto) 2025 afio (100% como

Avance en el
periodo reportado
(%)

Descripcion del avance y resultados
obtenidos

referencia)
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2.- El CTE reportd las siguientes actividades no programadas.

Proyecto/Actividad Descripcion Resultados obtenidos
1 [Actualizar los El IMSS es responsable de los Las series de los indicadores se pueden consultar en la siguiente direccién electrénica del Catalogo Nacional de
indicadores clave siguientes indicadores clave con Indicadores en el tema de trabajo y relaciones laborales: https://www.snieg.mx/cni/indicadores.aspx?idOrden=1.1
responsabilidad del periodicidad mensual:
IMSS en el marco del |1. Puestos de trabajo registrados
CTEETPS. por los patrones en el Instituto

Mexicano del Seguro Social, y

2. Nivel del salario diario de los
puestos de trabajo registrados por
los patrones en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Los datos de los meses de
diciembre de 2024 y de enero a
noviembre de 2025 fueron
actualizados conforme al
calendario establecido.

2 |Actualizar los La STPS es responsable de los Las series de los indicadores se pueden consultar en la siguiente direccion electronica del Catalogo Nacional de
indicadores clave siguientes indicadores clave con Indicadores en el tema de trabajo y relaciones laborales: https://www.snieg.mx/cni/indicadores.aspx?idOrden=1.1
responsabilidad de la |periodicidad mensual:

STPS en el marco del |1. Incremento salarial contractual
CTEETPS real de jurisdiccion federal,

2. Incremento salarial contractual
nominal de jurisdiccion federal,

3. indice del salario real asociado a
trabajadores asegurados en el
IMSS, y

4. indice de puestos de trabajo
registrados en el IMSS.
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Los indicadores clave con
periodicidad trimestral son:

1. Mediana del ingreso mensual
real de los ocupados, y

2. Porcentaje de asalariados que
ganan hasta tres salarios minimos
reales.

Los indicadores con periodicidad
anual son:

1. Tasa de crecimiento del PIB por
persona ocupada,

2. Relacién entre ocupacion y
poblacion en edad de trabajar,

3. Proporcion de trabajadores por
cuenta propia y los no
remunerados, y

4. Proporcion de mujeres en el total
de asalariados en el sector no
agropecuario,

Los indicadores mensuales fueron
actualizados al mes de noviembre
de 2025, los trimestrales al tercer
trimestre de 2025 y los anuales con
informacién de 2024 de acuerdo
con el calendario establecido.

Actualizar los Los indicadores clave con Las series de los indicadores se pueden consultar en la siguiente direccion electrénica del Catalogo Nacional de
indicadores clave periodicidad trimestral Indicadores en el tema de trabajo y relaciones laborales: https://www.snieg.mx/cni/indicadores.aspx?idOrden=1.1
responsabilidad de la  |responsabilidad de la Unidad de
UES en el marco del Estadisticas Sociodemograficas en
CTEETPS el marco del Comité son:

1. Tasa neta de ocupacion,
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2. Tasa de desocupacion,

3. Tasa de informalidad laboral 1
(TIL 1),

4. Tasa de ocupacion en el Sector
Informal 2 (TOSI-2),

5. Tasa de ocupacion
agropecuaria,

6. Tasa de ocupacién en la
industria manufacturera,

7. Tasa de ocupacion en los
servicios (excluye comercio),

8. Tasa de ocupacion en el
comercio,

9. Tasa de participacion, y

10. Tasa de trabajo asalariado.
Los datos fueron actualizados al
tercer trimestre de 2025 de
acuerdo con el calendario

establecido.
Actualizar los Los indicadores clave con Las series de los indicadores se pueden consultar en la siguiente direccién electrénica del Catalogo Nacional de
indicadores clave periodicidad trimestral Indicadores en el tema de trabajo y relaciones laborales: https://www.snieg.mx/cni/indicadores.aspx?idOrden=1.1

responsabilidad de la |responsabilidad de la Unidad de
UEE en el marco del Estadisticas Economicas en el
CTEETPS marco del Comité son:

1. indice de costo unitario de la
mano de obra en el comercio al por
menor,

2. Indice de costo unitario de la
mano de obra en el comercio al por
mayor,

3. indice de costo unitario de la
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mano de obra en las empresas
constructoras,

4. indice de costo unitario de la
mano de obra en las manufacturas,
5. indice de productividad laboral
en el comercio al por menor,

6. indice de productividad laboral
en el comercio al por mayor,

7. indice de productividad laboral
en las empresas constructoras,
8. indice de productividad laboral
en las manufacturas,

9. indice de productividad laboral
en los servicios privados no
financieros,

10. indice del costo unitario de la
mano de obra en los servicios
privados no financieros, y

11. indice global de productividad
laboral de la economia y de los
sectores, primario, secundario y
terciario.

Los datos fueron actualizados al
tercer trimestre de 2025 de
acuerdo con el calendario
establecido.

Analizar y elaborar
propuestas de
Informacion de Interés
Nacional en materia de
trabajo y prevision

Se dio seguimiento y atencion a la
propuesta de la "Informacion
estadistica de los trabajadores
afiliados al ISSSTE y sus plazas
como Informacion de Interés

Formato de la propuesta de la "Informacion estadistica de los trabajadores afiliados al ISSSTE y sus plazas como
Informacion de Interés Nacional; Sintesis metodoldgico y el Documento de metadatos.
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social

Nacional" y en la primera sesion
del comité realizada el 4 de agosto
de 2025 se presento la
documentacion para la revision y
comentarios de las personas
integrantes del Comité, quienes
enviaron sus observaciones a la
secretaria de actas.

En la segunda sesion realizada el
30 de octubre de 2025 fue
presentada la propuesta
actualizada, misma que fue
aprobada por las personas
integrantes del Comité para su
envio al Comité Ejecutivo del
SNIDS y continuar con el
procedimiento para su
determinacion como Informacion
de Interés Nacional. La
documentacion fue enviada al
CESNIDS el 19 de diciembre por
parte de la presidencia del Comité.

Elaborar el programa
de trabajo 2025-2030
del Comité Técnico
Especializado de
Estadisticas del
Trabajo y Prevision
Social

En la primera sesién 2025 del
Comité realizada el 4 de agosto de
2025 se presento la propuesta de
programa de trabajo 2025-2030
para comentarios de las personas
integrantes del Comité, y de la
presidencia del Comité Ejecutivo
del Subsistema Nacional de
Informacion Demogréfica y Social

Documento del programa de trabajo 2025-2030 del Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision
Social, el cual esté disponible para consulta en:
https://www.snieg.mx/programas-trabajo-snids/
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(CESNIDS), quienes enviaron a la
secretaria de actas los comentarios
y observaciones.

En la segunda sesion del Comité
realizada el 30 de octubre de 2025
se presento y aprobd el programa
de trabajo 2025-2030 para su
envio a la presidencia del
CESNIDS, mismo que fue
entregado mediante oficio con
fecha 14 de noviembre de 2025.
La presidencia del CESNIDS
mediante oficio con fecha 5 de
diciembre validé la version
actualizada del programa de
trabajo.

Generar la Informacion
de Interés Nacional,
responsabilidad del
IMSS.

Generar la informacion estadistica
de los puestos de trabajo afiliados
por los patrones al Instituto
Mexicano del Seguro Social
correspondiente al cuarto trimestre
de 2024 y primero, segundo y
tercer trimestre de 2025.

La informacion de los registros de los puestos de trabajo trimestrales afiliados al IMSS fue compartida a través de la
plataforma segura de intercambio de informacion entre el IMSS y el INEGI y también se puede consultar en la siguiente
direccion electronica:

https://cognos.imss.gob.mx/cognos/cgi-bin/ppdscgi.exe?DC=Q&nia=Run&nid=fc3ad35260
ed11f09926acf69973ffbc&nic=%2FImported%20Reports%2FCP-Informacion_Directiva%2Fimbccp002%2
F40c_18be321&nih=1&back=http%3A%2F%2FCNVPRWSCOGNOS%2d0%2Fcognos%2Fcgi%2dbin%2Fupfcgi%
2eexe%3Fxmlcmd%3D%3CGetPage%3E%3CTemplate%3Emain%2eutml%3C%2FTemplate%3E%3C%2FGetPage%3E
%26id%3Da61d6d0d576911f08588f3992f63b628
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3.- Fechas de reuniones del CTE, principales asuntos abordados y documentacion disponible.

Documentos disponibles

Minuta
Fecha de la o
» Clave asignada Principales asuntos abordados Lista de Sy formalizada
reunion ; | Minuta de
asistencia con leyenda
Acuerdos .
(Si/No)
30-OCT-25 CTEETPS-2- Seguimiento de acuerdos de la primera sesion de 2025. Programa de Trabajo CTEETPS, Sl Sl Sl Sl Sl
2025 2025-2030. Seguimiento a la Propuesta de informacién del ISSSTE como IIN. Grupo de
trabajo para el seguimiento de la informacion de Puestos de trabajo del IMSS como 1IN
04-AUG-25 CTEETPS-1- Seguimiento de acuerdos de la segunda sesion de 2024. Programa de Trabajo CTEETPS Sl Sl Sl Sl Sl
2025 2025-2030. Propuesta de informacién del ISSSTE como IIN. Norma Técnica sobre

Domicilios Geogréficos. Catalogo Nacional de Indicadores. Encuesta Intercensal 2025.
Micrositio del inventario de estadisticas laborales.
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4.- Grupos de trabajo vigentes y resultados obtenidos.

Clave asignada Objetivo Resultados concretos obtenidos en el periodo

CTEETPS-GT-1 |Grupo de trabajo para el seguimiento | Dar seguimiento los puestos de trabajo afiliados al IMSS | Presentacion de avances de los resultados de la prueba piloto de la

de la informacion de puestos de derivados del decreto por el que se adicionan diversas | afiliacién de los puestos de trabajo intermediados por plataformas digitales,
trabajo del IMSS como IIN disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, en materia |realizados en la segunda sesion del Comité.

de plataformas digitales y analizar las implicaciones y
acciones sobre la IIN.
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