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1.- Descripcion del avance en los Proyectos/Actividades del CTE incluidas en su respectivo Programa de Trabajo.

Alineacién programatica Avance
. ., Avance en el L
. Vinculacion PAEG  programado en el : Descripcion del avance y resultados
Proyecto/Actividad N 0 periodo reportado )
PESNIEG (AG) PNEG (Proyecto) 2022 afo (100% como (%) obtenidos
referencia)

Orientacion y seguimiento 1.1 100 100 Se cumplié con el seguimiento de las
estratégico/programatico del CTEETPS a actividades programadas en 2022 por el
través de la elaboracion de su Programa de Comité Técnico Especializado de
Trabajo, y el seguimiento a dicho programa. Estadisticas del Trabajo y Previsién Social

(CTEETPS) y se realizaron modificaciones al
Programa de Trabajo 2020-2024 del Comité,
las cuales fueron aprobadas en la Primera
Sesion Ordinaria realizada el 25 de febrero

del 2022.
Seguimiento a las acciones para la 2.3 100 0 Esta actividad en el Programa de Trabajo
generacién de un sistema de informacion que 2022-2024 del Comité abarca todo el periodo
permita el andlisis del Programa Jévenes y se calendarizara su atencién en el 2023 o
Construyendo el Futuro, a partir de la 2024.

integracion de registros administrativos.
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Reconstruccién de series histéricas de los
indicadores del mercado laboral, con base en
el nuevo marco conceptual de la ENOE.

3.2 100

Esta actividad fue cancelada por el Comité
en la Primera Sesion Ordinaria del 25 de
febrero del 2022, cuando se actualizé el
Programa de Trabajo 2022-2024 del Comité.
Esta actividad se programara en el futuro,
una vez que se cuente con la encuesta
basada en las resoluciones de la 19.ay 20.a
Conferencia Internacional de Estadisticos del
Trabajo (CIET).

Analizar propuestas de nuevos Indicadores
Clave en materia de trabajo y prevision social
presentadas por las Unidades del Estado y/u
otros Comités Especializados, asi como
revisar la pertinencia de los que estan
vigentes.

3.2 100

100

En la Segunda Sesion Ordinaria del 5 de
agosto del 2022, el Comité aprob¢ la
propuesta de los siguientes Indicadores
Clave:

1. indice de productividad laboral en los
servicios privados no financieros. 2. indice
del costo unitario de la mano de obra en los
servicios privados no financieros. 3. Puestos
de trabajo registrados por los patrones en el
Instituto Mexicano del Seguro Social. 4.
Salario diario de los puestos de trabajo
registrados por los patrones en el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Seguimiento a la ENOE respecto de los
criterios de su caracter de Informacion de
interés nacional.

3.2 100

Derivado de la pandemia de COVID-19, la
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo
(ENOE) fue suspendida en el segundo
trimestre del 2020.

A partir del tercer trimestre de ese afio se
retomo su levantamiento en una modalidad
hibrida de entrevistas telefonicas y
entrevistas cara a cara. Una vez que se
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Analizar y elaborar propuestas de 3.2
Informacion de Interés Nacional en materia

de trabajo y prevision social.

Medicién de vacantes y perfiles 3.3
ocupacionales requeridos por las empresas.

Seguimiento de la observancia de las 4.1

normas, metodologias y clasificaciones
oficiales para la generacion de las
estadisticas del trabajo y prevision social.

Informe de Actividades

reanuden las condiciones normales para su
levantamiento, se evaluaran los criterios para
mantener su caracter de Informacion de
Interés Nacional.

100

100

Se cuenta con una version preliminar de la
propuesta de la estadistica de trabajadores
afiliados al ISSSTE, basada en registros
administrativos, como Informacion de Interés
Nacional. Esta actividad continuara en 2023.

100

100

En la Primera Sesién Ordinaria del 25 de
febrero del 2022 se fusionaron dos
actividades del Programa de Trabajo del
CTEETPS, derivando en el proyecto de
generacion de una encuesta aplicada en
establecimientos para captar vacantes y
perfiles ocupacionales. El Banco de México e
INEGI elaboraron un documento que
contiene una propuesta para medir las
vacantes a partir de las encuestas en
establecimientos. La Direccion General de
Estadisticas Economicas del INEGI prepar6
una propuesta de muestra con distintos
niveles de desagregacion, temporalidad del
levantamiento y costos. En la proxima sesion
del Comité se presentaran las propuestas
para comentarios.

100

100

Se ha implementado la Norma Técnica del
Proceso de Produccion de Informacion
Estadistica y Geografica (NTPPIEG) en los
programas de informacién, en el &mbito
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Metodologia para la medicién de la
informalidad laboral, acorde con los cambios
en las recomendaciones internacionales.

4.2

Dar seguimiento a la actualizacion periédica
de los indicadores clave del trabajo y
prevision social incorporados al CNI.

4.3

Actualizar metadatos de los indicadores
clave, de acuerdo con los cambios en la
normatividad y en las bases de datos de las
fuentes estadisticas.

4.3

Estadisticas de puestos de trabajo asegurado
en instituciones distintas del IMSS.

4.4

Estadisticas de empleos generados a través
de plataformas digitales.

4.4

laboral, por parte del INEGI y las instituciones
participantes en el Comité.

100

Esta actividad fue cancelada por el Comité
en su Primera Sesion Ordinaria del 25 de
febrero del 2022 y se actualizé el Programa
de Trabajo 2022-2024 del Comité. Las
nuevas recomendaciones estaran disponibles
una vez que se haya llevado a cabo la 21.a
CIET, a realizarse en 2023.

SNIDS-STPS-127,;
SNIDS-DGEE-
129; SNIDS-
DGES-132

100

100

Se cumplié con la actualizacién periddica de
los Indicadores Clave de trabajo y prevision
social a cargo del Comité, con base en la
disponibilidad de las fuentes de informacion y
conforme al calendario establecido. La
informacién puede consultarse en el sitio de
internet del CNI.

100

100

Los metadatos de los Indicadores Clave a
cargo del Comité se mantienen actualizados.
En el afio 2022 no se registraron
modificaciones en las fuentes de informacion.

100

En la Primera Sesién Ordinaria del 25 de
febrero del 2022, el Comité aprob6 la
recalendarizacion de esta actividad para
reprogramarla en el 2023 y 2024 y se
modificé el entregable de “Series histéricas”
por “Informe”.

100

Esta actividad fue programada para
atenderse durante el periodo 2020-2024, por
lo que se pondra a consideracion del Comité
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Estadisticas de riesgos de trabajo reportados
al ISSSTE y otras instituciones de seguridad
social.

su calendarizacion para realizarla.

4.4 100

Generar informacion sobre empleo y
remuneraciones en diversos sectores
productivos, con base en registros
administrativos.

En la Primera Sesién Ordinaria del 25 de
febrero del 2022 el Comité aprob6 la
recalendarizacién de esta actividad para el
2023y 2024.

4.4 100

Seguimiento a la transicion de la ENOE hacia
una nueva encuesta de fuerza laboral acorde
con las nuevas recomendaciones
internacionales.

Actividad modificada por el Comité en la
Primera Sesion Ordinaria del 25 de febrero
del 2022 como: Elaborar una metodologia a
partir de registros administrativos que
provienen de la estadistica IMMEX y del
Perfil de Empresas Manufactureras de
Exportacién (PEME) para generar cifras
sobre empleo y remuneraciones de los
diversos sectores productivos con la mayor
desagregacion posible. La STPS y el INEGI
se coordinaran para atender esta actividad
en el periodo 2023-2024.

4.5 SNIDS-STPS-007 100

Analizar la trascendencia de los cambios
metodoldgicos de la ENOE sobre los
indicadores del mercado laboral.

100

Se concluyé el disefio de la Prueba del
Nuevo Cuestionario de Ocupaciéon y Empleo
acorde con las nuevas recomendaciones
internacionales, los cuestionarios, los
manuales, y se impartié la capacitacion al
personal operativo para llevar a cabo el
levantamiento en el primer trimestre del
2023, en las ciudades de Saltillo, Toluca y
Oaxaca.

4.5 100

La actividad fue cancelada por el Comité en
la Primera Sesién Ordinaria del 25 de febrero
del 2022.
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Elaborar propuestas sobre médulos
tematicos relacionados con el mercado de
trabajo y las nuevas formas de trabajo,
aplicandose como anexos a la ENOE o como
encuestas independientes.

4.5

Propuesta de maodificaciones a los
cuestionarios aplicados en las encuestas en
establecimientos para captar variables de
empleo y remuneraciones por tipo de
ocupacion.

4.5

Disefio de una guia de la informacién laboral
existente, generada por las encuestas en
hogares, las encuestas en establecimientos y
los registros administrativos.

54
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100

Esta actividad fue cancelada por el Comité
en la Primera Sesion Ordinaria del 25 de
febrero del 2022.

100

Actividad modificada por el Comité en la
Primera Sesion Ordinaria del 25 de febrero
del 2022 quedando como: Propuesta de
metodologia para la elaboracion de una
encuesta en establecimientos sobre empleo y
remuneraciones por tipo de ocupacion. La
STPS y el INEGI se coordinaran para atender
esta actividad en el periodo 2023-2024.

100

La actividad fue recalendarizada por el
Comité en la Primera Sesion Ordinaria del 25
de febrero del 2022 y se programara su
atencion en 2023.
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2.- EI CTE no reporté actividades adicionales.

Proyecto/Actividad Descripcion Resultados obtenidos
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2.1.- Actividades programadas no concluidas.

Proyecto/Actividad (Programada para su conclusion en 2021)

Estatus actual
(reprogramada/atendida/Otro)

Descripcion
(en caso de seleccionar otra situacion)

Desestacionalizacién de las principales variables laborales difundidas por la ENOE y otros
instrumentos estadisticos.

Otra situacion:

Modificada. Se realizard un ejercicio con variables
seleccionadas. Poblacion econdmicamente activa,
poblacién ocupada, poblacion desocupada y poblacion
no econémicamente activa.

Difusién de informacion generada por encuestas en establecimientos relativa al pago por
reparto de utilidades a los trabajadores.

Otra situacion:

Actividad cancelada por el Comité en la Primeara
Sesion Ordinaria del 25 de febrero del 2022.

Medicién del empleo subcontratado mediante las encuestas en establecimientos.

Otra situacion:

Actividad cancelada por el Comité en la Primeara
Sesion Ordinaria del 25 de febrero del 2022.
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3.- Fechas de reuniones del CTE, principales asuntos abordados y documentacion disponible.

Documentos disponibles

Minuta
Fecha de la . . imi
» Clave asignada Principales asuntos abordados Lista de Sy formalizada
reunion ; _ Minuta de
asistencia con leyenda
Acuerdos .
(Si/No)
25-FEB-22 CTEETPS-1- Seguimiento de acuerdos e informe de actividades 2021; Incorporacién de nuevas preguntas Sl Sl Sl Sl Sl
2022 y cambio de clasificadores en la ENOE; Cambios en la ENOE derivados de las XIX y XX

CIET; Propuesta de nuevos Indicadores Clave del IMSS; Actualizacion del Programa de
Trabajo del CTEETPS 2020 — 2024; Seguimiento de la conformacion de estadisticas de
trabajadores asegurados al ISSSTE con base en registros administrativos.

05-AUG-22 CTEETPS-2- Seguimiento de acuerdos e informe de actividades 2022; Avances de la vinculacion del Sl Sl SI Sl Sl
2022 Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM) y el Registro de Puestos de Trabajo
del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); Avances en la generacién de la metodologia
y series estadisticas de puestos de trabajo asegurados al ISSSTE; Ajustes a los indicadores
de empleo basados en el salario minimo; Propuesta de Indicadores Clave de Puestos de
Trabajo Registrados por los Patrones en el Instituto Mexicano del Seguro Social (PTRPIMSS)
y Salario Diario de los Puestos de Trabajo Registrados por los Patrones en el Instituto
Mexicano del Seguro Social (SDPTRPIMSS); Propuesta de Indicadores Clave de
Productividad y Costo Unitario de la Mano de Obra en los Servicios Privados no Financieros;
Presentacion de la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022; Presentacién de la
Consulta publica de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demogréfica (ENADID).
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4.- El CTE no report6é Grupos de Trabajo.

Clave asignada Objetivo Resultados concretos obtenidos en el periodo

10
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EDGAR VIELMA OROZCO
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE TECNICO ESPECIALIZADO DE ESTADISTICAS DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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