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1.- Descripcion del avance en los Proyectos/Actividades del CTE incluidas en su respectivo Programa de Trabajo.

Proyecto/Actividad

Alineacion proegramatica

PESNIEG (AG)

PENEG
(Proyecto)

Vinculacion PAEG | programado en el

2020

Avance

ano (100% como

Avance en el
periodo reportado
(%)

Descripeion del avance y resultados
PESNIEG obtenidos

referencia)

indicadores clave de trabajo y prevision
social en las ciudades autorrepresentadas en
la ENOE. Indicadores transversales con el
Comité Técnico Especializado de Informacion
sobre Desarrollo Regional y Urbano

Orientacion y seguimiento 1.1 1.1.1.1 100 100 En la Primera Sesién del Comité realizada el

estratégico/programatico del CTEETPS a 22 de mayo de 2020, se presentd el

través de la elaboracion de su Programa de Programa de Trabajo 2020-2024 y las

Trabajo, y el seguimiento a dicho programa actividades especificas incorporadas al

! Programa Anual de Estadistica y Geografia

(PAEG) 2020, mismas a las que se dio
seguimiento durante 2020.

Seguimiento a las acciones para la 4.4 4411 100 50 Actividad programada para 2019-2024.

generacion de un sistema de informacion que En el marco del Comité se tiene un grupo de

permita el andlisis del Programa Jovenes trabajo para atender esta actividad; sin

Construyendo el Futuro, a partir la embargo, debido a la contingencia sanitaria

integracién de registros administrativos por la pandemia de COVID-19, las
actividades del grupo se vieron
interrumpidas. Tomando en cuenta el
proyecto de Convenio de colaboracién para
el aprovechamiento de registros
administrativos con fines estadisticos,
elaborado por el INEGI, los trabajos se
reanudaran a partir de 2021.

Proponer la ampliacion de la cobertura de los 4.3 43.21 SNIDS-STPS-257 100 100 La actividad fue concluida y en diciembre de

2020 el Presidente del Comité envi6 a las
Vicepresidencias de los Subsistemas
Nacionales de Informacion Geografica, Medio
Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano
(SNIGDT) y el de Informacién Demografica y
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(CTEIDRU)

Social (SNIDS), la documentacién que
fundamenta la propuesta de ampliacion de
nueve indicadores clave generados con base
en la ENOE para desagregarlos por ciudad
autorrepresentada, para su analisis y
aprobacion:

* Fichas de metadatos de los 9 indicadores
aprobados.

» Series historicas de los 9 indicadores clave.
» Dictamen de ampliacion del presidente del
CTEETPS.

» Listas de verificacion del Secretario Técnico
y del Secretario de Actas. » Relacion de rutas
de acceso a la documentacion de respaldo
de la propuesta.

* Archivo del documento “Ciudades
autorrepresentadas de la ENOE 2020".

Ampliar la cobertura de los indicadores clave
de trabajo y prevision social para los jévenes
(18 a 29 afios) y analizar propuesta de
nuevos indicadores para dicha poblacion

4.3

4.3.21

100

100

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS) formuld una propuesta, y en conjunto
con el INEGI, se acordé generar indicadores
estratégicos referentes a los jovenes de 18 a
29 afos, con la misma estructura de los que
se difunden para toda la poblacién en edad
de trabajar, con informaciéon de la ENOE.
Adicionalmente se generan indicadores por
rango de ingreso mensual.

Estas series de indicadores estratégicos se
actualizan con periodicidad mensual y
trimestral.

Analizar propuestas de nuevos Indicadores

4.3

4.3.2.1

100

100

El Comité revisé y emitié comentarios sobre
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Clave en materia de trabajo y prevision social
presentadas por las Unidades del Estado y/u
otros Comités Especializados, asi como
revisar la pertinencia de los que estén
vigentes

la propuesta del indicador clave: “Personas
de 15 afios o mas que no perciben ingresos
monetarios y tampoco se encuentran
estudiando”, propuesto por el Comité Técnico
Especializado de Informacion con
Perspectiva de Género (CTEIPG), mismo
que fue presentado y aprobado en la tercera
sesion 2020 del Comité.

Seguimiento a la ENOE respecto de los
criterios de su caracter de informacion de
interés nacional

4.3

4.3.1.1

SNIDS-STPS-253

100

100

La ENOE continda cumpliendo con los
criterios de Informacion de Interés Nacional.
En el primer trimestre de 2020, se
incorporaron nuevas ciudades, lo que de
acuerdo con la evaluacion realizada tiene
impacto significativo en los indicadores
laborales, manteniéndose la comparabilidad.
Asimismo, se realizo la consulta pablica para
incarporar en la ENOE las entrevistas
telefonicas, migrar la captacién a dispositivos
electrénicos e incorporar nuevos catalogos y
clasificadores. Los resultados se presentaran
en 2021.

Propuesta para definir como Informacion de
Interés Nacional las estadisticas de puestos
de trabajo asegurados en el IMSS

4.3

4.3.1.1

SNIDS-STPS-115

100

100

La propuesta fue analizada por el Comité en
la primera sesién de 2020 y aprobada en la
segunda.

ElI CESNIDS aprobé la propuesta el 26 de
agosto de 2020, y la Junta de Gobierno la
aprobd en su sesién del 10 de noviembre de
2020. El 25 de noviembre de 2020, fue
publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el "ACUERDO por el que se
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determina Informacién de Interés Nacional la
Informacién Estadistica de los Puestos de
trabajo registrados por los patrones en el
Instituto Mexicano del Seguro Social.”

Analizar y elaborar propuestas de 4.3 43.1.1 100 100 Se dio seguimiento a la integracion y

Informacion de Interés Nacional en materia documentacion de la propuesta de los

de trabajo y prevision social puestos de trabajo registrados por los
patrones en el Instituto Mexicano del Seguro
Social, para ser considerada como
Informacion de Interés Nacional.

Medicion de vacantes y perfiles 3.3 3.3.11 100 0 Actividad programada para el periodo 2020-

ocupacionales requeridos por las empresas 2023.
Se propondra al Comité su programacion
para atenderse dentro del periodo 2022-
2023.

Seguimiento de la observancia de las 4.1 4114 100 100 Se realizo el seguimiento de la consulta

normas, metodologias vy clasificaciones
oficiales para la generacién de las
estadisticas del trabajo y prevision social

publica de la incorporacién del:

= Sistema Nacional de Clasificacién de
Ocupaciones 2019;

* Clasificacion de parentesco 2019;

+ Sistema de Clasificacion Industrial de
América del Norte 2018;

« Clasificacion de Planes y Programas por
Campos de Formacion Académica 2016;

« Catalogo de municipios, entidades
federativas y paises 2019 en la Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo.
Asimismo, se realizara la incorporacién del
Sistema de Clasificacién Industrial de
América del Norte (SCIAN) a los registros de
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puestos de trabajo registrados por los
patrones en el Instituto Mexicano del Seguro
Social. Esta labor se realizara en
colaboracién del Comité Técnico
Especializado del Directorio Nacional de
Unidades Economicas (CTE-DINUE).

100

Metodologia para la medicion del trabajo 4.2 4,2.1.2 100 Se elaboré y plblico el 7 de diciembre de
infantil, acorde con las recientes 2020 una version actualizada de la
recomendaciones internacionales y las metodologia de medicién del trabajo infantil,
dltimas modificaciones a la legislacion laboral como parte de la documentacion de la
nacional Encuesta Nacional de Trabajo Infantil 2019.
Desestacionalizacion de las principales 4.2 421.2 100 0 Actividad programada para 2020-2021.
variables laborales difundidas por la ENOE y El Comité atendera esta actividad en 2021.
otros instrumentos estadisticos

Dar seguimiento a la actualizacion periédica 43 4321 SNIDS-STPS-176 100 100 Conforme a lo programado, se actualizaron

de los indicadores clave del trabajo y
prevision social incorporados al CNI

los Indicadores Clave de Trabajo y Prevision
Social, responsabilidad de la STPS. Cabe
sefialar que, a partir del segundo trimestre de
2020, se suspendio el levantamiento de la
ENOE debido a la emergencia sanitaria por
la pandemia de COVID-19. Por tanto, los
indicadores provenientes de dicha encuesta
se actualizaran hasta que se retome el
levantamiento regular de la misma: Los
indicadores que por la suspension del
levantamiento de la ENOE no se actualizaron
son:

» Mediana del ingreso mensual real de los
ocupados - 15 afios y mas (STPS).

» Porcentaje de asalariados que ganan hasta
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tres salarios minimos realés - 15 afios y mas
(STPS).

Para dar continuidad a la actualizacién de los
indicadores clave durante el periodo de la
pandemia, se incorporara la informacion de la
Encuesta Telefénica de Ocupacién y Empleo
(ETOE) para el segundo trimestre, y de la
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo.
Nueva Edicién (ENOE-N) a partir del tercer
trimestre de 2020, incorporando las notas y
aclaraciones pertinentes, toda vez que no se
realizaron cambics al marco conceptual y
diseno estadistico de la encuesta.

Actualizar metadatos de los indicadores
clave, de acuerdo con los cambios en la
normatividad y en las bases de datos de las
fuentes estadisticas

4.3

4.3.21

100

100

Se actualizaron los metadatos de los 25
indicadores clave de trabajo y previsién
social para adecuarlos al nuevo formato
disefiado por el INEGI.

1.- En el caso de los nueve indicadores para
los que se presentd la propuesta de
ampliacion a las ciudades
autorrepresentadas en la ENOE, se
incluyeron dentro de la propuesta entregada
a la Vicepresidencia del SNIDS.

2.- Los nuevos metadatos de los 16
indicadores restantes se elaboraron y se
pondrén a consideracion del Comité en su
primera sesién del 2021.

Estadisticas de puestos de trabajo asegurado
en instituciones distintas del IMSS

4.4

4411

100

100

Actividad programada para 2020-2024.
La Direccién General Adjunta de Registros
Administrativos Sociodemograficos del INEGI
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recibié informacién del ISSSTE como parte
del convenio para el intercambio de
informacion en materia de registros
administrativos establecido por el ISSSTE y
el INEGI. La informacién se encuentra en
revision y andlisis por parte del INEGI.

En 2021, se continuara con esta actividad.

Estadisticas de empleos generados a través 4.4 4411 100 Actividad programada para el periodo 2020-

de plataformas digitales 2024
En el marco del Comité se tiene un grupo de
trabajo para atender esta actividad; sin
embargo, debido a |la contingencia sanitaria
por la pandemia de COVID-19, las
actividades del grupo se vieron
interrumpidas. Tomando en cuenta el
proyecto de Convenio de colaboracion para
el aprovechamiento de registros
administrativos con fines estadisticos,
elaborado por el INEGI, los trabajos se
reanudaran en 2021.

Estadisticas de riesgos de trabajo reportados 4.4 4411 100 Actividad programada para el periodo 2020-

al ISSSTE vy ofras instituciones de seguridad 2024

social Se propondra al Comité su programacién
para atenderse en el periodo 2022-2024.

Generar informacion sobre empleo y 4.4 4411 100 Actividad programada para el periodo 2020-

remuneraciones en diversos sectores 2022

productives, con base en registros Se propondra al Comité su programacion

administrativos para atenderse en el periodo 2022-2024.

Difusién de informacion generada por 4.4 4411 100 Actividad programada para los 2020-2021

encuestas en establecimientos relativa al

Se propondra al Comité su programacion
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pago por reparto de utilidades a los
trabajadores

para atenderse en el periodo 2021-2024.

Medicién del empleo subcontratado mediante 4.4 4411 100 0 Actividad programada para 2020-2021
las encuestas en establecimientos Se propondra al Comité su programacion
para atenderse en el periodo 2022-2024.
Generacion de estadisticas estatales de 4.4 4411 100 0 Actividad programada para 2020-2021
contratacién colectiva y conflictividad laboral Se propondra al Comité su programacion
en la jurisdiccion local para atenderse en el periodo 2022-2024.
Seguimiento a la transicién de la ENOE hacia 43 4.3.1.1 100 100 El INEGI concluyé el analisis de los
una nueva encuesta de fuerza laboral acorde resultados de |a prueba de la Encuesta
con las nuevas recomendaciones Nacional de Ocupacién y Empleo 19/20
internacionales realizada en noviembre de 2020.
El informe, se pondra a consideracion del
Comité en su primera sesién de 2021.
Analizar la trascendencia de los cambios 4.3 4311 100 100 En el informe de resultados de la prueba de
metodoldgicos de la ENOE sobre los la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
indicadores del mercado laboral 19/20, se presenta el impacto de los cambios
metodolégicos en los indicadores del
mercado laboral.
Elaborar propuestas sobre médulos 4.5 4511 100 0 Actividad programada para 2020-2024.
tematicos relacionados con el mercado de Se propondra al Comité su programacion
trabajo y las nuevas formas de trabajo, para atenderse en el periodo 2022-2024.
aplicandose como anexos a la ENOE o como
encuestas independientes
Propuesta de modificaciones a los 4.5 45141 100 0 Actividad programada para 2020-2024

cuestionarios aplicados en las encuestas en
establecimientos para captar variables de
empleo y remuneraciones por tipo de
ocupacion

Se propondra al Comité su programacién
para atenderse en el periodo 2022-2024.
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Disefio de una guia de la informacién laboral
existente, generada por las encuestas en
hogares, las encuestas en establecimientos y
los registros administrativos

4.3

4.3.1.1

100

Actividad programada para 2020-2024
Se propondra al Comité su programacion
para atenderse en el periodo 2023-2024.




COMITE TECNICO ESPECIALIZADO DE ESTADISTICAS DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Informe de Actividades

2.- El CTE no reporté actividades adicionales.

No. Proyecto/Actividad Descripcion Resultados obtenidos
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3.- Fechas de reuniones del CTE, principales asuntos abordados y documentacion disponible.

Documentos disponibles

Fecha de la
it a. : Clave asignada Principales asuntos abordados Lista de
reunion Agenda Minuta ; :
asistencia
23-0CT-20 CTEETPS-3- Consulta Publica relativa a los cambios en el operativo de levantamiento de la ENOE; Informe sobre la sl Sl |
2020 iniciativa de Reforma al Sistema de Pensiones y sus implicaciones para la generacién de informacion

estadistica; Propuesta de indicador clave "Personas de 15 afios o mas que no perciben ingresos
monetarios y tampoco se encuentran estudiando”

22-MAY-20 CTEETPS-1- Propuesta de considerar como informacion de interés nacional los puestos de trabajo afiliados al IMSS; Sl Si Sl
2020 Programa de Trabajo 2020-2024; Estrategia juridica para intercambiar informacién de registros
administrativos en materia de los grupos de trabajo del PJCF y Economia Digital; Presentacion de nuevos
indicadores de encuestas en establecimientos:indice Global de Remuneraciones de los Sectores
Econémicos (IGRESE) e Indice Global de Remuneraciones Medias Reales de los Sectores Econémicos
(IGRMRSE); Informe sobre la estrategia para generar informacion de ocupacién y empleo para los meses
de abril y mayo

31-JUL-20 CTEETPS-2- Seguimiento de acuerdos de la segunda sesion 2019; Informacidn de Interés Nacional. Propuesta Sl Sl 8l
2020 revisada de la informacion sobre los puestos de trabajo afiliados al IMSS; Creacién de un Grupo de
Trabajo para el uso del Clasificador SCIAN en los registros administrativos de puestos de trabajo
asegurados en el IMSS; Diagnostico de la Reforma Laboral y necesidades de informacidn en materia de
Contratacién colectiva y conflictividad laboral; Asuntos Generales y Lectura de Acuerdos.
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4.- Grupos de trabajo vigentes y resultados obtenidos.

Clave asignada

Objetivo

Resultados concretos obtenidos en el periodo

CTEETPS-GT-1

Grupo de trabajo para el
aprovechamiento de registros
administrativos en materia de
economia digital.

Analizar la factibilidad de la explotacion con fines
estadisticos de los registros administrativos del Sistema
de Administracion Tributaria sobre las nuevas formas de
trabajo que operan a través de plataformas
tecnoldgicas.

Los trabajos de coordinacién por parte del INEGI para consolidar el
intercambio de informacion, se vieron interrumpidos debido a la emergencia
sanitaria por la pandemia de COVID-19, debido a la generacién de
informacion extraordinaria, por lo que buscara dar continuidad a las tareas,
en la medida en que se vaya normalizando la situacion sanitaria.

El INEGI prepard la propuesta de Convenio de Colaboracién entre sujetos
obligados para iniciar las gestiones y acuerdos entre las Unidades del
Estado involucradas, mismo que envié el 20 de octubre de 2020 a la STPS,
con el fin de compartirla a las entidades que forman parte del Grupo de
Trabajo para el aprovechamiento de registros administrativos en materia de
economia digital y de Aprovechamiento de Registros Administrativos del
SAT en materia de Plataformas Digitales con fines Estadisticos.

CTEETPS-GT-2

Grupo de trabajo de seguimiento al
“Programa Jévenes Construyendo el
Futuro™.

Integrar una base de datos a partir de registros
administrativos que permita dar seguimiento y evaluar el
Programa Jévenes Construyendo el Futuro.

Los trabajos de coordinacion por parte del INEGI bara consolidar el
intercambio de informacidn, se vieron interrumpidos debido a la emergencia
sanitaria por la pandemia de COVID-19, debido a la generacién de
informacién extraordinaria, por lo que buscara dar continuidad a las tareas,
en la medida en que se vaya normalizando la situacion sanitaria.

El INEGI preparé la propuesta de Convenio de Colaboracion entre sujetos
obligados para iniciar las gestiones y acuerdos entre las Unidades del
Estado involucradas, mismo que envié el 20 de octubre de 2020 a la STPS,
con el fin de compartirla a las entidades que forman parte del Grupo de
Trabajo del Programa Jovenes Construyendo el Futuro y de
Aprovechamiento de Registros Administrativos del SAT en materia de
Plataformas Digitales con fines Estadisticos.
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