Informe Semestral del Comité Técnico Especializado:
de Informacion con Perspectiva de GéneroD

1.-Subsistema Nacional de Informacién: Demogréfica y SociaID

Aio: 2019 Periodo: enero-junio

Fecha de entrega: 31/01/2020):)

julio-diciembre

Nombre del Secretario(a) Técnico(a) responsable de integrar el informe: Leonor Paz GémezD

2.-Describa los avances en los

Registro
Descripcion
de los
resultados de
los proyectos
o actividades
realizadas

Avance
anual
programado

PAEG 9%
2018- %

Relacio
ncon
Cadigo

Avance

Proyectos/Actividades realizado

2019

Propuestas de Indicadores Clave para el Subsistema:

proyectos o actividades del CTE en los siguientes rubros relacionados con el desarrollo del SNIEG:

Resultados
concretos
obtenidos

Contribucion
al SNIEG

Propuesta de nuevos Indicadores | X 3.1.2- 100 100 Se presentd
Clave, modificacion o eliminacién de | .. | DS1- en el marco
los existentes. Perspectiva de Género. | en | INMU del objetivo 5
el | JERE de los ODS
2019 | §-193 “Lograr la

2024 igualdad
entre los

géneros y
empoderar a
todas las
mujeres y las
nifias”,

especificame

Se presentd
la propuesta
de tres
indicadores
sobre

participacié
n politica de
las mujeres
al Comité
Ejecutivo, la
cual fue
aprobada y
ya forman

Contribuir a
la medicién
de los
Objetivos
de
Desarrollo
Sostenible.
Contribuir a
enfrentar
los retos
derivados
del nuevo




Proyectos/Actividades
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Registro
Relacio Avance A
R vance

codi Anud| realizado
e0 programado

PAEG %
2018- %

2019

Descripcion
de los
resultados de

los proyectos
o actividades
realizadas

nte la meta
5.5 “Asegurar
la
participacién
plena y
efectiva de
las mujeres y
laigualdad de
oportunidade
s de liderazgo
a todos los
niveles
decisorios en
la vida
politica,
econdmica vy
publica”, la
propuesta de
incluir los
indicadores:

*Composiciod
n de la
Camara de
Diputados.

Resultados
concretos
obtenidos

parte  del
Catalogo

Nacional de
Indicadores.

Contribucion
al SNIEG

ecosistema
de datos.
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Registro
Descripcion
Avance de los
resultados de
los proyectos
o actividades
realizadas

Relacié Avance
cn’fic'm AiEL realizado
S2190 programado
PAEG %
2018- %

2019

*Composicio
n del Senado
de la
Republica.

*Composicio
n de los
Congresos
Locales.

Para su
inclusiéon  al
Catalogo
Nacional de
Indicadores

Se trabajo en
los formatos
para
proponer la
inclusion  al
Catalogo
Nacional de
Indicadores,
los siguientes
indicadores:

Resultados
concretos
obtenidos

Se contintia
con el
proceso
para
solicitar su
inclusion en
el Catalogo
Nacional de
Indicadores.

Contribucion
al SNIEG
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Registro
4 Descripcion
Relacié \EL d Contribucidn
e los
ncon anual Avance Resultados

concretos
obtenidos

Proyectos/Actividades Cédigo realizado | resultados de NS

programado

PAEG %
2018- %

los proyectos
o actividades

realizadas
2019

e Personas de

15 afios o
mas que no
perciben
ingresos

monetarios y
tampoco se
encuentran
estudiando
(Antes
“Porcentaje
de la
poblacién sin
ingresos
propios”).

e Proporcion
de mujeres y
nifias a partir
de 15 arfos
de edad que
han sufrido
violencia
fisica, sexual
o psicoldgica
a manos de
su actual o
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Registro

Descripcion
Avance de los
resultados de

Relacio Avance

Cné:;?n anual realizado
92 programado

PAEG %
2018-

los proyectos
% o actividades
realizadas

2019

anterior
pareja en los
Ultimos 12
meses,
desglosada
por forma de
violencia y
edad. (ODS
5.2.1).

e Proporcion
de mujeres y
nifas a partir
de 15 afios
de edad que
han sufrido
violencia
sexual a
manos  de
personas
que no eran
Su pareja en
los  ultimos
12  meses,
desglosada
por edad vy
lugar del

Resultados
concretos
obtenidos

Contribucion
al SNIEG




Proyectos/Actividades

Informe Semestral del Comité

Técnico Especializado:

de Informacion con Perspectiva de GéneroD

Registro

Relacio
n con
Cédigo

Avance
anual
programado

PAEG g
2018- Yo

2019

Descripcion
de los
resultados de

Avance
realizado

los proyectos
% o actividades
realizadas

hecho. (ODS
5.2.2).

fe Distribucion
de las
mujeres y
nifas que
experimentar

on violencia
de pareja por
severidad de
la violencia.

Resultados
concretos
obtenidos

Contribucion
al SNIEG

Propuestas, revision y elaboracion d

e Normatividad Técnica en el ma

rco del Subsistema:

Propuestas de Informacién de Interés Nacional para el Subsistema:
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Registro

Relacio
n con
Cadigo

PAEG
2018-

2019

Elaboracion de diagnésticos tematicos para el Subsistema:

Avance
anual
programado

%

Avance
realizado

%

Descripcion
de los
resultados de
los proyectos
o actividades
realizadas

Resultados
concretos
obtenidos

Contribucidon
al SNIEG

Mujeres y Hombres en México 2019

X

Versi
6n
preli
minar
2019

2024

5.3.1-
DS1-

INMU
JERE
S-426

100

100

Se formalizé
el convenio
de
colaboracion
y se elaboro
el contenido
de la
publicacion
“‘Mujeres vy
Hombres en
México
2019", con
los capitulos
siguientes:

1. Poblacién,
2.
Fecundidad,
3. Mortalidad,
4. Salud,

5. Salud
materno
infantil,

6. Educacion,
7.
Nupcialidad,

Se concluyo
la

publicacion
electronica,
conforme lo
sefalado en
el convenio
de

colaboracio
n entre el
INEGI e
INMUJERE
S.

Contribuir a
la
generacion
de
indicadores
relevantes
para el
Desarrollo
Nacional.
Contribuir a
la medicién
de
necesidade
S de
informacion
derivadas
de Tratados
Internacion
ales.
Contribuir a
la medicién
de
necesidade
S de
informacién
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Registro
= Descripcion
Relacio Avance de los Contribucidn

Avance
ncon
anual realizado | resultados de | esultados |y qyeq

i Cédigo
Proyectos/Actividades programado los proyectos concr.etos
obtenidos

PAEG % % o actividades

2018- g
realizadas

2019

hogares y derivadas
vivienda, de leyes
8. Empleo, federales.
9. Trabajo no
remunerado
de los
hogares,

10.
Participacion
sociopolitica,
11. Violencia,
12.
Discriminacio
n,

13. Pobreza,
14. Acceso a
tecnologias
dela
informacién y
de las
comunicacio
nes.

15. Acceso a
productos y
servicios
financieros.
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Registro

Relacio
ncon
Cédigo

PAEG
2018-

2019

Avance
anual
programado

%

Avance
realizado

%

Descripcion
de los
resultados de
los proyectos
o actividades
realizadas

Resultados

concretos
obtenidos

Proyectos o actividades que contribuyen al desarrollo de Informacién basica o de Infraestructura del Subsistema:

Contribucion
al SNIEG

Elaboracion del Programa de Trabajo
del CTEIPG 2019-2024.

X

Versi
on
preli
minar
2018

2024

1.1.3-
DS1-

INMU
JERE
S-005

100

100

Se elaboré la
propuesta de
Programa de

Trabajo
2019-2024, la
cual fue

aprobada en
el pleno del
Comité para
su envio al
Comité

Ejecutivo del
SNIDS

Programa
de Trabajo.

Contribuye
al OE 1.
Consolidar
un SNIEG
coordinado,
independien
te,

transparent
e y objetivo.

3.-¢ Otros proyectos o actividades realizados en el periodo y que contribuyen al Subsistema? Si

En caso afirmativo, proporcione los siguientes datos:



Proyectos/Actividades \ Justificacion ‘

XVII Reunioén Internacional
de Especialistas sobre Uso
del Tiempo y Trabajo no
Remunerado

Informe Semestral del Comité Técnico Especializado:
de Informacion con Perspectiva de GéneroD

Este espacio se
ha instaurado
para que las
Oficinas
Nacionales de
Estadistica y los
Mecanismos
para el Adelanto
de las Mujeres,
puedan discutir
y reflexionar
sobre las
herramientas
técnicas y
metodoldgicas
apropiadas para
recolectar y
hacer uso de
informacion
sobre el tema,
considerando
las condiciones
de los paises,
las necesidades
estadisticas de
la agenda de
género y el
desafio de los
indicadores
planteados en el
marco de los
QODS.

Descripcion de
resultados

La XVIlI Reunién de
Especialistas sobre
Uso del Tiempo y
Trabajo no
Remunerado que se
realizé el 10y 11 de
septiembre de 2019,
organizada por: El
Instituto Nacional de
Estadistica y
Geografia (INEGI),
el Instituto Nacional
de las Mujeres
(INMUJERES), la
Divisién de Asuntos
de Género de la
Comision
Econdmica para
Ameérica Latina y el
Caribe (DAG-
CEPAL), y la
Entidad de
Naciones Unidas
para la Igualdad de
Género y el
Empoderamiento de
las Mujeres (ONU
MUJERES).

Resultados concretos obtenidos

La Reunién se dividié en cinco sesiones, se
presentaron 11 ponencias y una mesa de
discusion, con la participacion de 28 ponentes
y ocho moderadoras/es.

La informacion completa se encuentra en el
sitio web
https://www.inegi.org.mx/eventos/2019/rut/

Contribucion al
SNIEG

Mejorar los
marcos
conceptuales y
metodolégicos
para la medicién
del Uso del
Tiempo y Trabajo
no Remunerado.
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Proyectos/Actividades | Justificacion ‘ Descripcion de Resultados concretos obtenidos Contribucion al
resultados SNIEG

XX Encuentro Internacional | Este encuentro | Del 11 al 13 de | El Encuentro se dividié en nueve sesiones que | Mejorar las

de Estadisticas de Género. | constituye un | septiembre se | incluyeron, entre otras, una Sesiéon Cerrada, | metodologias
espacio realizé el ‘XX | una Mesa Redonda y un Conversatorio; se | para la inclusion
importante para | Encuentro presentaron 39 ponencias con la participacion | de la perspectiva
propiciar y | Internacional de | de 43 ponentes y 10 moderadoras/es de 16 | de género en los
favorecer el | Estadisticas de | paises, y se contd con la presencia de 184 | proyectos
dialogo entre las | Género de Beijing a | asistentes de 20 paises. estadisticos.
Oficinas los ODS: para no
Nacionales de | dejar a nadie atras”, | La informacion completa se encuentra en el
Estadistica siendo las | sitio web
(ONE) vy los | instituciones https://www.inegi.org.mx/eventos/2019/genero/
Mecanismos coordinadoras  del
para el Adelanto | evento: INEGI,
de las Mujeres | INMUJERES,
(MAM) e | ONUMujeres, y DAG
intercambiar de la CEPAL.
conocimientos
con

especialistas de
la academia vy
con organismos

internacionales
sobre los
avances y
desafios
estadisticos en
materia de
igualdad
sustantiva entre
mujeres y
hombres.

4.-;El CTE tuvo reuniones plenarias en el periodo? Si

11



En caso afirmativo,

Fecha de la reunion

07/08/2019
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Principales asuntos abordados

Seguimiento de Acuerdos; Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y
Geografica (SNIEG); Programa de
Trabajo y actividades registradas en el
PAEG; Principales resultados de Ia
ENADID 2018; Indicadores Clave;
Ejercicio exploratorio sobre la operacion y
registro de informacién de los Centros de
Justicia para las Mujeres; Propuesta de
los indicadores para el Catalogo
Nacional: 1) Indice de severidad de la
violencia de pareja, Il) Prevalencia de
discriminacién en el trabajo en los Ultimos
12 meses entre las mujeres asalariadas;
Asuntos Generales: Diagnostico de las
Procuradurias y Fiscalias sobre Ila
disponibilidad, situacion y caracteristicas
del registro de informacién (DGEGSPJ,
INEGI), La perspectiva de género en los
ODS. :

porcione el nimero de reuniones realizadas 2

o CTEIPG/1.1/2019. La Secretaria

, asi como los siguientes datos:
Acuerdos de la reunion

de Actas del Comité enviara la
propuesta de programa de
trabajo, a fin de que las y los
integrantes del CTEIPG envien
sus propuestas de actividades y
los comentarios que consideren
pertinentes, a mas tardar el 30 de
agosto de 2019.

CTEIPG/1.2/2019 ElI  INEGI
enviara los formatos de los
Indicadores Clave de violencia
5.2.1y5.2.2 de los ODS a fin de
que las y los integrantes del
CTEIPG realicen sus
comentarios. Los indicadores son:

= 5.2.1 Proporcién de mujeres y
nifias a partir de 15 afios de
edad que han sufrido violencia
fisica, sexual o psicolégica a
manos de su actual o anterior
pareja en los Ultimos 12
meses, desglosada por forma
de violencia y edad.

- 5.2.2 Proporcion de mujeres y
nifas a partir de 15 afios de
edad que han sufrido violencia
sexual a manos de personas
gue no eran su pareja en los

Documentacién anexa

e Minuta de la Primera Sesiéon
Ordinaria 2019 del Comité
Técnico Especializado de
Informacion con Perspectiva de
Género del 7 de agosto del 2019.

e Lista de asistencia firmada de la
Primera Sesioén Ordinaria 2019
del Comité Técnico Especializado
de Informaciéon con Perspectiva
de Género del 7 de agosto del
2019.

12
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Fecha de la reunion Principales asuntos abordados

Acuerdos de la reunion

Ultimos 12 meses, desglosada
por edad y lugar del hecho.

¢ CTEIPG/1.3/2019 EI CTEIPG
aprueba en lo general los
Indicadores Clave presentados:

1. Indice de severidad de la
violencia de pareja.

2. Prevalencia de discriminacion
en el trabajo en los Ultimos 12
meses entre las mujeres
asalariadas

Por lo que el INEGI preparara los
formatos correspondientes y los
enviara el 23 de agosto, a fin de
que las y los integrantes del
CTEIPG realicen los comentarios
a mas tardar el 20 de septiembre.

¢ CTEIPG/1.4/2019 Se aprueba
que la Direccion General de
Estrategias para la Atencién de
Derechos Humanos de Ia
Secretaria de  Gobernacion,
encargada del BANAVIM, sea
invitada permanente del CTEIPG.

e CTEIPG/1.5/2019 EI CTEIPG
aprueba que se realizarda una
reunion para elaborar el programa
de trabajo 2019-2024, en ésta se

Documentacion anexa
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Principales asuntos abordados

Acuerdos de la reunién

presentara el inventario de
demandas de informacion,
elaborado por el INEGI. Se prevé
que esta reunidbn se realice
después del 30 de agosto, fecha
en que se recibiran las
sugerencias de actividades vy
comentarios a la propuesta de
programa de trabajo.

*« CTEIPG/1.6/2019 Se aprueba
que la CNDH comparta con las y
los integrantes del Comité el
Diagnostico Nacional de Acceso a
la Justicia y Violencia Feminicida.

Documentacion anexa

04/12/2019

Seguimiento de Acuerdos; Aspectos
prioritarios del Proigualdad 2019-2024;
Reporte del Grupo Interagencial de
Estadisticas de Género y la contribucién
del SNIEG al Women’'s Report 2020;
Presentacion del Programa de Trabajo
del CTEIPG 2019-2024; Presentacion
informativa sobre el levantamiento de la
Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo
2019; Presentacion del cuadernillo
"Discriminacién contra las Mujeres";
Modificacion en el indicador de
Homicidios; Estatus de los Indicadores
Clave: Participacion, Ingresos propios,
Violencia contra las mujeres; Asuntos
Generales: Avances del Manual para los
lineamientos.

e CTEIPG/2.1/2019 El
INMUJERES compartira el
documento y los indicadores del
PROIGUALDAD a las y los
integrantes del CTEIPG.

¢ CTEIPG/2.2/2019 Se crea un
grupo de trabajo para la atencién
a requerimientos internacionales,
el cual estara integrado al menos
por el INEGI, INMUJERES y ONU
Mujeres.

* CTEIPG/2.3/2019 ONU Muijeres
compartira un calendario con los
requerimientos de informacién en
el ambito internacional

e Minuta de la Segunda Sesién
Ordinaria 2019 del Comité
Técnico Especializado de
Informacién con Perspectiva de
Género, celebrada el 4 de
diciembre de 2019.

e Lista de asistencia firmada de la
Segunda Sesién Ordinaria del
Comite Tecnico Especializado de
Informacion con Perspectiva de
Género, celebrada el 4 de
diciembre de 2019.
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Fecha de la reunion Principales asuntos abordados Acuerdos de la reunién Documentacion anexa

relacionados con las estadisticas
con perspectiva de género.

* CTEIPG/2.4/2019 Se aprueba
enviar al Comité Ejecutivo del
SNIDS el Programa de Trabajo
2019-2024, conforme lo establece
la normatividad del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica (SNIEG).

¢ CTEIPG/2.5/2019 Se continla
con el proceso para solicitar que
los siguientes indicadores sean
incluidos en el Catalogo Nacional
de Indicadores:

1. Personas de 15 afios 0 mas
que no perciben ingresos
monetarios y tampoco se
encuentran estudiando (Antes
‘Porcentaje de la poblacion
sin ingresos propios”).

2. Proporcion de mujeres vy
nifas a partir de 15 afios de
edad que han sufrido
violencia fisica, sexual o
psicolégica a manos de su
actual o anterior pareja en los
ultimos 12 meses,
desglosada por forma de
violencia y edad. (ODS 5.2.1).

3. Proporcion de mujeres y
nifias a partir de 15 afos de

15
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Fecha de la reunion

Principales asuntos abordados Acuerdos de la reunién Documentacién anexa

edad que han sufrido
violencia sexual a manos de
personas que no eran su
pareja en los Ultimos 12
meses, desglosada por edad
y lugar del hecho. (ODS
52.2).

4. Distribucién de las mujeres y
nifas que experimentaron
violencia de pareja por
severidad de la violencia.

* CTEIPG/2.6/2019 El INEGI vy la
Secretaria del Trabajo sostendran
una reunidon de trabajo para
clarificar las dudas sobre Ia
metodologia del indicador
“Prevalencia de discriminacion en
el trabajo entre las mujeres
asalariadas de 15 afios y mas, en
los ultimos 12 meses”, una vez
que sean aclaradas, se podra
continuar con el proceso de
solicitud de inclusion al Catalogo
Nacional de Indicadores.

5. ¢EI CTE tiene Grupos de Trabajo? Si

En caso afirmativo, proporcione los siguientes datos, si existen mas grupos agregar los renglones necesarios o
bien elimine el renglén si el grupo no tuvo actividad en 2019:
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Nombre del Grupo de Trabajo | Objetivo del Grupo de Trabajo Estatus Resultados Concretos Obtenidos

Vigente El 8 de octubre. Via correo electrénico se enviaron
a las y los integrantes del CTEIPG los formatos
correspondientes de los indicadores propuestos
para el Catalogo Nacional de Indicadores, para su
revisién, comentarios y observaciones.

El 28 de octubre. Se recibieron comentarios de la
Direccién General de Geografia y Medio
Ambiente del INEGI.

Se realiz6 el analisis del valor del indicador
1. Grupo de trabajo sobre “Porcentaje de la poblacién sin ingresos propios”
indicadores. con los datos de la ENIGH 2016 a fin de informar
sobre la causa de las diferencias entre los célculos
del INEGI y del INMUJERES; asimismo se cambié
el nombre a “Personas de 15 afios 0 mas que no
perciben ingresos monetarios y tampoco se
encuentran estudiando”.

En la segunda sesion del CTEIPG, se aprobo
continuar con el proceso para que este indicador
sea incluido en el Catadlogo Nacional de
Indicadores.

Vigente Se enviaron a la Secretaria de Actas los formatos
de los indicadores que seran propuestos para el
Catalogo Nacional de Indicadores, para las

\ jo sob : :
2. Grupo de trabajo sobre observaciones de las y los integrantes:

estadisticas de violencia

contra las mujeres. e Proporcién de mujeres y nifias a partir de 15
afios de edad que han.sufrido violencia fisica,
sexual o psicolégica a manos de su actual o
anterior pareja en los Ultimos 12 meses,

17
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desglosada por forma de violencia y edad. (ODS
5.2.1).

e Proporcién de mujeres y nifias a partir de 15
afios de edad que han sufrido violencia sexual a
manos de personas que no eran su pareja en los
ultimos 12 meses, desglosada por edad y lugar
del hecho. (ODS 5.2.2).

e Distribucién de las mujeres y nifias que
experimentaron violencia de pareja por
severidad de la violencia.

En la segunda sesién del CTEIPG, se aprobé
continuar con el proceso para que estos
indicadores sean incluidos en el Catalogo Nacional
de Indicadores.

3. Grupo de lineamientos para
la incorporaciéon de enfoque de
género en el Sistema Nacional
de Estadistica y Geografia.

Manual técnico para
incorporar la perspectiva de
género en el SNIEG

Vigente

Se seguira trabajando en los Lineamientos para
incorporar la perspectiva de Género en el SNIEG,
para que los Lineamientos puedan ser
considerados como Norma Técnica.

Firma del Secretafia(d) Técnica(o)
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