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Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social
(CTEETPS)

Siendo las 12:00 horas del 26 de mayo de 2023, los integrantes del Comité Técnico
Especializado de Estadisticas del Trabajo y Previsién Social se reunieron para llevar a
cabo la primera sesion de trabajo 2023 de manera virtual, a través de la aplicacion
Microsoft Teams.

El Mtro. Roberto Gerhard, Presidente del CTEETPS, dio la bienvenida a los participantes
del Comité y antes de iniciar formalmente la sesion, solicité un minuto de silencio por
el fallecimiento del Dr. Enrique de Alba, ex Vicepresidente del Subsistema Nacional de
Informacion Demografica y Social (SNIDS), quién fue un destacado participante de los
trabajos en el INEGI y de este Comité.

Inmediatamente después dio lectura a las reglas incorporadas en el documento Guion
para la celebracion de sesiones de los érganos colegiados a través de medios electrénicos
de comunicacién, emitido por la Direccion General de Coordinacion del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica del INEGI. En estas reglas se dispone,
entre otras medidas, las siguientes:

- Los expositores pueden usar la herramienta compartir pantalla, para
mostrar los materiales.

- Quienes no estén en uso de la palabra, deben desactivar la cAmara y cerrar el
microfono.

- Los asistentes deben solicitar la palabra a través del icono correspondiente
(levanta la mano) o bien mediante el chat.

- Enlavotacion de los acuerdos cada uno de los vocales manifestara de propia
voz su voto a favor o en contra. El Secretario de Actas llevara el registro de
las votaciones.

- Lasesion debe ser grabada y se le informara a los miembros que esta siendo
grabada.

El Mtro. Gerhard dio la bienvenida a los siguientes participantes:

e Mtro. Mauricio Rodriguez Abreu, por su incorporacién como Director General
de Estadisticas Sociodemograficas en el INEGI y nuevo Secretario Técnico del
Comité.
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e Mtro. Eric Manuel Rodriguez Herrera, encargado de los asuntos de la
Vicepresidencia del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social

del INEGI.

e Mtra. Rosa Maria Gonzalez Samano, en representacion del Dr. Mauricio Marquez,
Vicepresidente del Subsistema de informaciéon Econdmica, del INEGI.

e Mtra. Adriana Pérez Amador, Investigadora de la Direccion General de
Integracidn, Analisis e Investigacion del INEGI.

e Mtro. Juan Martinez Rodriguez, Director de Estudios Econémetricos del INEGI.

e Mtro. Jorge Albero Reyes Moreno, Director General de indices de Precios del

INEGI.

En seguida, el Mtro. Gerhard pidi6 al Secretario de Actas, Mtro. Antonio Amerlinck
Assereto, verificar la existencia de quorum mediante el pase de lista de los miembros
del Comité. Una vez cumplido con el protocolo, el Presidente del Comité presenté el

Orden del dia.

12:00a12:05

Bienvenida, verificacion del quorum y aprobacion del Orden del
Dia
e Mtro. Roberto Gerhard Tuma
Director General de Investigacion y Estadisticas del Trabajo de la
STPS y Presidente del Comité

12:05a12:10

Seguimiento de acuerdos e informe de actividades 2022

¢ Dr. Mauricio Rodriguez Abreu
Director General de Estadisticas Sociodemogrdficas del INEGI y
Secretario Técnico del Comité

12:10 a12:25

Metodologia y series estadisticas de puestos de trabajo
asegurados al ISSSTE
e Mtro. Raul René Rojas Olmos
Jefe de Servicios de Estadistica Institucional del ISSSTE
¢ Mtro. Omar Muro Orozco
Director  General Adjunto de Registros Administrativos
Sociodemogrdficos del INEGI
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12:25a12:45

212 CIET Avances del Grupo Mundial de Informalidad
e Mtra. Adriana Pérez Amador
Investigadora
Direccion General de Integracidn, Andlisis e Investigacién del INEGI

12:45a13:00

Inventario de estadisticas laborales

e Mtro. Antonio Amerlinck Assereto
Director de Estudios e Investigacion Laboral y Secretario de Actas del
Comité

13:00a13:10

Desestacionalizacion de valores absolutos de 1a ENOE
e Mtro. Juan Martinez Rodriguez
Director de Estudios Econométricos del INEGI

13:10a13:20

Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022 (Reporte de
avances)
e Dr. Mauricio Rodriguez Abreu
Director General de Estadisticas Sociodemogrdficas del INEGI y
Secretario Técnico del Comité

Consulta publica del indice de Precios

13:20a13:30 | « Mtro. Jorge Alberto Reyes Moreno
Director General Adjunto de Indices de Precios del INEGI
13:30a13:35 | Asuntos Generales

No habiendo observaciones al Orden del dia, se dio paso a la exposicion del Informe de
Seguimiento de Acuerdos e informe de actividades a cargo del Mtro. Mauricio Rodriguez

Abreu.

Seguimiento de acuerdos
e CTEETPS/1.7/2022
La STPS y la Direccidn General de Estadisticas Econémicas del INEGI llevaran a

cabo reuniones de trabajo relativas a la informacién de cifras absolutas de
empleo y remuneraciones en el sector terciario:
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i) Fundamentar los requerimientos de informacion en materia de
desagregaciones geograficas, tematicas y periodicidad.

ii) Analizar los programas de informacién disponibles que puedan usarse
como insumo.

iii) Identificar las alternativas factibles de disefio estadistico.
En proceso.

Las estimaciones preliminares de personal ocupado y remuneraciones basadas
en los censos econémicos 2013 y 2018 muestran diferencias significativas
comparadas con las variaciones de los indices de personal ocupado y las
remuneraciones en el sector terciario. Por tanto, se continuaran los trabajos con
base en los resultados de la actualizacién de las encuestas econdémicas
nacionales, serie 2018, a publicarse en junio préximo.

e CTEETPS/2.1/2022

El Comité toma conocimiento del seguimiento de acuerdos de la primera sesion
realizada en 2022 y del Informe de Actividades del Programa Anual de
Estadistica Y geografia (PAEG) 2022 correspondiente al primer semestre.

Atendido.

e CTEETPS/2.2/2022

El Comité se da por enterado de los avances de los trabajos de vinculacion del
Registro Estadistico de Negocios de México (RENEM) y el Registro de Puestos de
Trabajo del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y solicita se continten
con los trabajos para contar con informacién de los puestos de trabajo
registrados por los patrones en el IMSS con base en el Sistema de Clasificacion
Industrial de América del Norte (SCIAN 2018).

Atendido.

Se analizaron los comentarios de los miembros del Comité y con el informe
presentado y la nota aclaratoria sobre la comparabilidad de las fuentes, se dan
por concluidos los trabajos.
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e CTEETPS/2.3/2022

El ISSSTE y el INEGI entregaran a la Presidencia del Comité el formato de
propuesta de Informacion de Interés Nacional (IIN), la sintesis metodologica en
formato Word y el documento de metadatos en formato PDF, mismos que se
enviaran a los miembros del Comité, quienes tendran un mes para revisarlos y
entregar sus comentarios a la Secretaria de Actas del Comité, para que a su vez
estos sean comunicados al ISSSTE y al INEGI para su atencion.

Atendido.

Se atendieron los comentarios de los miembros del Comité y en la presente
sesion se informara de los avances.

e CTEETPS/2.4/2022

El Comité solicita evaluar la factibilidad de publicar informacién de trabajadores
afiliados al ISSSTE con periodicidad al menos trimestral, con la mayor
antigliedad posible y con desagregaciones por sexo, edad, entidad federativa,
tipo de nombramiento e institucién empleadora.

En proceso.

El ISSSTE informé que es factible publicar la informaciéon de manera trimestral.
Asimismo, sefial6 que una vez que la informacién sea declarada de interés
nacional, se continuara con los trabajos para generar la estadistica trimestral y
ponerla a disposicidn de los usuarios.

e CTEETPS/2.5/2022

El Comité toma conocimiento de la metodologia de estimacion de salarios
minimos equivalentes para la comparabilidad de la informacién de los ingresos
por trabajo en la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) y considera
la relevancia de las opiniones vertidas en el sentido de la dificultad de
comprension para los usuarios que pudiese tener el uso de dos mediciones
diferentes.

Atendido.
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e CTEETPS/2.6/2022
El Comité aprueba la propuesta de dos indicadores clave presentada por el IMSS:

v Puestos de Trabajo Registrados por los Patrones en el Instituto Mexicano
del Seguro Social (PTRPIMSS).

v’ Salario Diario de los Puestos de Trabajo Registrados por los Patrones en
el Instituto Mexicano del Seguro Social (SDPTRPIMSS).

El Presidente del CTEETPS pondra la propuesta a la consideracion del Comité
Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social.

Atendido.

La propuesta fue aprobada por la Junta de Gobierno en su 52 sesién del 30 de
marzo de 2023.

e CTEETPS/2.7/2022

El Comité aprueba la propuesta de dos indicadores clave presentada por la
Direccion General de Estadisticas Econémicas del INEGI:

v Indice de Productividad Laboral en los Servicios Privados no Financieros.
v Indice de Costo Unitario de la Mano de Obra en los Servicios Privados no
Financieros.

El presidente del CTEETPS pondra la propuesta a la consideracion del Comité
Ejecutivo del Subsistema Nacional de Informacion Demografica y Social.

Atendido.

La propuesta fue aprobada por la Junta de Gobierno en su 52 sesion del 30 de
marzo de 2023.

e CTEETPS/2.8/2022

El Comité se da por enterado de los trabajos preparatorios del levantamiento de
la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022.

Atendido.
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e CTEETPS/2.9/2022

El Comité se da por enterado de la realizacién de la Consulta Publica de la
Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica (ENADID) e invita a la
participacion en la misma por parte de sus integrantes.

Atendido.

Informe de Actividades PAEG 2023

e SNIDS-IMSS-015

Implementar la Politica para la gestién de la confidencialidad en la informacion
estadistica y geografica al Programa de Informacién de Interés Nacional
responsabilidad del IMSS.

Producto: Un informe.
Inicia en el segundo semestre.
e SNIDS-IMSS-021

Generar el Programa de Informacién de Interés Nacional basado en registros
administrativos de nivel federal, responsabilidad del IMSS.

Producto: Programa de IIN.
Avance: 25%

Se mantiene la generacion del programa de IIN. Puestos de trabajo afiliados por
los patrones al IMSS.

e SNIDS-STPS-025

Actualizar los Indicadores Clave responsabilidad de la STPS en el marco del
Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social.

Producto: Diez indicadores clave.
Avance: 25%

Se actualizaron los indicadores al cuarto trimestre de 2022.

Pagina 7]29



SNI=G TRABAJO

Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica

Subsistema Nacional de
Informacion:
Demografica y Social

e SNIDS-DGES-026

Actualizar los Indicadores Clave responsabilidad de la Direcciéon General de
Estadisticas Sociodemograficas (DGES) en el marco del Comité Técnico
Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social.

Producto: Nueve indicadores clave.
Avance: 25%

Se actualizaron los indicadores al cuarto trimestre de 2022.

e SNIDS-DGEE-027

Actualizar los Indicadores Clave responsabilidad de la Direcciéon General de
Estadisticas Econémicas (DGEE) en el marco del Comité Técnico Especializado
de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social.

Producto: Siete indicadores clave.
Avance: 25%

Se actualizaron los indicadores al cuarto trimestre de 2022.

ACUERDO: EI Comité toma conocimiento del seguimiento de acuerdos de la segunda
sesion de 2022 y del informe de actividades del PAEG 2023.

Avances en la generacion de la metodologia y series estadisticas de trabajadores
afiliados al ISSSTE

La presentacion estuvo a cargo del Mtro. Omar Muro Orozco, del INEGI y del Mtro. Raul
Rene Rojas, del ISSSTE.
El Mtro. Omar Muro Orozco expuso los antecedentes del proyecto:
e Iniciativa del CTEETPS sobre la medicién de la fuerza laboral formal partir del
uso de registros administrativos.
e Convenio en 2018 entre el INEGI y el IMSS.

e En 2020, se declar6 Informaciéon de Interés Nacional a los Puestos de Trabajo
registrados por los patrones en el IMSS.
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e El1°de febrero de 2019 y el 6 de junio de 2023 se realizaron modificaciones al
Estatuto Organico del ISSSTE, en las cuales se precisaron las obligaciones y
funciones de la Direccién Estratégica de Informacidn, Supervisién y Evaluacion.

e El 22 de agosto de 2019 se suscribiéo el Convenio ISSSTE-INEGI para el
intercambio de informacién.

e En 2021 se iniciaron los trabajos para la propuesta de declaracion de IIN de
Trabajadores Afiliados al ISSSTE y sus plazas.

Paralograr el proposito de considerar a esta informacion como de interés nacional, sera
necesario cumplir los siguientes requisitos:

e El Art. 6 enlista los temas que debera cubrir la IIN, entre los cuales estan
el empleo y el trabajo.
e El Art. 7 seflala que la informacidn sea necesaria para apoyar el disefio y
la evaluacion de politicas publicas de alcance nacional.
e El Art. 8 indica que dicha informacién debe corresponder a la que se
genera en forma regular y periddica (al respecto, ya se cuenta con
informacion para los afios 2021y 2022).
e El Art. 9 estipula que la informacion propuesta debe ser elaborada con
base en una metodologia cientificamente sustentada.
Entre los avances que se tienen esta la incorporaciéon de los comentarios a la primera
version de la documentacion soporte, presentada el 21 de septiembre de 2022, los
cuales fueron emitidos por el Banco de México (BANXICO), la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social (STPS) y la Direccidn General de Estadisticas Econdmicas del INEGI.
En abril de 2023 se actualiz6 la documentacién soporte, como resultado de la
publicacion del Anuario Estadistico 2022 del ISSSTE.
Actualmente se cuenta, para 2021 y 2022, con informacion referente a trabajadores
afiliados al ISSSTE y sus plazas.
El 4 de mayo de 2023 se envid al Presidente del CTEETPS la siguiente informacion para
su revision y andlisis por parte de los miembros del Comité:

e Formato para la presentacién de propuestas de IIN
e Sintesis metodologica
e Documento de Metadatos DDI
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El Mtro. Radl René Rojas informé que la propuesta considera incluir las siguientes
desagregaciones:

Caracteristicas
Cobertura
. e De las afiliaciones A g
Sociodemograficas . De las plazas geografica
de los trabajadores
e Sexo e Tipode e Tipode nombramiento | e Nacional
o Grupo de edad nombramiento e Ramo u organismo e Entidad de
e Ramo u organismo e Tipo de cotizacién residencia

ACUERDO: 2. EI Comité toma conocimiento de los avances en las actualizaciones a
la documentacion de soporte para considerar a la Informacién Estadistica de los
Trabajadores Afiliados al ISSSTE y sus Plazas, como Informacion de Interés
Nacional. Se acuerda un periodo de cuatro semanas para la revision de los
documentos y el envio de comentarios a la Secretaria de Actas del Comité, para que
a su vez estos sean transmitidos al ISSSTE y al INEGI para su atencion.

212 CIET Avances del Grupo Mundial de Informalidad

La Mtra. Adriana Pérez Amador, Investigadora de la Direccion General de Integracion,
Analisis e Investigacion del INEGI, realiz6 una exposicion sobre “Propuesta de
Resolucidn relativa a las estadisticas sobre la economia informal”, que fue elaborada por
el Grupo Mundial de Informalidad, constituido en el seno de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), y que sera puesto a la consideraciéon de la 212
Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo (212 CIET), a celebrarse el
octubre préximo.

La presentacion contiene:

Antecedentes y concepto estadistico de Informalidad

Puntos de revision

Actividades Productivas Informales

Los tres sectores en que se llevan a cabo actividades productivas informales, a
saber: sector formal, sector informal, y sector comunitario y de los hogares

5. Marco conceptual

B W
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6. Componentes de la economia informal y relacién con el Sistema de Cuentas
Nacionales (SCN)

7. Marco de indicadores

8. Consecuencias para el quehacer estadistico, en particular del INEGI.

Cito6 los antecedentes de la 212 CIET:

e La resolucién de la 152 CIET sobre las estadisticas de empleo en el sector
informal (1993).

e Las directrices de la 172 CIET sobre la definiciéon de estadisticas del empleo
informal (2003), con la cual se complement6 el concepto de informalidad.

e Laresolucion dela 192 CIET sobre las estadisticas del trabajo, 1a ocupacién y la
subutilizacién de la fuerza de trabajo (2013), con la cual se ampli6 el horizonte
del trabajo y se restringio el de trabajo en la ocupacion.

e Laresolucién de la 202 CIET sobre las estadisticas de las relaciones de trabajo
(2018).

e Larevision de las normas aplicables a las estadisticas sobre la informalidad, en
una reunion tripartita de la OIT, en febrero del presente afo.

Explico que hasta ahora son dos las dimensiones de la informalidad:

a) El Sector, término vinculado a la unidad econdédmica (152 CIET) y sus
caracteristicas; los negocios no registrados que producen para el mercado a
partir de los recursos del hogar, sin tener contabilidad de cumplimiento fiscal.

b) La perspectiva laboral, que considera al trabajo sin amparo del marco legal
institucional, aunque este se realice en empresas o negocios formales (172
CIET).

Explico, con datos al primer trimestre de 2022, la estructura Matriz de Hussmanns, la
cual permite dimensionar el empleo informal y el formal desde las perspectivas del tipo
de unidad econ6mica empleadora y de la posicién en la ocupacién.

Los puntos de revision del concepto de informalidad que se considerardn en la
Conferencia son:

1. Introduccidn del concepto paraguas de Actividades Productivas Informales (API).
2. Economiainformal, que abarca a todos los sectores y todas las formas de trabajo,
y el concepto acotado de economia informal de mercado.

Lo que se excluira de la economia informal.

La distincién formal/informal de las unidades econémicas.

5. Lainclusién del sector agricola de mercado dentro del sector informal.

-~ W
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La identificacion del nimero unidades econdmicas en el hogar (pueden operar
mas de una unidad en un mismo hogar).

La identificacion y clasificacion formal/informal de las distintas posiciones en la
ocupacién independientes y subordinados.

La identificaciéon y clasificacion formal/informal de trabajadores familiares
auxiliares.

La identificacion y clasificacion formal/informal de contratistas dependientes,
concepto generado en la 202 CIET.

10. La clasificacién formal/informal de las otras formas de trabajo.
11. El marco general de indicadores, que involucra seis dimensiones.

Se introduce el concepto basico de Actividades Productivas Informales -API- que
permite establecer un marco completo para las estadisticas de informalidad.

Las API son las actividades llevadas a cabo por unidades econdémicas o por
personas que, en términos legales o en la practica, no estan cubiertas por arreglos
formales.

Las unidades productivas que participan en las API son tres:

1.

Sector formal.- Unidades econ6micas formalmente reconocidas, con produccion,
tanto de mercado como no destinadas al mercado.

Sector informal.- Unidades econémicas NO formalmente reconocidas, cuya
produccién esta destinada principalmente al mercado.

Sector comunitario y de los hogares.- Unidades econémicas NO formalmente
reconocidas con produccién NO destinada al mercado, sino para el uso propio.

El concepto paraguas API involucra cualquier forma de trabajo y cualquier tipo de
unidad econdmica en los tres sectores. A partir de estas actividades se lleva a cabo la
produccion de bienes y servicios, generados con insumos laborales informales,
mediante tres vias:

1.

Bienes y servicios NO destinados al mercado, generados con voluntarios y
aprendices informales en unidades econémicas formales. Se aclara que los
voluntarios y aprendices NO forman parte del trabajo en la ocupacion.

Bienes y servicios NO destinados al mercado, generados en el sector comunitario
y de los hogares.

La economia informal de mercado esta constituida:
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1) Primeramente por los sectores ya conocidos i) el empleo
informal en unidades formales; el empleo en el sector informal;
ii)el servicio doméstico remunerado informal.

2) Por nuevos segmentos:

1. Trabajadores reconocidos como formales, pero con horas
trabajadas informalmente no reconocidas (pseudo
trabajos de medio tiempo).

Sobre este punto, sefialé que una condicién para medir este
segmento es contar con informacién detallada de horas
trabajadas.

2. Otras formas de trabajo en unidades econdémicas de
mercado:

a. voluntarios y aprendices informales en unidades
formales de mercado.

b. voluntarios y aprendices informales en unidades
del sector informal.

Adicionalmente, ilustré un cuadro que recapitula la composicion de los tres sectores en:
1) las API; 2) la forma de trabajo informal como insumo para la produccion; 3) el alcance
del Sistema de Cuentas Nacionales.

1 APl delas unidades econémicas
i.  Produccion del sector formal.
ii.  Produccién del sector informal.
iii. ~ Produccion del sector comunitario y de los hogares para el uso propio:
1) Produccion de empleados domésticos informales; 2) Produccion para
autoconsumo de hogares, organizaciones no lucrativas y trabajo
voluntario directo.
2 Formas de trabajo informal como insumo para la producciéon
i.  Producciéon de trabajo informal de mercado (para remuneraciéon o
beneficio): 1) del sector formal (con ocupacion informal y con actividades
parcialmente informales); 2) del sector informal; 3) Del sector
comunitario y de los hogares.
ii.  Produccion de trabajo informal no de mercado: 1) Sector formal (trabajo
en formaciéon no remunerado y trabajo voluntario); 2) Sector formal
(trabajo en formacion no remunerado y trabajo voluntario); 3) sector
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comunitario y de los hogares (trabajo voluntario y trabajo para el
autoconsumo).

3 Frontera de la produccion del Sistema de Cuentas Nacionales
La producciéon de bienes y servicios estd toda incluida dentro de la
frontera general de produccion de bienes y servicios.
Solo los servicios para el autoconsumo estan excluidos de la frontera de
produccion.

Este nuevo enfoque tendrd impactos en la contabilidad nacional: leves en la magnitud
total de la economia informal, pero mas importantes en su composicion.

1) EIINEGI tendria que incluir (afiadir) la cuenta satélite de trabajo no remunerado
en lo que actualmente se denomina economia informal.

2) La estimacién de la economia informal de mercado deberd excluir la
aportacion del trabajo agropecuario de autoconsumo.

3) El empleo no protegido en el sector agropecuario orientado al mercado se
afadira al sector informal.

Hay cuatro cuestiones fundamentales que la ENOE no resuelve con el cuestionario
actual:

1) El sector informal quedara subestimado, pues el cuestionario no identifica si
las actividades agropecuarias realizan practicas contables o no.

2) No puede identificar a la categoria “contratistas dependientes”.

3) No permite caracterizar los trabajos secundarios de las personas.

4) No capta las otras formas de trabajo.

ACUERDO: EI Comité se da por enterado de los avances registrados en el Grupo
Mundial de Informalidad.
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Inventario de Estadisticas Laborales

La presentacion estuvo a cargo del Mtro. Antonio Amerlinck Assereto.

El propésito es contar con un instrumento de consulta rapida y tan completa como sea
posible sobre las estadisticas disponibles en las distintas fuentes generadoras de
informacion sobre empleo y trabajo, a partir de los proyectos estadisticos existentes y
de las variables que capta al respecto.

El inventario permitira conocer a detalle la informacién laboral, como la desagregacion
sectorial, geografica y de antigiiedad de la serie, entre otras.

Los proyectos estadisticos son:

e (ensos, los cuales pueden captarse en hogares o unidades econdémicas. En
hogares se capta el Censo de Poblacion y Vivienda, mientras que en las unidades
econdmicas se captan los Censos Econdmicos, de Gobierno, Agricola, Ganadero
y Forestal y el Censo Ejidal.

e Las encuestas en hogares. Las mas relevantes son la Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo (ENOE); la Encuesta Nacional de Ingreso Gasto de los
Hogares (ENIGH); la Encuesta Nacional de Trabajo infantil (ENTI) y la Encuesta
Nacional de la Dinamica Demografica (ENADID).

e Las encuestas en establecimientos, levantadas por la Direccion General de
Encuestas Econémicas en los sectores de las manufacturas, comercio, servicios
y construccidn. Estas son mensuales y anuales.

Al respecto, aclaré que existen series estadisticas vigentes e historicas.

e Registros administrativos, generados por el INEGI, el IMSS, la STPS y la Junta
Federal de Conciliacion y Arbitraje (JFCA). Entre estos se encuentran los
registros del Programa de la Industria Manufacturera, Maquiladora y de
Servicios de Exportacion (IMMEX), los Puestos de Trabajo registrados por los
patrones en el IMSS, el salario diario de dichos puestos y los registros de
relaciones laborales de jurisdiccion federal y local

e Proyectos especiales, que se generan a partir de las encuestas, o bien combinan
dos fuentes de informacion. Entre ellos estan los indices de productividad
laboral y costo unitario de la mano de obra y el Indice Global de Personal y
Remuneraciones de los Sectores Econémicos (IGPERSE).

A continuacién, se sefialé la propuesta del método de consulta por variable bajo un
esquema en el que se parte de una variable laboral. En el sistema aparecerian:
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1) Las rutas de consulta de tabulados de todos los proyectos estadisticos
que generan informacion de dicha variable;
2) Un hipervinculo con una ficha descriptiva para cada uno de los proyectos.
Estas fichas contienen:
i.  Datos basicos del proyecto (objetivo, tipo de muestreo, etc.).
ii. Rutas para las metodologias, cuestionarios, tabulados,
etcétera.
iii. ~ Variables sobre las cuales el proyecto contiene informacidn;
antigiiedad, unidad de medida, periodicidad y desagregaciones
(sexo, actividad econdmica, grupos de edad, geografia, etc.).

Se mostroé un listado de 17 variables seleccionadas del mercado laboral, para las cuales
ya se cuenta con las fichas de consulta antes mencionada. Las variables son:

—_

Agregados demograficos

Ocupados

Empleo sectorial

Empleo asegurado

Desocupacion

Poblacion inactiva

Remuneraciones globales
Remuneraciones sectoriales
Remuneraciones de asegurados

10 Tiempo trabajado

11 Tiempo trabajado sectorial

12 Productividad laboral

13 Trabajo infantil

14 Relaciones laborales en el ambito federal
15 Relaciones laborales en el ambito local
16 Riesgos de trabajo

17 Ahorro para el retiro y la vivienda

O 00 N O U1 b Wi

Esta lista puede modificarse o ampliarse de acuerdo con las observaciones que se
realicen.

A manera de ejemplo, ilustr6 con dos variables -agregados laborales y empleo sectorial-
y las fichas con el contenido de dos proyectos estadisticos: la ENOE y la Encuesta
Mensual de la Industria Manufacturera (EMIM).
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El Mtro. Amerlinck aclaré que la variable de “Ahorro para el retiro y la vivienda” esta
aun pendiente. Se comprometié a compartir la presentacion, asi como los archivos Excel
vinculados a la presentacion, aclarando que existen un mayor nimero de archivos que
para fines de simplificacién no se han vinculado a esta presentacién, los cuales
corresponden a las encuestas anuales y a las histéricas que ya no se actualizan.

Se invit6 a los integrantes del Comité a realizar las observaciones necesarias a este
proyecto.

ACUERDO: El Comité aprueba poner a consideracion de sus integrantes la
Propuesta del Inventario de Estadisticas Laborales y dar un periodo de cuatro
semanas para la revision y envié de sus observaciones. Asimismo, se acuerda que
la STPS y el INEGI elaboren un cronograma de actividades para concluir la
propuesta, asi como consultar al INEGI la factibilidad y, en su caso, desarrollar una
plataforma para su consulta en el portal del INEGI.

Desestacionalizacion de valores absolutos de l1a ENOE

La presentacion estuvo a cargo del Mtro. Juan Martinez Rodriguez, Director de Estudios
Econométricos del INEGI. Con ello se da seguimiento a la solicitud del CTEETPS, en
relacion con el ajuste estacional de variables de la ENOE en valores absolutos: la
Poblacién Econémicamente Activa (PEA) y su desagregacion en Poblacion Ocupada
(PEAO) y Poblacion Desocupada (PEAD).

Explicé en qué consiste el ajuste estacional y cudl es su relevancia para el analisis de
coyuntura. Menciond que existen factores que se repiten de manera periédica durante
el afio y que son ajenas a las series econdmicas, pero que las afectan, como son los dias
de los meses, los periodos vacacionales y algunas festividades, entre otras. La
desestacionalizacidn o ajuste estacional consiste en remover los efectos o influencias
interanuales periédicas de las series, para poder comparar adecuadamente un
determinado trimestre con el inmediato anterior.

Para llevar a cabo la desestacionalizacion de una serie de tiempo es necesario estimar,
mediante técnicas estadisticas, los componentes de la serie y después eliminar el
componente estacional de la serie de tiempo original.

El INEGI realiza el proceso de ajuste estacional mediante el paquete estadistico X-
13ARIMA-SEATS, utilizando el método X-11.
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Las series con las que se trabajo son de frecuencia trimestral y abarcan el periodo del
primer trimestre de 2005 al cuarto trimestre de 2020.

Identificando que las 3 series presentan estacionalidad por lo que se realizé el ajuste
estacional, y como resultado de este se obtuvieron la serie desestacionalizada y la serie
de tendencia-ciclo para cada variable analizada, mostrando graficamente los
resultados.

Explicé en que consiste el ajuste estacional con enfoque directo e indirecto. En el primer
caso se ajustan de forma individual e independiente el agregado y sus componentes; el
segundo método es el indirecto, en el cual el agregado desestacionalizado se construye
con base en las cifras desestacionalizadas de sus componentes. Ambos enfoques
pueden presentar diferencias en sus resultados, debido a las no linealidades
involucradas en el proceso de ajuste estacional.

Con el enfoque directo se puede garantizar la calidad de las cifras desestacionalizadas
de los indicadores agregados; mientras que con el enfoque indirecto se preservan las
relaciones establecidas en las cifras originales entre el total y sus componentes, pero
con la posibilidad de presentar una estacionalidad residual en las cifras
desestacionalizadas del agregado.

El INEGI utiliza el enfoque directo, por lo que la relacion de igualdad
PEA = PEAO + PEAD que existe en cifras originales puede no necesariamente cumplirse
en cifras desestacionalizadas. Esa misma discrepancia aplica también para la Tasa de
desocupacion, la cual se obtiene mediante la desestacionalizacion del cociente

(PEAD / PEA) X 100.

Comentarios finales

e Elejercicio de desestacionalizacion de las series en valores absolutos, solo se
trabajé con las variables de la PEA, la PEA Ocupada y la PEA Desocupada.

¢ Siinteresa analizar algunas otras series de la ENOE en valores absolutos, es
importante sefialar que entre mas desagregadas sean las variables, tendran
mayor varianza. De lo anterior, incrementara la magnitud de las diferencias
al comparar la suma de las variables mas desagregadas desestacionalizadas
con los totales desestacionalizados directamente.

e Deigual forma, incrementara la magnitud de las diferencias al comparar las
tasas desestacionalizadas directamente que involucren a dichas variables
con respecto al cociente de las mismas variables desestacionalizadas.
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La Mtra. Mariana Paola Ramirez, vocal representante de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP), pregunt6 cudl es la diferencia entre lo mostrado en el ejercicio
y lo que se difunde en la pagina del INEGI.

El Mtro. Juan Martinez respondié que las diferencias son minimas (no mas de 0.05
puntos porcentuales) y que compartira los modelos con la SHCP.

ACUERDO: ElI Comité toma conocimiento de los resultados del ejercicio de
desestacionalizacion de las series de datos trimestrales absolutos de la poblacion
econéomicamente activa, poblacién ocupada y poblacién desocupada del periodo de
2005a 2020.

Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI): Reporte de avances

La presentacion estuvo a cargo del Mtro. Mauricio Rodriguez Abreu, Director General
de Estadisticas Sociodemograficas del INEGI.

El objetivo de la presentacidn es dar a conocer los primeros resultados sobre el tema
de la tasa de respuesta alcanzado en la ENTI.

Como antecedentes se sefialo6 que la ENTI inici6 como mddulo de la ENOE y
posteriormente pasé a ser una encuesta independiente. En el caso de este ultimo
levantamiento se tuvo con el apoyo de diferentes organizaciones, entre ellas el
Departamento del Trabajo de Estados Unidos (DOL) en el financiamiento, y de la OIT
para la asistencia técnica.

Enseguida se mencionan los objetivos de la encuesta:

e Contar con informacidn actualizada sobre la magnitud del trabajo infantil y las
caracteristicas socioecondmicas y laborales de los nifios y las nifias que trabajan.

e Determinar la magnitud, caracteristicas, causas y consecuencias del trabajo
infantil, trabajo no permitido y trabajo doméstico peligroso.

e Recopilar informacion basica sobre las caracteristicas de las viviendas con nifios
y nifnas.

e Aportar informacién para el disefio y seguimiento de las politicas publicas
orientadas a la erradicacion del trabajo infantil en el pais.
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Explicé las caracteristicas generales de la encuesta, como son: marco muestral,
esquema de muestreo, unidad de muestreo, periodo de levantamiento, nimero de
cuestionarios diferenciados, entre otros.

Informé que el tamafio de la muestra fue 64,954 viviendas, de las cuales el 13.6% no
contaban con poblacién infantil. Reduciéndose a 56,140 viviendas la muestra efectiva.

De la muestra efectiva, la tasa de respuesta fue de 86 por ciento. El 14% de no respuesta
se debi6 a la negativa para contestar, vivienda deshabitada y vivienda fuera del marco.

La tasa de respuesta es diferenciada entre las entidades federativas, siendo la mas alta
la entidad de Yucatan con 92.7% y la mas baja Morelos con 74.3 por ciento.

Hasta ahora se han realizado las siguientes actividades:

e Se concluyeron: el documento metodolégico (en edicidn), el plan de indicadores
y de tabulados y la fase de procesamiento en las oficinas estatales (captura,
critica-codificacion y validacion) y la etapa de la verificacién central de la
informacion e integracién de la base de datos nacional para la estimacién de
ponderadores.
e Se disefiaron los criterios de procesamiento de indicadores y tabulados.
e Se generaron los resultados muestrales para verificar y ajustar los
procedimientos de procesamiento de resultados.
e Serevisaron y analizaron los resultados muestrales.
Finalmente, informé que los resultados se publicaran en el tercer trimestre de este afio.
El Mtro. Gerhard preguntd la causa por la que la encuesta se habia basado en el marco
del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, en lugar del Censo 2020. El Mtro. Rodriguez y
el Mtro. Octavio Heredia, Director General Adjunto de Encuestas Sociodemograficas
respondieron que cuando se planeé el levantamiento, aiin no se tenian resultados del
marco de vivienda derivado del Censo 2020.

ACUERDO: El Comité toma conocimiento de los avances en el levantamiento de la
Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022.
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Consulta publica del indice de Precios

La presentacion estuvo a cargo del Mtro. Jorge Alberto Reyes Moreno, Director General
Adjunto de Indices de Precios del INEGL.

Inicié con los antecedentes de las diferentes actualizaciones del Indice Nacional de
Precios al Consumidor (INPC), el cual era actualizado por el Banco de México hasta
2010, y a partir de 2013 pasé a ser responsabilidad del INEGI.

En 1978 el INPC se llev6 a cabo la primera actualizacion con 172 productos genéricos,
con 30 mil cotizaciones mensuales en 16 ciudades. Posteriormente el Banco de México
hizo cuatro actualizaciones en 1980, 1994, 2002 y 2010, y el INEGI en 2013 y 2018.

Antes de 2002 la base del INPC era anual. En la actualizacién de 2002 tomé como base
la segunda quincena de junio de 2002, y en 2010 la base cambi6 a segunda quincena de
diciembre de ese afio. Para la actualizacion de 2018, la base es la segunda quincena de
julio de ese afio. En esta actualizacion el indice crecié a 299 productos genéricos con
320 mil cotizaciones mensuales en 55 ciudades.

La préxima actualizacién que se tiene programada, a la que se invita a participar en la
consulta publica, es en 2024. Se tienen previstas las siguientes consideraciones:

. Un aproximado de 307 productos genéricos.

. 55 ciudades

. Aproximadamente 320 mil cotizaciones mensuales.

. Se deja la base de la segunda quincena de julio de 2018 = 100, y lo que cambia
es la estructura de ponderadores.

. Se actualizara la canasta de bienes y servicios, conforme a la actualizacion de
la Clasificacion del Consumo Individual por Finalidades (CCIF) 2018.
. Para obtener la nueva estructura de ponderadores se usara la informacion de

la ENIGH 2022, la cual reflejara el nuevo patrén de consumo de los hogares
posterior al confinamiento COVID.

. La introduccion de indices encadenados para logar una actualizacién bienal
del indice, para atender a recomendaciones de buenas practicas para la
innovaciéon metodoldgica con Laspeyres encadenado.

Una vez concluido el proceso de actualizacion, se lograrian:

. Comparabilidad internacional, dado que se actualiza la canasta basica
conforme al CCIF 2018.

. El uso de los patrones de consumo vigentes.

. Indices encadenados bienales
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. Cumplimiento del Art. 20 del Cddigo Fiscal de la Federacion.

La primera publicacion del INPC 2024 se hara en la segunda quincena de agosto de
2024 en el sitio web del INEGI y un dia después en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF).
Para participar en la consulta publica, el INEGI pone a disposicion del publico en su sitio
web, los siguientes materiales de consulta:

. Ficha técnica de la actualizacion del INPC 2024.

. Presentacion de la actualizacién del INPC 2024.

. Documento metodolégico con base en la segunda quincena de julio de 2018.
. Manual del IPC: Conceptos y Métodos 2020, ILO, Eurostat, UNECE, OECD, WB.

El periodo de consulta es del 15 de mayo al 9 de junio de 2023, y las ligas de acceso a
los sitios son:

. https://www.inegi.org.mx/app/consultapublica?proy=INPC2024

. https://www.snieg.mx/

ACUERDO: El Comité se da por enterado de la realizacion de la Consulta publica del
Indice de Precios e invita a participar en la misma a sus integrantes.

Asuntos generales

El Mtro. Roberto Gerhard, inform6 sobre el area de oportunidad que se tiene respecto
del Inventario de Estadisticas Laborales sobre el tema de las pensiones y la informacion
que actualmente existe, la cual se puede enriquecer desde una perspectiva laboral.

La Mtra. Maria Dolores Martinez Zarate, de CONSAR, informé6 que sus estadisticas se
refieren a los ahorros e inversiones destinados a las pensiones futuras de los
trabajadores, ya sea en el régimen de 1973 o de 1997. Asimismo, ofrecié mostrar a los
miembros del Comité el mapa de las estadisticas con las cuales cuenta, si asi lo
requieren, para que se conozca que informacion esta disponible y sus fuentes, asi como
cudl podria ser susceptible de ser difundida para el mejor aprovechamiento de
investigadores, académicos y publico interesado en ello.

ACUERDO: El Comité aprueba que en la proxima sesion la CONSAR presente el mapa
de estadisticas sobre ahorro e inversiones que dispone y son publicas.
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Acuerdos v cierre de sesiéon

Se leyeron los acuerdos de la sesidn por el Secretario de Actas Mtro. Antonio Amerlinck,
que fueron aprobados por unanimidad.

CTEETPS/1.1/2023 | El Comité toma conocimiento del seguimiento de acuerdos de
la segunda sesion de 2022 y del Informe de Actividades del
PAEG 2023.

CTEETPS/1.2/2023 | E1 Comité toma conocimiento de los avances en las
actualizaciones ala documentacion de soporte para considerar
a la Informacién Estadistica de los Trabajadores Afiliados al
ISSSTE y sus Plazas, como Informacion de Interés Nacional. Se
acuerda un periodo de cuatro semanas para la revisién de los
documentos y el envio de comentarios a la Secretaria de Actas
del Comité, para que a su vez estos sean transmitidos al ISSSTE
y al INEGI para su atencion.

CTEETPS/1.3/2023 | El Comiteé se da por enterado de los avances registrados en el
Grupo Mundial de Informalidad.

CTEETPS/1.4/2023 | El Comité aprueba poner a consideracion de sus integrantes la
Propuesta del Inventario de Estadisticas Laborales y dar un
periodo de cuatro semanas para la revisién y envié de sus
observaciones: Asimismo, se acuerda que la STPS y el INEGI
elaboren un cronograma de actividades para concluir la
propuesta, asi como consultar al INEGI la factibilidad y, en su
caso, desarrollar una plataforma para su consulta en el portal
del INEGI.

CTEETPS/1.5/2023 | El Comité toma conocimiento de los resultados del ejercicio de
desestacionalizacion de las series de datos trimestrales
absolutos de la poblaciéon econdmicamente activa, poblacién
ocupada y poblacion desocupada del periodo de 2005 a 2020.
Asimismo, el INEGI compartird el modelo de ajuste con los
integrantes de este Comité.
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CTEETPS/1.6/2023 | El Comité toma conocimiento de los avances del levantamiento
de la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022.

CTEETPS/1.7/2023 | El Comité se da por enterado de la realizaciéon de la Consulta
publica del indice de precios e invita a la participacion en la
misma por parte de sus integrantes.

CTEETPS/1.8/2023 | El Comité aprueba que en la proxima sesion la CONSAR
presente el mapa de estadisticas sobre ahorro e inversiones
que dispone y sean publicas.

Siendo las 14:09 horas, el Presidente del Comité Técnico Especializado de Estadisticas
del Trabajo y Prevision Social procedié a clausurar la Primera Sesiéon 2023.
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Con fundamento en lo dispuesto en las Reglas para la integracién y operacién de los
Comités Técnicos Especializados de los Subsistemas Nacionales de Informacién, La
persona titular de la Secretaria de Actas, Mtro. Antonio Amerlinck Assereto, hace
constar que la presente Minuta fue aprobada por unanimidad de las y los integrantes
del Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social,
mediante correo electronico, por lo que se tiene por formalizada. Lo anterior, de
conformidad con las disposiciones emitidas por la Junta de Gobierno el 16 de mayo de
2023, mediante Acuerdo 72/1V/2023, por el que se determina la conclusion de las
medidas adoptadas con motivo de la emergencia sanitaria por Covid-19 en los 6rganos
colegiados del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica y se establecen
medidas para la continuidad de su operacion.

Mtro. Antonio Amerlinck Assereto

Secretario de Actas del Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y
Prevision Social.
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Cuadro de firmas

TRABAJO

Estadisticas del Trabajo (STPS)

Cargo en el
Nombre y puesto Comité Técnico Firma
Especializado
Mtro. Roberto Francisco Gerhard Tuma
Director General de Investigacion y Presidente

Mtro. Mauricio Rodriguez Abreu

Director General de Estadisticas
Sociodemograficas (INEGI)

Secretario Técnico

Mtro. Antonio Amerlinck Assereto

Director de Estudios e Investigacion Laboral
(STPS)

Secretario de
Actas

Act. Araceli Martinez Gama

Directora General Adjunta de Encuestas
Econdémicas

(INEGI)

Vocal Titular

Lic. Eduardo Alcaraz Prous
Coordinador de Planeacion y Evaluacién
(IMSS)

Vocal Suplente 1

Dra. Rebeca Velasco Reyna

Titular de la Coordinacion de Salud en el
Trabajo

(IMSS)

Vocal Titular

Mtro. Raul Rene Rojas Olmos

Jefe de Servicios de Estadistica Institucional
(ISSSTE)

Vocal Suplente
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TRABAJO

Cargo en el
Nombre y puesto Comité Técnico
Especializado

Firma

Lic. Luis Olivera Quintero

Jefe del Departamento de Prevencion de
Riesgos de Trabajo

(ISSSTE)

Vocal Suplente

Mtro. Aldo Dylan Heffner Rodriguez
Director de Medicion Econémica Vocal Titular
Banco de México (BANXICO)

Mtra. Mariana Paola Ramirez Montes

Directora General de Andlisis
Macroeconémico de la Unidad de Planeacion
Econémica de la Hacienda Publica (SHCP)

Vocal Titular

Mtra. Maria Dolores Martinez Zarate

Coordinadora General de Estudios
Econdmicos, Estadistica y proyectos
Especiales de CONSAR

Vocal Titular

Mtro. Carlos Cruz Arzate

Titular de la Unidad de Prospectiva,

Vocal Titul
Planeacion y Evaluacion ocal Titular

Secretaria de Economia (SE)

Pagina 27|29




SNI=G TRABAJO

Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica

Subsistema Nacional de
Informacion:
Demografica y Social

Invitados
STPS Mtra. Roslyn Jiménez Cordero
Directora de Estadisticas de Empleo
Suplente de presidente
INEGI Lic. Juan Trejo Magos

Subdirector de Disefio Conceptual y Validacion de Estadisticas de
Empleo

Suplente de Secretario Técnico

Lic. Santiago Avila Avila
Director de Encuestas del Sector Secundario
Vocal Suplente

Mtra. Adriana Oropeza Lliteras

Directora de Coordinacién Técnica de la Vicepresidencia del
Subsistema Nacional de Informacién Demografica y Social del INEGI

Mtro. Eric Manuel Rodriguez Herrera

Encargado de los Asuntos de la Vicepresidencia del Subsistema
Nacional del Sistema de Informaciéon Demografica y Social

Mtro. Juan Martinez Rodriguez

Director de Estudios Econométricos

Mtro. Jorge Alberto Reyes Moreno
Director General Adjunto de Indices de Precios

Mtra. Elizabeth Patricia Garcia Flores

Directora de Disefio Conceptual de la Direccién General de Estadisticas
Econ6micas

Mtra. Adriana Pérez Amador

Investigadora de la Direccion General de Integracion, Analisis e
Investigacion del INEGI
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Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geogréfica

Subsistema Nacional de
Informacion:
Demografica y Social

Mtro. Omar Muro Orozco

Director General Adjunto de Registros Administrativos
Sociodemograficos

Lic. Octavio Heredia Hernandez

Director General Adjunto de Encuestas Sociodemograficas

Lic. Fernando Olguin Ibarra

Director de Encuestas Regulares en Hogares

Banco de | Dr. Carlos Alfonso Cebreros Zurita

México Gerente de Investigacion del Sector Real
Vocal Suplente
IMSS Dr. Milliteotl Rincon Rojas

Titular de la Division de Riesgos de Trabajo
Vocal Suplente 2

SHCP Lic. Mauricio Escamilla Paredes

Director de Area en la Unidad de Planeacién Econémica de la Hacienda
Publica

Vocal Suplente

CONSAR Lic. Cynthia Fuertes Garcia

Directora de Proyectos Especiales
Vocal suplente

Apoyo logistico y técnico

STPS Lic. Aida Guillermina Ruiz Pérez

Subdirectora de Estudios Laborales de Coyuntura

Lic. Maricela Fragoso Gonzalez

Jefe del Departamento de Estudios y Metodologias de Estadisticas
Laborales

Lic. Javier Camacho Mendoza

Coordinador de Técnicos en Materia Laboral
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