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ACTA DE LA DECIMA SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2019

Siendo las 09:30 horas del dia 12 de noviembre de 2019, dia y hora sefialados para la celebracién
de la Décima Sesion 2019 de la Junta de Gobierno (en adelante la Junta) del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), a la que fueron previamente convocados sus miembros, el
Secretario de Actas, Jorge Ventura Nevares, informo al Presidente de la Junta que se cuenta con
la asistencia de los cinco miembros de la misma, estando presentes y conectados a través del
sistema electrénico de comunicacion audiovisual, en la Sala de Telepresencia ubicada en Puerta
7 segundo nivel, edificio Sede del INEGI en la Ciudad de Aguascalientes, el Presidente Julio
Alfonso Santaella Castell, asi como el Vicepresidente Enrique Jests Ordaz Ldpez, y en la Sala
de Telepresencia ubicada en el PH de la Torre A, edificio Patriotismo del INEGI en la Ciudad de
México los Vicepresidentes Enrique de Alba Guerra, Paloma Merodio Gémez y Adrian Franco
Barrios. Asi mismo, informé que se cuenta con la asistencia de Manuel Rodriguez Murillo, Titular
del Organo Interno de Control, con caracter de invitado. El Presidente de la Junta decretd quérum
legal para la celebracion de la Décima Sesién 2019 de dicho Organo Colegiado, asi como validos
los acuerdos que en ella se tomen, de conformidad con lo establecido por los articulos 75 de la
Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica y 6 del Reglamento Interior del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Como primer asunto, se sometié a consideracion de los presentes el Orden del Dia, el cual fue
aprobado por unanimidad mediante acuerdo 10%/1/2019, en los siguientes términos:

L. Aprobacion del Orden del Dia.
Il Seguimiento de Acuerdos.

lil. Acuerdo por el que se aprueba el incremento a las percepciones y prestaciones para el
personal de enlace y mando.

V. Asuntos Generales:
A. Informe de avances del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Para el desahogo del segundo punto del Orden del Dia, el Presidente de la Junta solicité al
Secretario de Actas, Jorge Ventura Nevares, informar sobre el seguimiento de acuerdos de la
propia Junta, quien comentd que de acuerdo con la informacion que se presenta en la carpeta
entregada, de los catorce acuerdos correspondientes a la Novena Sesion de 2019, se encuentran
concluidos trece, uno en proceso de atencion, y dos de sesiones anteriores. Los miembros de la
Junta tomaron nota del informe presentado por el Secretario de Actas.

Para tratar el tercer punto del Orden del Dia, correspondiente a la propuesta de Acuerdo por el
que se aprueba el incremento a las percepciones y prestaciones del personal de enlace y mando,
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el Presidente dio la palabra a Marcos Benerice Gonzalez Tejeda, Director General de
Administraciéon y a Josué Hiram Suarez Villasefior, Director General Adjunto de Recursos
Humanos, quienes expusieron la motivacion y alcances de la propuesta. Concluida la
presentacion y los comentarios, el Presidente puso a consideracién de los miembros de la Junta
la propuesta de acuerdo, aprobandose por unanimidad de los presentes el acuerdo 109/11/2019.-
Con fundamento en los articulos 26 Apartado B, 123 Apartado B fraccién 1V, 126 y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional; 3, 5, 33
fraccion 1l, 45, 65 y 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 8 de la
Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos Reglamentaria de los Articulos 75 y
127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 y 77 fraccién XIV de la Ley
del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica, y 5 fraccion XIV del Reglamento
Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la Junta de Gobierno aprueba:

a)  Se autoriza la actualizacién de los tabuladores de percepciones brutas mensuales para el
ejercicio fiscal 2019 con fecha de aplicacion a partir del 01 de enero del presente afio,
conforme a lo establecido en el Anexo | del presente acuerdo;

b) La actualizacion de los tabuladores de percepciones brutas mensuales para las y los
servidores publicos considerados como mando y enlace de caracter presupuestal
permanente del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia para el ejercicio fiscal 2019,
de acuerdo al Anexo ll; '

c) La modificacion del monto de la prestacion econdémica denominada: “Ayuda para
despensa”, en términos de la legislacion laboral y de la normatividad presupuestaria
aplicable, de acuerdo al Anexo lll, y

d)  La modificacion al articulo 24, asi como los Anexos 2A, 3A y 6 del Manual que regula las
Percepciones de las y los Servidores Publicos del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia para el ejercicio fiscal 2019, en los términos propuestos y conforme a la
legislacion y normatividad aplicables, por lo que se instruye a la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos a gestionar la publicacién respectiva en el Diario Oficial de la Federacion.

En cuanto al desahogo del Ultimo tema del Orden del Dia, correspondiente a los asuntos
generales, se invité para presentar el informe en el avance de los preparativos del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020, a Edgar Vielma Orozco, Director General de Estadisticas
Sociodemograficas, Carole Odette Schmitz Basafiez, Directora General Adjunta del Censo de
Poblacion y Vivienda, Victor Manuel Rodriguez Silva, Director General Adjunto de Recursos
Materiales y Servicios Generales y Victor Armando Cruz Ceballos, Coordinador General de
Informatica, a quienes se cedi6 la palabra y expusieron los temas de su competencia conforme a
la documentacion presentada en los Anexos IV.A.1 a IV.A.5 de la carpeta correspondiente a la

sesion.
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Victor Armando Cruz reportd los resultados de la visita de verificacién al proceso de fabricacion
de los dispositivos de computo méviles (DCM) que seran utilizados para el Censo y Edgar Vielma
y Carole Schmitz destacaron lo relativo a la prueba estadistica del Censo y el ensayo censal.

Concluidas las presentaciones se solicité a Edgar Vielma que en el préximo informe se incluya lo
relativo a la campafia de difusion del Censo. Los miembros de la Junta tomaron conocimiento del
informe respectivo.

El Secretario de Actas hace constar que la documentacién correspondiente a los acuerdos
adoptados y temas revisados en la presente sesién queda integrada conforme a lo dispuesto por

el ultimo parrafo del articulo 6 del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia.

No habiendo otro asunto por desahogar, el Presidente agradecié a los miembros de la Junta su
participacion y dio por concluida la Décima Sesién de la Junta de Gobierno del 2019, a las 12:00
horas.

12 de noviembre de 2019

. Presidente
/Enrique de Alba Guerra Adrian Franco Barrios
Z// 7
lépre3|dente 4 Vicepresjdente

; ma)Merodio @ EgﬁU? Jesf 7/Lopez

Vicepresidenta VlcepreS|dente
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ANEXOS DEL ACUERDO 10%/11/2019

ANEXO |

l. Actualizacion de tabuladores:

La actualizacion de los tabuladores de percepciones brutas mensuales para el ejercicio
2019, con fecha de aplicacién a partir del 01 de enero del presente afio, representa el
3.35% del sueldo base y de la compensacién garantizada.

ANEXO I

l. Tabuladores:

TABULADOR DE PERCEPCIONES BRUTAS MENSUALES PARA LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS CONSIDERADOS COMO PERSONAL DE ENLACE DE CARACTER PRESUPUESTAL
PERMANENTE DEL INEGI, DEL EJERCICIO FISCAL 2019

PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS

NIVEL COMPENSACION PERCEPCION

SUELDO BASE GARANTIZADA ORDINARIABRUTA /ﬂ
EE3 9,888.80 13,295.89 23,184.69 ;
EE2 9,888.80 13,140.96 23,029.76
EE1 9,888.80 12,607.19 22,495.99
ED3 9,635.06 11,354.16 20,989.22
ED2 9,635.06 11,133.38 20,768.44 P
ED1 9,635.06 10,083.08 19,718.14
EC3 9,521.82 9,946.18 19,468.00
EC2 9,521.82 8,644.79 18,166.61
EC1 9,521.82 7,920.41 17,442.23
EB3 9,323.39 8,070.10 17,393.49
EB2 9,323.39 7,825.81 17,149.20 : /)
EB1 9,323.39 7,619.49 16,942.88 /j7
EA3 9,169.55 7,669.99 16,839.54 (C//)
EA2 9,169.55 7,463.32 16,632.87 /
EA1 9,169.55 7,002.96 16,172.51

;g W
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TABULADOR DE PERCEPCIONES BRUTAS MENSUALES PARA LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS CONSIDERADOS COMO PERSONAL DE MANDO DE CARACTER PRESUPUESTAL
PERMANENTE DEL INEGI, DEL EJERCICIO FISCAL 2019

PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS
DESCRIPCION DEL PUESTO NIVEL SUELDO | coMPENSACION Pg‘:CD'IE:ACREaN
BASE GARANTIZADA SR
TITULAR DE PRESIDENCIA HC3 28,268.00 130,002.00 158,270.00
TITULAR DE ICEPRESIDENCIA HA 28,268.00 130,002.00 158,270.00
TITULAR DE DIRECCION GENERAL KG1 23,203.72 130,629.78 153,833 50
TITULAR DE COORDINACION LS3 19,416.49 129,852.81 149,269.30
GENERAL / DIRECCION GENERAL Ls2 19,416.49 116,808.34 136,224 .83
ADJUNTA/DIRECCION REGIONAL LSt 19,416.49 102,424.99 121,841.48
MM6 18,091.92 102,574.19 120,666.11
MM5 18,091.92 93,894.62 111,986.54
T MV 18,091.92 79,457.01 97,548.93
MM3 18,091.92 68,073.62 86,165.54
MM2 16,008.56 57,401.57 73,410.13
MM 16,008.56 50,183.37 66,191.93
NU5 12,37119 48,548.75 60,919.94
NU4 12,371.19 39,584.62 51,955.81
I\ggkAR DE SUBDIRECCION DE NU3 12,371.19 32,664 54 45,035.73
NU2 11,973.62 28,042.15 40,015.77
NU1 11,973.62 26,714.27 38.687.89
0J5 11,502.38 26,825.24 38,327.62
0J4 11,502.38 23,792.94 35,295.32
Eggﬁ&ifﬁz\TURA DE 0J3 10,976.08 20,816.17 31,792.25
0J2 10,976.08 17,751.70 28,727.78
0J1 10,976.08 15,562.30 26,538.38

Il. Consideraciones de aplicacion:

1. Los presentes tabuladores consignan los sueldos totales mensuales que se otorgan
personal de mando y enlace de cardcter presupuestal permanente del Instituto, el cdal
se integra por el sueldo base bruto y la compensacion garantizada bruta. En ambos
casos no se incorporan prestaciones.

2. Los montos que se muestran estan calculados para ser pagados al personal de mando
y enlace de caracter presupuestal permanente que trabaja la jornada laboral establecida.

3. Enlos importes del sueldo base bruto y de la compensacion garantizada bruta, no estan
incluidas la prima vacacional y otras prestaciones, por lo que éstas deberan calcularse y
ser otorgadas en términos de la normatividad aplicable.

4. Elaguinaldo o gratificacién de fin de afio que corresponde al personal de mando y enlace
de caracter presupuestal permanente del Instituto contemplado en los tabuladores se
aplicara sujetandose a lo autorizado por la Junta de Gobierno.

5. El sueldo base bruto determinara las cuotas y aportaciones de seguridad social
consignadas en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, y en las demas disposiciones aplicables en la materia.
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La actualizacién tabular sera aplicable Gnicamente al personal de mando y enlace de
caracter presupuestal permanente que se encuentre en activo al 01 de noviembre de
2019.

7. Para las y los servidores publicos con resolucion favorable emitida por el Juzgado
Primero de Distrito Auxiliar de la Primera Region, referente a la suspensién definitiva de
los efectos y consecuencias de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores
Publicos y de los Tabuladores aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2019, derivado del juicio de amparo indirecto nimero 1695/2019
(antes 140/2019-1V), la actualizacion a los tabuladores que se aprueba en el presente
Acuerdo tendra una aplicacién para el periodo del 01 de enero al 15 de abril de 2019.

8. De conformidad con la resolucién del recurso de reclamacion 32/2019-CA derivado del
incidente de suspension de la Controversia Constitucional 75/2019 emitido por la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, la actualizacién a los tabuladores que se
autoriza en el presente Acuerdo para las y los servidores publicos con niveles salariales
del HC3 al LS2 y MM6 tendra una aplicacion para el periodo del 01 de enero al 19 de
agosto de 2019.

9. Para las y los servidores publicos con niveles salariales del EA1 al MM5 y LS1, la
actualizacion a los tabuladores que se aprueba por el presente Acuerdo tendra una
aplicacion con vigencia a partir del 01 de enero de 2019.

10. La aplicacién de los tabuladores se realizaréd de manera proporcional considerando los
periodos efectivamente laborados con los niveles salariales que se hubiesen ocupado.

11. En tanto subsistan los efectos de la resolucion del recurso de reclamacion 32/2019-CA
derivado del incidente de suspensién de la Controversia Constitucional 75/2019
continuara aplicandose para el personal con niveles salariales del HC3 al LS2 y MM6 el
tabulador de sueldos correspondiente al ejercicio de 2018, asi mismo mientras persistan
los efectos de la suspension definitiva del juicio de amparo indirecto nimero 1695/2019
(antes 140/2019-1V) se mantendra la aplicacion de tabulador 2018.

ANEXO Il
l. Prestaciones Econémicas:

1. Modificacion del monto de la prestacion econémica siguiente:

Prestacion Importe 2018 Incremento Importe 2019
Ayuda para 785 100 885
despensa

2. La ayuda para despensa se otorgara al personal que se encuentre en activo al 01 de
noviembre de 2019 y tendra una fecha de aplicacion al 01 de enero del presente ejercicio,
conforme a los periodos efectivamente laborados.
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