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Consulta de Inmujeres



SOLICITUDES ENVIADAS...

INSTITUCION

1 Instituto Aguascalentense de las Mujeres INSTITUCION CARGO
2 Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California 33 SAGARPA Directora de Politica para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
3 Instituto Sudcaliforniano de la Mujer 34 scT Directora de T iav A la Inf i6n Pabli
4 Instituto de la Mujer del Estado de Campeche .|rec ora de rz.;\nsparenua y Acceso a' a Informacién Publica
5 Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las mujeres de 35 SEDATU Titular de la Unidad de Igualdad de Género

Chiapas 36 SEDESOL Titular de la Unidad de Igualdad de Género
6 Instituto Chihuahuense de la Mujer P SR Jefe del Grupo de Promocidn y Difusién de la Cultura de Equidad de
7 Secretaria de las Mujeres en Coahuila Género
8 Instituto Colimense de las Mujeres 38 SE Directora de la Unidad de Igualdad de Género
9 Instituto de las Mujeres del Distrito Federal 39 SEP Directora General Adjunta de Igualdad de Género
10 Instituto de la Mujer D

ns I utodela UJ'er uranguense 40 SENER Subdirectora de Capacitacion
11 Instituto de la Mujer Guanajuatense - | — -
12 Secretaria de la Mujer de Guerrero 41 SFP Coordinadora General de Organos de Vigilancia y Control
13 Instituto Hidalguense de las Mujeres 42 SEGOB Directora General Adjunta de Relaciones Internacionales
14 Instituto Jalisciense de las Mujeres 43 SHCP Jefa de la Unidad de Politica de Igualdad de Género
15 Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social del Estado de México 44 SEMAR Director General Adjunto de Seguridad y Bienestar Social

6 Secr.etana de la MIUJEI" de Michoacan de Ocampo 45 SEMARNAT o7 ce Stk do Gae o

17 Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos ; ;
18 Instituto para la Mujer Nayarita 46 SRE Directora de Igualdad de Género
19 Instituto Estatal de las Mujeres en Nuevo Ledn 47 ss Directora General Adjunta de Equidad de Género del Centro Nacional de
20 Instituto de la Mujer Oaxaquefia Equidad de Género y Salud Reproductiva
21 Instituto Poblano de las Mujeres 48 STPS Directora de Procesos y Registro de Servidores Publicos
24 st e N ofdellalMuiED 49 SECTUR Titular de la Unidad de Igualdad de Género

23 Instituto Quintanarroense de la Mujer

24 Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi =0 Gne T et o Bt el U e e

25 Instituto Sinaloense de las Mujeres 51 CONAGUA Gerente de Innovacidn y Fortalecimiento Institucional

26 Instituto Sonorense de la Mujer 52 IMSS Unidad de Desarrollo Organizacional, Competitividad e Igualdad

27 Instituto Estatal de las Mujeres de Tabasco 53 ISSSTE Secretario General

28 Inst!tuto de la Mujer Tam.auhpeca 54 PEMEX Coordinadora de Equidad de Género

= Inst!tuto stz g @ WlEr ee Tlaxcala Fiscal Especial para los Delitos de Violencia contra las Mujeres y Trata de
30 Instituto Veracruzano de las Mujeres 55 PGR Personas

31 Instituto para la Equidad de Género en Yucatan 56 INDESOL Directora de Equidad de Género y Desarrollo en la Politica Social

32 Secretaria de las Mujeres de Zacatecas



Resumen de los comentarios

- : Completamente de
Oficios enviados Respuestas
acuerdo

56 35
(32 MAM y 24 UG) (62.5%)
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Comentarios

Definicidon de conceptos (13)

Incorporar |la obligatoriedad en
distintas medidas (6)

De estilo (6)

Lenguaje incluyente (7)

Precision en la operaciony
alcance (3)

Revisarlo junto con las areas
sustantivas del Inmujeres

Se considerara su pertinencia ya que
son lineamientos no una norma

Se corregiran todos aquellos que
sean pertinentes

Se revisara para incluirlo

Se solventara con el Manual



Comentarios en el portal del SNIEG

INEGI Departamento de estudios Eliminar art 30 y sus fracciones y el 32
normativos de la LSNIEG
Eliminar la Ley de Planeacion y el PND
Organo colegiado que lo propone
Varios comentarios de aplicacion

SEDENA Direccion General de Es conveniente resaltar la promocion
Cartografia de la S.D.N. y de igualdad entre ambos género, sin
Coordinacion del distinciones ni discriminacion.
CESNIGMA

IFT Comisionada Neutralidad de género, uso de

lenguaje incluyente



